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Yth : Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
di
Samarinda

Berdasarkan Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan, dengan ini kami sampaikan Laporan Penyelenggaraan SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong Triwulan |

Tahun 2026, dengan pokok-pokok sebagai berikut :

1. Kemajuan Penyelenggaraan SPIP
Realisasi kemajuan penyelenggaraan SPIP sampai dengan Triwulan |
mencapai 40% dari target pada tahun 2026 Capaian ini disebabkan:
a. Pencapaian Realisasi kemajuan penyelenggaraan SPIP didukung
dengan :

1. Telah dibentuknya Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) melalui Keputusan Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7- 003 -PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah (SPIP) Pada Lembaga Pemasyarakatan

Perempuan Kelas |IA Tenggarong pada tanggal 02 Januari 2026;
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2. Telah dibentuknya SK Pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat
Penyelenggaraan Manajemen Risiko melalui Keputusan Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7 — 005 - PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat Penyelenggaraan
Manajemen Risiko Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02 Januari 2026;

3. Telah dibentuknya SK Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
melalui Keputusan Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong Nomor: WP.18. PAS.7 - 015 - PW.01.01
TAHUN 2026 tentang Pembentukan Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
pada tanggal 02 Januari 2026;

4. Telah dibentuknya SK Unit Pemilik Risiko (UPR) melalui Keputusan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7 - 006 - PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Unit Pemilk Risiko (UPR) Pada Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02
Januari 2026;

5. Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong, pada tanggal 11 Februari 2026;

6. Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas

[IA Tenggarong, pada tanggal 10 Maret 2026;

b. Adapun hambatan-hambatan yang ditemukan dalam proses
penyelenggaraan SPIP di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas I|A Tenggarong yaitu :

Masih adanya beberapa pegawai yang belum memahami
pelaksanaan SPIP dan Pembuatan Manajemen Risiko di Sub
Bagian/Seksi di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan

Kelas IIA Tenggarong.
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Rincian kemajuan penyelanggaraan SPIP dapat dilihat pada lampiran.

2. Rencana Tindaklanjut pada Triwulan selanjutnya
Atas capaian tersebut, rencana tindaklanjut Tahun 2026 adalah :

a. Untuk mengatasi hambatan/kondisi yang tidak mendukung dalam
pencapaian target dengan melakukan hal-hal sebagai berikut :
Memaksimalkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang ada dengan
merangkap beberapa tugas dalam pelaksanaan penerapan SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong;

b. Rencana tindaklanjut untuk  Triwulan selanjutnya dengan
melakukan hal-hal sebagai berikut :

1. Mengirim pegawai/pejabat untuk mengikuti BIMTEK baik yang
diselenggarakan oleh Kantor Wilayah Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan Kalimantan Timur baik secara langsung maupun
melalui zoom, untuk meningkatkan kemampuan Sumber Daya
Manusia (SDM) Pegawai di Lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IlA Tenggarong;

2. Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi
serta arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya
koordinasi antara JFU, JFT serta pejabat Struktural agar dapat
terlaksananya SPIP secara maksimal dan dapat terealisasikannya
Rencana Aksi Penanganan Risiko berdasarkan Manajemen Risiko
yang telah dibuat di masing-masing Seksi di lingkungan Lembaga

Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

Demikian kami sampaikan, untuk menjadi periksa.

Kepala
Riva Dilyanti
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2. Inspektur Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan.
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LAPORAN

SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH (SPIP) TRIWULAN | TAHUN 2026
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

BAB | PENDAHULUAN

A. Dasar Hukum

1.

Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian
Imigrasi dan Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2024 Nomor 353);

Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan Republik Indonesia (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

Peraturan  Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah;

Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia
Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi
dan Pemasyarakatan;

Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia
Nomor MIP-OT.02.02-47 TAHUN 2025 tentang Pedoman Manajemen
Risiko di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;
Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-1326/K/LB/2009 tentang
Pedoman Teknis Penyelenggaraan SPIP;

Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-690/K/DH/2012 tentang
Pedoman Pemantauan Perkembangan Penyelenggaraan SPIP.

B. Tujuan SPIP
Sebagai media akuntabilitas pelaporan dan bahan pemantauan dan evaluasi
atas penyelenggaraan SPIP di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

C. Ruang lingkup
Laporan ini meliputi penyelenggaraan SPIP di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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BAB Il KEMAJUAN PENYELENGGARAAN SPIP
A. Persiapan
Realisasi persiapan penyelenggaraan SPIP Tahun 2026 dengan rincian
kegiatan dalam tahap persiapan sebagai berikut :
a. Pembentukan Satgas

1. Telah dilaksanakan pembentukan Satuan Tugas Penyelenggaraan
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) melalui Keputusan
Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong Nomor: WP.18.PAS.7- 003 -PW.01.01 TAHUN 2026
tentang Pembentukan Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah  (SPIP) Pada Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02
Januari 2026;

2. Telah dilaksanakan pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat
Penyelenggaraan Manajemen Risiko melalui Keputusan Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I|IA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7 — 005 - PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat Penyelenggaraan
Manajemen Risiko Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02 Januari 2026;

3. Telah dilaksanakan Pembentukan Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
melalui Keputusan Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong Nomor: WP.18. PAS.7 - 015 - PW.01.01 TAHUN
2026 tentang Pembentukan Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong
pada tanggal 02 Januari 2026;

4. Telah dilaksanakan Pembentukan Unit Pemilik Risiko (UPR) melalui
Keputusan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong Nomor: WP.18.PAS.7 - 006 - PW.01.01 TAHUN 2026
tentang Pembentukan Unit Pemilik Risiko (UPR) Pada Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong pada tanggal 02
Januari 2026;

b. Pemahaman (Knowledge)
Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong, pada tanggal 11 Februari 2026 (dokumen
kegiatan terlampir).

c. Pemetaan (Maping)
Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong, pada tanggal 10 Maret 2026 (dokumen kegiatan terlampir).

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



B. Pelaksanaan
a. Penilaian Resiko
Penilaian risiko merupakan salah satu unsur penting dalam penerapan
SPIP, karena dengan penilaian risiko akan diidentifikasi
kendala’lhambatan baik internal maupun eksternal yang akan
mempengaruhi tercapainya tujuan dan sasaran organisasi. Dengan
penilaian risiko juga akan menentukan langkah antisipasi untuk diambil
cara terbaik agar apa yang menjadi rencana kegiatan dapat
dilaksanakan dengan hasil yang dapat dipertanggungjawabkan. Dalam
unsur penilaian risiko terdapat 2 (dua) sub unsur dan kegiatannya telah
dibahas dalam forum rapat mitigasi risiko dengan hasil sebagai berikut:
I.  Identifikasi Risiko (matrik terlampir dari masing-masing Seksi)
terdiri dari :
- Penetapan tujuan program/kegiatan;
- Indentifikasi risiko.
II. Identifikasi Risiko (matrik terlampir dari masing-masing Seksi)
terdiri dari :
- Analisis Risiko;
- Evaluasi Risiko;
- Rencana Aksi Penanganan Risiko;
- Pemantauan Risiko;
- Pengendalian Kegiatan Risiko.
b. Pembangunan infrastruktur (norming)
Pelaksanaan Pembangunan Infrastruktur di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA Tenggarong telah dilakukan
terkait dengan perbaikan area of improvement dan pengelolaan risiko
melalui pembentukan Tim Satgas SPIP Tahun 2026 yang
mengawal dan mengoordinasikan penyelenggaraan SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.
c. Internalisasi / implementasi (forming)
Kegiatan yang telah dilakukan terkait Internalisasi/Implementasi SPIP
di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
adalah: peningkatan pemahaman atas penyelenggaraan SPIP
khususnya terkait dengan penguatan Maturitas SPIP (dokumen
terlampir).

C. Pengembangan berkelanjutan (Performing)

Realisasi pengembangan  berkelanjutan  penyelenggaraan  SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA Tenggarong
sampai dengan 13 Maret 2026 sudah sangat baik, tapi ada beberapa
kegiatan yang akan di rencanakan di Triwulan Selanjutnya agar
penyelenggaraan SPIP di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong terlaksana dengan maksimal, diantaranya yaitu :

Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi serta
arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya koordinasi
antara JFU, JFT serta pejabat Struktural agar dapat terlaksananya SPIP
secara maksimal dan dapat terealisasikannya Rencana Aksi Penanganan
Risiko berdasarkan Manajemen Risiko yang telah dibuat di masing-masing
Seksi di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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BAB Illl PENUTUP
A. Pelaksanaan rencana tindak lanjut
Atas capaian kerangka Penyelenggaraan SPIP Triwulan [l Tahun 2026 di
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong, Rencana
Tindak Lanjut di Triwulan Il Tahun 2026 adalah sebagai berikut :

a. Melakukan sosiaisasi rutin kepada seluruh Pegawai Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong agar dapat
terlaksananya SPIP secara maksimal dan dapat terealisasikannya
Rencana Aksi Penanganan Risiko berdasarkan Manajemen Risiko yang
telah dibuat di masing-masing Seksi di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

b. Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi
serta arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya
koordinasi antara JFU, JFT serta pejabat Struktural.

B. Hambatan, penyebab dan alternatif pemecahan

Adapun hambatan-hambatan yang ditemukan dalam proses

penyelenggaraan SPIP di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA

Tenggarong yaitu :
Masih adanya beberapa pegawai yang belum memahami pelaksanaan
SPIP dan Pembuatan Manajemen Risiko di Sub Bidang/Bagian di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.

Alternatif pemecahan untuk mengatasi hambatan tersebut adalah :

a. Memaksimalkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang ada dengan
merangkap beberapa tugas dalam pelaksanaan penerapan SPIP dan
pembuatan Manajemen Risiko di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong;

b. Mengirim  pegawai/pejabat untuk mengikuti BIMTEK yang
diselenggarakan oleh Kantor Wilayah Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan baik secara langsung maupun melalui zoom, untuk
meningkatkan kemampuan Sumber Daya Manusia (SDM) Pegawai di
Lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong;

c. Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi
serta arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya
koordinasi antara JFU, JFT serta pejabat Struktural agar dapat
terlaksananya SPIP secara maksimal dan dapat terealisasikannya
Rencana Aksi Penanganan Risiko berdasarkan Manajemen Risiko
yang telah dibuat di masing-masing Seksi di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

C. Rencana aksi Triwulan berikutnya yaitu melaksanakan sosialisasi serta
melaksanakan pendampingan penerapan Manajemen Risiko pada masing-
masing seksi di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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D. Tindak lanjut penyelenggaraan SPIP di Tahun 2026 yaitu :

a. Melakukan evaluasi dan monitoring pelaksanaan implementasi SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong;

b. Menyusun Laporan SPIP Triwulan |l sesuai dengan format Laporan SPIP
berdasarkan arahan Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia Kalimantan Timur;

c. Melaporkan  pelaksanaan penyelenggaraan SPIP di Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tanggarong.

Tenggarong, 13 Maret 2026

Kepala
Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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LAPORAN KEMAJUAN PENYELENGGARAAN SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH (SPIP) TAHUN 2026

LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

VOLUME
TAHAPAN INDIKATOR OUTPUT | SATUAN BUKTI DOKUMEN RENCANA REALISASI % CAPAIAN
SATU TAHUN TRIWIlIJLAN TRIWULAN
PERSIAPAN
Jumlah laporan kegiatan Jumlah Laporan kegiatan, daftar
sosialisasi/ FGD/ UM | adir, dan foto Sosialisasi 4 25%
Diseminasi tentang SPIP Pegawai tenta’ng SPIP.
Laporan kegiatan Sosialisasi
Pemahaman SPIP, SK UPR, SK Tim
aatspp Lo | Peyoonggaraan| %%
Manajemen Risiko, dan SK
Satgas SPIP
Jumlah Laporan Kegiatan
SPIP di masing-masing Laporan Rencana Kegiatan 25 9
Pemetaan Seksi pada LPP Dokumen' - i tahun 2024 (RKT) 8 ’
Tenggarong
Penyusunan
Rencana o
Monitoring K;mllahldokumen rencana |\ men Laporan. Monitoring dan 4 25 9,
Kegiatan onitoring Evaluasi SPIP
Penyelenggaraan
PELAKSANAAN
Tingkat entitas -
(Eselon I, Kanwil/ J.u.nk]lat doTl:Emefn p%nlleuan Dok p Fakia | . 1 100 %
Unit Pelaksana  |"S'o Leve ntitas dan okumen| Pernyataan Fakta Integritas 0
Teknis) Aktifitas
Jumlah kebijakan/ Dokumen Kebijakan/ SOP/ SK/ Nota 4 100 %

prosedur/ pedoman dalam

dinas/ dokumen lainnya
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pembangunan / rehab

infrastruktur
Tingkat Kegiatan .
(Kegiatan- Jlulmlah dokumgn penilaian Dokumen Profil Risiko Dan 0
. risiko Level Entitas dan | Dokumen o 4 1 25%
kegiatan pada " Peta Risiko
Aktifitas
Eselon V)
Jumlah kebijakan/
prosedur/ pedoman dalam Dokumen Kebuakan/ SOP/ SK/ Nota 4 4 100 %
pembangunan / rehab dinas/ dokumen lainnya
infrastruktur
Jumlah kegiatan : Laporan Monitoring dan 0
internalisasi/ Implementasi Kegiatan Evaluasi pelaksanaan SPIP 4 1 25%
Pengempangan Jumlah rapat berkala Kegiatan | Laporan dan daftar hadir 4 1 25%
Berkelanjutan
Jumlah Laporan kemajuan Dokumen Dokumen SPIP triwulanan 4 1 959,
penyelenggaraan SPIP
Laporan Tindak Lanjut
Presentase penyelesaian Dokumen Temuan BPK dan ITJEN ) i i
tindak lanjut tergabung dalam Kantor
Wilayah
0
JUMLAH 45 | 18 40%
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Unit Pemilik Risiko
Periode Penerapan : Tahun 2026

PENETAPAN TUJUAN

: Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

No
Strategi/ Program/ Kegiatan

Tujuan/ Sasaran

Indikator Kinerja

Permasalahan

1 2

3

4

1 Pengelolaan Administratratif dan
Fasilitatif Lapas Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Meningkatnya Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi di lingkup Kewilayahan

Terpenuhinya data dan peningkatan kompetensi
pegawai pemasyarakatan

Kurangnya SDM

Tersusunnya dokumen pengelolaan BMN dan
rumah tangga

Status kepemilikan rumah dinas masih milik
Pemerintah Kabupaten Kutao Kartanegara

Terpenuhinya fasilitas yang memadai

Terdapat kerusakan tembok keliling

Indeks kepuasan unit kerja di lingkungan Lapas
Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Potensi terjadinya gratifikasi dan pungli

5 Penyelenggaraan Pemasyarakatan di
Lapas Perempuan Kelas IIA

6 Tenggarong

Terwujudnya pelayanan
pemasyarakatan yang sesuai dengan
asas penyelenggaraan pelayanan
publik, melalui peningkatan
pengawasan dan pengelolaan layanan
di bidang pemasyarakatan

Terlaksananya Sidang/Litmas Online Warga Binaan

Tidak tersedia tempat khusus pelaksanaan
sidang/litmas secara online

Terpenuhinya pelaksanaan integrasi PB, CB, dan
CMB bagi Warga Binaan

Terlambatnya pengembalian surat jaminan dari
pihak keluarga

Menurunnya jumlah residivis

Masih terdapat Warga Binaan yang mengulangi
tindak pidana

8 Pelaksanaan pembinaan bagi
Narapidana dan Anak Didik

Meningkatnya keberhasilan pembinaan
Narapidana dan Anak Didik

Tersedianya instruktur untuk program pembinaan
kemandirian

Tidak tersedia tenaga instruktur yang
berkompeten dalam pembinaan kemandirian

9 Pelaksanaan penegakan keamanan
dan ketertiban

Meningkatnya Pelayanan Keamanan
dan Ketertiban sesuai standar

Kepatuhan dan disiplin terhadap tata tertib oleh
Tahanan/Narapidana/Anak Didik pelaku gangguan
kamtib

Masih ada pelanggaran tata tertib yang dilakukan
oleh Narapidana

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Riva Dilyanti
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Unit Pemilik Risiko : Lemt

Periode Penerapan : Tahun 2026

P

Kelas IlIA Tenggarong

IDENTIFIKASI RISIKO (DAFTAR RISIKO)

No

Indikator Kinerja

Permasalahan

Risiko

Penyebab

Dampak

Pernyataan

Pemilik

Uraian

Sumber

Cc/uc

Uraian

Pihak yang
terkena

Pengendalian Intern yang
Ada

Sisa Risiko

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

4

5]

6

7

10
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Menurunnya jumlah residivis |Masih terdapat Warga Kurangnya kesadaran Seksi Binadik  [Tidak ada efek jera [Internal Overstaying UPT [Optimalisasi dalam Kurangnya
Binaan yang mengulangi dan keterampilan dalam proses pidana pembinaan kepribadian kesadaran dan
tindak pidana Narapidana residivis berupa kerohanian serta keterampilan
optimalisasi dalam Narapidana residivis
pembinaan kemandirian
sebagai bekal Narapidana
Tersedianya instruktur untuk [Tidak tersedia tenaga Terhambatnya upaya Seksi Binadik  [Terbatasnya SDM di |Internal Menurunnya kualitas UPT [Kerjasama dengan pihak Terhambatnya upaya
program pembinaan instruktur yang berkompeten [peningkatan lingkungan Lapas program pembinaan eksternal peningkatan
kemandirian dalam pembinaan kemandirian warga yang memiliki kemandirian kemandirian warga
kemandirian binaan setelah bebas kompetensi sebagai binaan setelah bebas
instruktur
Kepatuhan dan disiplin Masih ada pelanggaran tata |Ketidakpatuhan warga | Seksi Adm Kamtib |Kurangnya Internal Kerusuhan UPT Memberikan punishment Ketidakpatuhan

terhadap tata tertib oleh
Tahanan/Narapidana/Anak
Didik pelaku gangguan
kamtib

tertib yang dilakukan oleh
Narapidana

binaan dalam menaati
tata tertib

kesadaran warga
binaan

berupa isolasi dan Register F
serta pengarahan kepada
warga binaan

warga binaan dalam
menaati tata tertib
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ANALISIS RISIKO (PETA RISIKO)

Unit Pemilik Risiko : Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Periode Penerapan : Tahun 2026

No Sisa Risiko Kemungkinan Dampak Tingkat Profil Risiko
Uraian Nilai Uraian Nilai [ Risiko

1 2 3 4 5 6 7=4x6

1 |Terjadi tumpang tindih beban tugas Pasti 2 UPT 3 6

2 |Pengalihan status kepemilikan rumah dinas oleh Moderat 3 UPT 2 6
Pemkab Kukar

3 |Keruntuhan sebagian tembok Moderat 3 UPT 3 9

4 |KKN mungkin saja terjadi Kecil 2 Kementerian 3 6

5 |Kurangnya privasi selama proses sidang Moderat 3 UPT 3 9
berlangsung

6 |Keterlambatan pengurusan administrasi integrasi Pasti 5 UPT 2 10

Warga Binaan

7 |Kurangnya kesadaran dan keterampilan Kecil 2 UPT 2 4
Narapidana residivis

8 |Terhambatnya upaya peningkatan kemandirian Moderat 3 UPT 2 6
warga binaan setelah bebas

9 |Ketidakpatuhan warga binaan dalam menaati tata Moderat 3 UPT 2 6
tertib

Tenggarong, 13 Maret 2026

KEPALA

@ KEMENIMIPAS
Ditandatangani secara elektronik oleh:

Riva Dilyanti
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Unit Pemilik Risiko

Periode Penerapan : Tahun 2026

INDIKATOR RISIKO

: Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas lIA Tenggarong

Prioritas Toleransi Indikator Risiko
No Sisa Risiko Tingkat Risiko Risiko Risiko Indikasi Batas
Aman
1 2 3 4 5 6 7
1 |Terjadi tumpang tindih beban tugas 6 2 4 Beberapa Petugas mengerjakan tusi 5
tidak sesuai ABK
2 |Pengalihan status kepemilikan rumah 6 8 3 Keterlambatan proses hibah dari 3
dinas oleh Pemkab Kukar Pemkab Kukar
Keruntuhan sebagian tembok 1 Drainase yang kurang baik 2
4 |KKN mungkin saja terjadi 6 5 1 Kurangnya penguatan integritas 2
Pegawai
5 |Kurangnya privasi selama proses sidang 9 10 1 Sidang online terganggu karena berbagi 2
berlangsung ruangan
6 |Keterlambatan pengurusan administrasi 10 4 3 Kurangnya komunikasi pihak keluarga 4
integrasi Warga Binaan dan warga binaan
7 |Kurangnya kesadaran dan keterampilan 4 9 1 Tidak ada efek jera dalam proses pidana 2
Narapidana residivis
8 |Terhambatnya upaya peningkatan 6 7 1 Terbatasnya SDM di lingkungan Lapas 2
kemandirian warga binaan setelah bebas yang memiliki kompetensi sebagai
instruktur
9 |Ketidakpatuhan warga binaan dalam 6 6 1 Kurangnya kesadaran warga binaan 2

menaati tata tertib

Tenggarong, 13 Maret 2026

KEPALA
Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




RENCANA AKSI PENANGANAN RISIKO

Unit Pemilik Risiko : Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Periode Penerapan : Tahun 2026
Indlkator Risiko Opsi Penanganan | Kegiatan Indikator Pengendallan Jadwal Penanggung Cadangan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




Tidak ada efek jera dalam 2 Mengurangi Optimalisasi dalam Laporan 100% |Januari - Kasi Binadik
proses pidana Risiko pembinaan kepribadian (Pembinaan Desember

berupa kerohanian serta |Kepribadian dan

optimalisasi dalam Pembinaan

pembinaan kemandirian |Kemandirian

sebagai bekal

Narapidana
Terbatasnya SDM di 2 Mengurangi Kerjasama dengan pihak |Perjanjian 100% [Januari - Kasi Binadik
lingkungan Lapas yang Risiko eksternal Kerjasama dengan Desember
memiliki kompetensi pihak ketiga
sebagai instruktur
Kurangnya kesadaran 2 Mengurangi Memberikan punishment [Laporan 100% |Januari - Kasi Kamtib
warga binaan Risiko berupa isolasi dan pelanggaran Desember

Register F serta disiplin

pengarahan kepada

warga binaan

Tenggarong, 13 Maret 2026

Kepala

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




PEMANTAUAN RISIKO

Unit Pemilik Risiko : Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Periode Penerapan : Tahun 2026

) ) Indikator Penendallan Indikator Risiko RISIkO
AMmMan
- 2 ]

[ 5 16=(5/4)x100 | “ 10=(9/

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Optimalisasi dalam Laporan Pembinaan 100% 25% 25,0|Tidak ada efek jera dalam 2,0 1,0 50,0 50,0|Menurunkan
pembinaan kepribadian Kepribadian dan proses pidana risiko
berupa kerohanian serta [Pembinaan
optimalisasi dalam Kemandirian
pembinaan kemandirian
Kerjasama dengan pihak [Perjanjian Kerjasama 100% 25% 25,0| Terbatasnya SDM di 2,0 1,0 50,0 50,0|Menurunkan
eksternal dengan pihak ketiga lingkungan Lapas yang risiko
memiliki kompetensi sebagai
instruktur
Memberikan punishment |Laporan pelanggaran 100% 25% 25,0|Kurangnya kesadaran warga 2,0 1,0 50,0 50,0|Menurunkan
berupa isolasi dan disiplin binaan risiko
Register F serta
pengarahan kepada
warga binaan

Tenggarong, 13 Maret 2026
Kepala

Riva Dilyanti
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SOSIALISASI
SPIP
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DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
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Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Jopptenggarong@gmail.com

LAPORAN
SOSIALISASI SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
PADA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS ITIA TENGGARONG

A. PENDAHULUAN
1. Umum

Sebagaimana tercantum dalam Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan
Republik Indonesia Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan bahwa untuk mewujudkan tata kelola Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan yang baik, diperlukan penerapan pelaporan sistem pengendalian
intern pemerintah untuk meningkatkan pemantauan dan evaluasi atas tercapainya
tujuan organisasi melalui sistem pengendalian intern pemerintah.

Sistem Pengendalian Intern dalah proses yang integral pada tindakan dan kegiatan
yang dilakukan secara terus-menerus oleh pimpinan dan seluruh pegawai untuk
memberikan keyakinan memadai atas tercapainya tujuan organisasi melalui kegiatan

yang efektif dan efisien.

2. Maksud dan Tujuan
Meningkatkan pengetahuan tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
sehingga mudah dalam pelaksanaan di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I1A

Tenggarong.

3. Ruang Lingkup
Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah dilaksanakan pada

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

4. Dasar

a. Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 353);

b. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

c. Peraturan  Pemerintah  Nomor 60  Tahun 2008  tentang  Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;

d. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor: MIP-OT.02.02-20
TAHUN 2025 tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan

Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



e. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor: MIP-OT.02.02-47 Tahun
2025 tentang Penerapan Manajemen Risiko di Lingkungan Kementerian Imigrasi
dan Pemasyarakatan;

f. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-1326/K/LB/2009 tentang Pedoman Teknis
Penyelenggaraan SPIP;

g. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-690/K/DH/2012 tentang Pedoman

Pemantauan Perkembangan Penyelenggaraan SPIP.

B. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN
Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Rabu/ 11 Februari 2026
Pukul :09.30 WITA — selesai
Tempat : Aula Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I1A Tenggarong
Sosialisasi diberikan kepada Pejabat Administrasi Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong. Adapun beberapa poin yang disampaikan oleh Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas ITA Tenggarong, sebagai berikut:
» Hubungan SPIP dengan pembangunan Zona Integritas menuju WBK/WBBM.
» Unsur-unsur SPIP (lingkungan pengendalian, penilaian risiko, kegiatan pengendalian,
informasi dan komunikasi, serta pemantauan);

» Peran setiap pegawai dalam mendukung penerapan SPIP;

C. HASIL YANG DICAPAI
Telah terlaksananya Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di

lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

D. KESIMPULAN DAN SARAN
a. Kesimpulan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan
Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.
b. Saran
Pelaksanaan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di lingkungan

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong secara rutin.

E. PENUTUP

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Tenggarong, 11 Februari 2026

Kepala

@ KEMENIMIPAS
Ditandatangani secara elektronik oleh:

Riva Dilyanti
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NOTA DINAS
Nomor : WP.18.PAS.7.PW.01.01- 0312

Kepada Yth : Seluruh Petugas Lapas Perempuan Kelas |IA Tenggarong

Dari . Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong
Perihal . Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

Lampiran Do

Tanggal : 10 Februari 2026

Dalam rangka pelaksanaan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong, bersama ini
diminta kepada seluruh Petugas Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA

Tenggarong untuk hadir pada Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah yang
diselenggarakan pada :

Hari : Rabu

Tanggal : 11 Februari 2026

Jam : 09.30 WITA s.d selesai

Tempat : Aula Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas ||A Tenggarong

Demikian disampaikan atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Kepala,

@ KEMENIMIPAS
Oitandatangani secara elektronik oleh

Riva Dilyanti
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NOTULA
Hari : Rabu
Tanggal : 11 Februari 2026
Pukul : 09.30 WITA s.d 11.30 WITA
Tempat : Aula Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Peserta Rapat : Seluruh Petugas Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Acara : Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

Pelaksanaan Rapat :
1. Rapat dipimpin oleh Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong,
dalam kesempatan ini disampaikan unsur-unsur Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
serta menyampaikan kendala atau hambatan apa saja yang menjadi permasalahan dalam
penerapan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.
3. Usulan dan masukan dari peserta rapat
a. Agar selalu berkoordinasi antara sekretariat dan koordinator Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
sehingga tercapainya kerja tim demi tercapainya target sudah direncanakan;

b. Selalu melaporkan kepada atasan apabila dalam pekerjaan terdapat kendala sehingga
dapat diselesaikan dengan mencari solusi terbaik.

4. Hasil Rapat

Telah terlaksananya Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di lingkungan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong;

Disahkan Oleh,
Notulis, Kepala
Syavira Reginita ." Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Rabu, 11 Februari 2026

No Nama/ NIP Jabatan Tantiap Tangan
1 | Riva dilyanti Kalapas < | -
— \/l\ .
2 | Siti maimunah Kasubag TU Q\N‘@ /1‘:
Cw
3 | Yhuni Rindawati Ka. KPLP M
4 | Juari Kasi Binadik /7V
5 | Hatmawati Kasi Giatja %ﬂ'
~
6 | Andi Hasnaeni Kasi Binadik "-[—’
. Kaur Kepegawaian dan
7 | Nanang Budiyono Keuangan w
8 | Suhartono Kaur Umum S
P
9 | Mirani Eka Destiana Kasubsi Registrasi (_6)*%'""
10 | Adhiyani Maulina Kasubsi Bimaswat /1»
. o Kasubsi Bimker dan '
11| Dini Fazriani Pengelolaan Hasil Kerja m,y
12 | Desi Ari Santi Kasubsi Sarker I ,
& Ay
13 | Dewi Ratna Sari Kasubsi Keamanan A7 ]
L
14 | MadonaDesi S Kasubsi Poltatib ‘l /;z;,
(__/
-7
15 | Tia Kumala Dewi JFT Perawat A
16 | Helma Melly Yanti JFU M
17 | Evi Puspita Sari JFU [-,7,-71
18 | Bayu Tri Prayogo JFU ‘;.._
19 | Yennisa Hanifa JFU \A,L
20 | Bunga Noviyanti JFU ' ‘})j
_ JFU "
21 | Nurul Huda Fauziah ?‘ﬂ’ B
22 | Randy Mamola JFU 0""
. . JFU ~\
23 | Chintya Ferginingrum Q ) \
JFU e
24 | Prita Meirika H > )'j'-f
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25 | Febri Carolina S JFU »J«'
26 | Vironika Morong JFU \}*‘:},
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27 | Yulinda Nur R f—ﬁ)’#
28 | Ni Made Peggi JFU iﬁ”__
29 | Galuh Condro Kirono JFU (o
1
30 | Widya Nur Ariyanti JFU 3@&
- JFU e
31 | Andi Pratama ) y
i1l
32 | M, Tubagus Sukma W JFU %ﬁ) ’7‘3\7‘
33 | Syavira Reginita JFU /47
34 | Safta Rina Tiara M JFU (_?j P"’k
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NOTA DINAS
Nomor : WP.18.PAS.7.PW.01.01- 0483

Kepada Yth : Pejabat Struktural

Dari . Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |[IA Tenggarong
Perihal : Monitoring dan Evaluasi SPIP Triwulan | Tahun 2026

Lampiran Do-

Tanggal . 09 Maret 2026

Dalam rangka pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong, bersama ini diminta kepada Pejabat Struktural Lapas Perempuan Kelas
lIA Tenggarong untuk hadir pada rapat yang diselenggarakan pada :

Hari . Selasa

Tanggal .10 Maret 2026

Jam : 09.00 WITA s.d selesai

Tempat . Ruang Kepala Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Demikian disampaikan atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Kepala,

@ KEMENIMIPAS
Ditandatangani secara elektronik oleh:

Riva Dilyanti
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NOTULA
Hari : Selasa
Tanggal : 10 Maret 2026
Pukul : 09.00 WITA s.d 11.00 WITA
Tempat . Ruang Kepala Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Peserta Rapat : Pejabat Struktural Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Acara :  Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

Pelaksanaan Rapat :

1.

Rapat dipimpin oleh Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong,
disampaikan bahwa kegiatan ini merupakan bagian dari upaya peningkatan efektivitas
penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) di lingkungan Lapas
Perempuan Kelas IIA Tenggarong, kesempatan ini juga disampaikan unsur-unsur Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah serta menyampaikan kendala atau hambatan apa saja yang
menjadi permasalahan dalam penerapan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.

. Usulan dan masukan dari peserta rapat

a. Agar selalu berkoordinasi antara sekretariat dan koordinator Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
sehingga tercapainya kerja tim demi tercapainya target sudah direncanakan;

b. Selalu melaporkan kepada atasan apabila dalam pekerjaan terdapat kendala sehingga
dapat diselesaikan dengan mencari solusi terbaik.

. Hasil Rapat

Telah terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong;

Disahkan Oleh,
Notulis, Kepala
Syavira Reginita Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [opptenggarong@gmail.com

Monitoring dan Evaluasi SPIP Triwulan | Tahun 2026
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Selasa, 10 Maret 2026

No Nama Jabatan Tanda Tangan
A
1 Riva Dilyanti Kepala /‘MML
2 | Andi Hasnaeni Kasi Binadik k (\\‘_/
3 Hatmawati Kasi Giatja s €
Wt
4 | Juari Kasi Binadik o -/W‘ :
5 Siti Maimunah Kasubbag Tata Usaha (j /49
\ -
6 Yhuni Rindawati Ka.KPLP P
7 Dewi Ratna Sari Kasubsi Keamanan
8 Adhiyani Maulina Kasubsi Pelaporan
9 Mirani Eka Destiana Kasubsi Registrasi
10 Dini Fazriani Kasubsi Bimker
11 Desi Ari Santi Kasubsi Sarker
12 | Suhartono Kaur Umum
13 | Nanang Budiyono Kaur Kepegawaian
dan Keuangan
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LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI
SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
TRIWULAN I TAHUN 2026
A. PENDAHULUAN
1. Umum

Sebagaimana tercantum dalam Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan
Republik Indonesia Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan bahwa untuk mewujudkan tata kelola Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan yang baik, diperlukan penerapan pelaporan sistem pengendalian
intern pemerintah untuk meningkatkan pemantauan dan evaluasi atas tercapainya
tujuan organisasi melalui sistem pengendalian intern pemerintah.

Sistem Pengendalian Intern adalah proses yang integral pada tindakan dan
kegiatan yang dilakukan secara terus-menerus oleh pimpinan dan seluruh pegawai
untuk memberikan keyakinan memadai atas tercapainya tujuan organisasi melalui

kegiatan yang efektif dan efisien.

2. Maksud dan Tujuan

Meningkatkan pemantauan dan evaluasi atas tercapainya tujuan organisasi.

3. Ruang Lingkup
Seluruh kegiatan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah dilaksanakan di

lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

4. Dasar

a. Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 353);

b. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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c. Peraturan  Pemerintah Nomor 60  Tahun 2008 tentang  Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;
d. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia Nomor MIP-

0T.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;

e. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia Nomor
MIP-OT.02.02-47 TAHUN 2025 tentang Pedoman Manajemen Risiko di
Lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;

f. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-1326/K/LB/2009 tentang Pedoman Teknis
Penyelenggaraan SPIP;

g. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-690/K/DH/2012 tentang Pedoman

Pemantauan Perkembangan Penyelenggaraan SPIP.

B. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN
Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemasyarakatan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I[TA Tenggarong dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Selasa/ 10 Maret 2026
Pukul :09.00 WITA — 11.00 WITA
Tempat : Ruang Kepala Lapas Perempuan Kelas ITA Tenggarong

Adapun beberapa poin yang disampaikan oleh Kepala Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong, sebagai berikut:
» Memaksimalkan pelaksanaan tugas dan fungsi masing masing seksi;
» Kendala dalam pelaksanaan tugas dan fungsi;
» Optimalisasi dalam pengelolaan administrasi;
» Memaksimalkan pelayanan pemasyarakatan yang sesuai dengan asas penyelenggaraan
pelayanan publik melalui peningkatan pengawasan dan pengelolaan layanan di bidang
pemasyarakatan.

» Penguatan Maturitas SPIP

C. HASIL YANG DICAPAI
Telah terlaksananya monitoring dan evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.
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D. KESIMPULAN DAN SARAN
a. Kesimpulan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.

b. Saran

Dilakukan monitoring dan evaluasi secara rutin.

E. PENUTUP

Demikian kami sampaikan, atas perkenannya disampaikan terima kasih.

Tenggarong, 10 Maret 2026
Kepala

@) «evenivipas

Ditandatangani secara elektronik oleh:

Riva Dilyanti
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HASIL ANALISIS
BEBAN KERJA
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13/09/23, 09.30

LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

REKAP DATA JUMLAH JABATAN DI LINGKUNGAN LEMBAGA PEMASYARAKATAN
PEREMPUAN KELAS ITA TENGGARONG BERDASARKAN PERHITUNGAN ANALISIS BEBAN

KERJA TAHUN 2025
KEBUTUHAN
No NAMA JABATAN EKSISTING HASIL ABK Kekurangan Kelebihan
1 BENDAHARA PENGELUARAN SATUAN KERJA 1 1 0 0
2 PENELAAH STATUS WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN 1 1 0 0
3 KOMANDAN JAGA PEMASYARAKATAN/KEIMIGRASIAN 4 4 0 0
4 PENGELOLA BARANG MILIK NEGARA 1 2 -1 0
5 PENGELOLA DATA KEPEGAWAIAN 2 2 -0 0
6 KEPALA URUSAN KEPEGAWAIAN DAN KEUANGAN 1 1 0 0
7 KEPALA SEKSI BIMBINGAN NAPI/ANAK DIDIK 1 1 0 0
8 KEPALA SUBSEKSI BIMBINGAN KEMASYARAKATAN DAN PERAWATAN 1 1 0 0
9 KEPALA SUBSEKSI BIMBINGAN KERJA DAN PENGELOLAAN HASIL KERJA 1 1 0 0
10 KEPALA SUBSEKSI SARANA KERJA 1 1 0 0
11 KEPALA SEKSI ADMINISTRASI KEAMANAN DAN TATA TERTIB 1 1 0 0
12 KEPALA SUBSEKSI PELAPORAN DAN TATA TERTIB 1 1 0 0
13 PENGELOLA KEUANGAN 1 2 -1 0
14 PENGELOLA PEMBIMBINGAN KEMANDIRIAN 1 2 -1 0
15 PENGELOLA PEMBINAAN KEPRIBADIAN 2 4 -2 0
16 PENGELOLA SARANA KERJA 1 1 0 0
17 PENGELOLA SISTEM DATABASE PEMASYARAKATAN 1 3 -2 0
18 PENGOLAH DATA LAPORAN KEAMANAN DAN KETERTIBAN 1 1 0 0
19 KEPALA SUBSEKSI REGISTRASI 1 1 0 0
20 PENGADMINISTRASI UMUM 1 2 -1 0
Dokumen-ini-telah ditandatangani-secaralelektronik-menggunakan-sdrtifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

https://abk.kemenkumham.go.id/index.php/rekap/abk/persatker?satker=870&submit=Kirim




13/09/23, 09.30

LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

KEBUTUHAN
No NAMA JABATAN EKSISTING HASIL
ABK Kekurangan Kelebihan

21 PENGELOLA DAN PENGOLAH MAKANAN 1 2 -1 0
22 PENGADMINISTRASI LAYANAN KUNJUNGAN 0 1 -1 0
23 PENGHUBUNG ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN 0 1 -1 0
24 PENGOLAH DATA LAPORAN PEMELIHARAAN PERLENGKAPAN 1 1 0 0
25 PENGOLAH DATA KESEHATAN 1 1 0 0
26 PETUGAS/ANGGOTA JAGA 27 32 -5 0
27 KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS TIA 1 1 0 0
28 KEPALA SEKSI KEGIATAN KERJA 1 1 0 0
29 KEPALA SUBSEKSI KEAMANAN 1 1 0 0
30 KEPALA KESATUAN PENGAMANAN LAPAS 1 1 0 0
31 KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA 1 1 0 0
32 KEPALA URUSAN UMUM 1 1 0 0
33 PERAWAT PERTAMA 1 2 -1 0
34 PEMBINA KEAMANAN PEMASYARAKATAN PERTAMA 2 2 0 0

TOTAL 64 81 17 0
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Tenggarong 24 Februari 2025

Nomor : WP.18.PAS.PAS.7-PB.01.04- 400

Lampiran -

Hal : Tindak Lanjut Surat Pemberitahuan Serah
Terima Parsial Rumah Hunian Type 70 Dan
36

Kepada Yth,

Kepala Dinas Pekerjaan Umum Kab. Kutai Kartanegara

di-

Tenggarong

Menindaklanjuti surat Kepala Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten Kutai Kartanegara
Nomor: P.47DPU/CK/600.1/2/2025 Tanggal 12 Februari 2025 Perihal Surat
Pemberitahuan Serah Terima Parsial Rumah Hunian Type 70 Dan 36. Maka setelah kami
berkoordinasi dengan Biro BMN Direktorat Jenderal Pemasyarakatan, dengan arahan
untuk tidak menerima bangunan baik sebagian ataupun seluruhnya dikarenakan
bangunan tersebut jika diterima akan menjadi KDP pada aplikasi BMN dan akan timbul
biaya perawatan atas bangunan tersebut yang mana Lapas Perempuan Tenggarong
belum memiliki anggaran terkait hal itu. Akan tetapi apabila dipinjam pakai kami bersedia
untuk merawat dan membersihkan Rumah Hunian tersebut.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya kami ucapkan terima

kasih.

Tembusan :
Kepala Kantor Wilayah Direktorat Jenderal Pemasyarakatan Kalimantan Timur

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Tenggarong, 11 Marel W25

ey PP 0L 3 RS
Lampiran 11 [Raha) Lamjsiran
Kipada Yih
:—..I.F-.If-'.l. Lembaga Pemasyarakatan Pesempuan Kelas [1 A
=
T IEEanmg

Perihal | Surat Balasan Tindak Lanjut Serah Terima Secara Parsial Rumah Hunian Type 70 dan 34

Menindaklanjuti surat Kepala Lapas Perempuan Kelas [1 A Kecamatan Ten

aromg M i
:FE.I;‘E.{F_'A.E-FAE?-W.DLM—-IW Tanggal 24 Februari 2075 Perihal Tindak Lanjut EurftEPﬂ:iﬂ;hm:;n
gﬂl;d erima Parsial Rumah Hunian Type 70 dan 3, Mengingat Surat yang telah kami kirimkan
o ﬁnﬂ pada tanggal 12 Februari 2024 bahwa Pembangunan Rumah Dinas Type 70 (1 Unit) dan
¥Ppe 36 (2 Unit) telah selesal terbangun 100% pada tahun 2024 dalam Paket Pekerjaan Pembangunan
Sarana dan Frasarana Aparatur D J1. Rs. Lama Kecamatan Tenggarong, vang dilaksanakan cleh CV
FADLAN FPRIMA dengan  Surat Perintsh Mulsl Kera  (SPMK) Nomor .
P-615/DPU/CK/600.1:15.2/7/2024 Tanggal 15 Juli 2028 dengan Nilai Kontrak Rp. 7.353.795.346,07,00.

Berdasarkan Kepemendagri Nomor : 050-5889 Tahun 2021 tem i ifikasi

_ Berd : tang Hasil Verifikasi,
i;-:.'l-:ﬂﬁu.ﬂq dan Hum-enklahuchmmna.n Fembangunan dan Keuangan Daerah dan Dokumen
laksanaan Anggaran (DPA) Dinas Pekerjsan Umum Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun Anggaran
2024 bahwa Paket Pekerjaan Pembangunan Sarana dan Prasarana Aparatur di Jl. Bs. Lama Kecamatan

Lembaga Permasyarakatan Perempuan Kelas i1 A Tenggarong wajib menerima urnah
r wajib m Bangunan R i
type 7 dan 36 tersebut untuk dimanfastkan dan difungsikan sebagaimana matinsvlam *

(=] 3-[=]]
=]

Citandatangani Secara Elektronik Oleh ;
Eepala Dinas Pekerjzan Umum

WO, 500, M50 -
Pernbina Uitama Muda [V ) &

Femipusan Disampaikan Kepada Yih. -

I Sekretaris Daerah Kabupaten Kutal Kartanegara di Tenggarong,
Z. Inspektur Kabupaten Kutai Kartanepara i Tenggarong,

L Repala BPKAD Kabupaten Kutai Kastancegara di Tenpgarong.

Dramgmen ip 0 o linasgan watd oleiSomi b oengg b T b i oo ou b g dreringin *ﬂ) .
[ alrbEafat Sertifiain Fiekwmioik [RSE | Nadan Siver A Sond) Megara |RS4A) I_'_!_E‘EI'E_,_ :—-:1-'1
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PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

DINAS PEKERJAAN UMUM

Almmiat - Inlan Wolber Mongiraich Eomples Parkanioran Bupat: Bt Karinnagarn TaNggarthi
Pinkn e (U E-mail 3 Ko P 73511
Fenggareg. 1 Maret 212
NOmor P11 DL 600, 1/ 3/ 2035
Lampiran - 1 (Satu) Lampiran
Kepada Yih .
Kepala Lembaga Pemasvarakatan Perempuan Kelas |
di =
Tengganng

Parsial Rumah Hunian Type 70 dan 34

[erihal : Surat Balasan Tindak Lanjut Gerah Terima Secard

. Momor ©

Menindaklanjutl surat Kepala Lapas Perempuan Kelas [ A Kecamatan TenBed oy o

WP 16 PAS PAS 7-PB.01 04400 Tanggal 24 Februari 2025 Perthal Tindak L-i_“iI“ [:l;h S
Serah Terima Parsial Rumah Hunian Type 70 dan 36. Mengingat Surst yans ‘080 — i gan
sehelumnya pada tanggal 12 Februari 2024 bahwa Pembangunan Rumah Dt;:: 3.::; iy
Type 36 (2 Unit) telah selosai terbangun 100% pada tahun 2024 dalam Paket dr_n .
Sarana dan Prasarana Aparatur Di JL. Rs, Lama Kecamatan Tenggarong, Yans -lﬂJ'iﬂﬂK = :
FADLAM PRIMA dengan  Surat Porintah  Mulai Kerja (SFME) '_ms,m rm-
P.515/DPU/CK/600,1.15.3/7/2024 Tanggal 15 Juli 2024 dengan Nilai Kontrak Rp. 7.353,795.346,07,00,

asarkan Kepemendagri Nomor : 050-5839 Talun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
}i'.uduaLﬁE:f dan Nomenklatur P-_ﬁn-nwmm Pembangunan dan Eeuangan Daerah dan Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten Kutal Kartanegara Tahun Anggaran
74 bahwa Paket Pekerjaan Pembangunan Sarana dan Prasarana Aparatur di ]I, Rs. Lama Kecamatan
Tenggarong dengan Kode Rekening 51000010009 ma.-ml: dalam jenis Belanja Barang vang aitrlrf-
diserahkan atau dijeal kepada masyarakat/ pihak lain, sehingga ketika kegiatan IE!.'!':EIJ'I.II rl:luh..'iq:_I;ﬂkJ
dikerjakan wajlb untuk segera disershkan, karena ketika sudah selesai dikerjakan tetapi tida
diserahkan justru akan menjadi temuan BPK. Oleh karena ik, kami mohon agar kiranya Pihak
| embaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas Il A Tenggarong wajib menerima Bangunan Rumah Chnas
brpe 0 dan 36 tersebut untuk dimanfaatkan dan difungsikan sebagaimana meshnya.

Demikianlah disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya kaeni ucapkan terima kasih

Ditandatangani Sacara Elektronik Olah
Kepalas Dinas Pekerjaan Umum

WATDNG, S0P, BA.S)
Pembina Utarma Muda [N c)

]

lembusan Disampaikan Kepada Yth. -

1, Sekretaris Daerah Kabupaben Kutat Kartanegara di Tenggarong,
2 Insprktur Kabupaten Kutai Kartanegara di Tenggarong,

1 Kepala BIPEAL Kabupaten Kutal Kartanisgiara i Tengmanomg,

»
Tk hmarns i A arubalasguani wrr o s ebei ook mreaguid st Skl Elkivonik ymg dibes s ks E_EI.AI{HL“ _ﬁm—;
F vdeds Plakar Ter 1ifikea 1 Flefnresaks [AS0F ] Madan Gber San Sandi Megaia BYE ruifc sttt oy [ e
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK
INDONESIA DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

J1. Imam Bonjol No. 37 Kampung Melayu, Tenggarong, Kutai
Kartanegara Laman : Ipptenggarong. kemenkumham.go.id, Email :
Ipptenggarong@gmail.com

Nomor : WP.18.PAS.7-UM.03.05-0410 03 Maret 2026
Sifat : Biasa
Lampiran : 1 (Satu) Berkas
Perihal : Permohonan Perawatan Tembok
Keliling
Yth,
Bupati Kutai Kartanegara
di -
Tempat

Dengan hormat,

Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi pemasyarakatan,
aspek keamanan dan keselamatan merupakan prioritas utama yang harus senantiasa
dijaga dan ditingkatkan. Salah satu sarana prasarana vital dalam menunjang
keamanan tersebut adalah tembok keliling Lembaga Pemasyarakatan yang berfungsi

sebagai batas pengamanan utama sekaligus pelindung lingkungan dalam.

Seiring dengan berjalannya waktu serta pengaruh faktor cuaca dan kondisi
tanah, tembok keliling pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong mengalami penurunan kualitas konstruksi, di antaranya terdapat
keretakan pada beberapa titik serta kemiringan yang berpotensi membahayakan
keamanan dan keselamatan. Apabila tidak segera dilakukan penanganan dan
perawatan, kondisi tersebut dapat menimbulkan risiko yang lebih besar, baik terhadap

keamanan warga binaan, petugas, maupun masyarakat sekitar.

Berdasarkan hal tersebut, dipandang perlu untuk mengajukan proposal
perawatan tembok keliling sebagai langkah preventif guna menjaga stabilitas
bangunan, meningkatkan standar keamanan, serta mendukung terciptanya

lingkungan pemasyarakatan yang aman, tertib, dan kondusif.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Demikian pengantar proposal ini disampaikan sebagai dasar pertimbangan
dalam rangka memperoleh dukungan dan tindak lanjut sebagaimana mestinya. Atas

perhatian dan kerja samanya, kami ucapkan terima kasih.

Kepala

@ KEMENIMIPAS
Ditandatangani secara elektronik oleh:

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Lapas Perempuan
Tenggarong

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
merupakan Unit Pelaksana Teknis (UPT) Pemasyarakatan yang
berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan Kalimantan Timur. Lembaga
Pemasyarakatan Perempua Kelas I[IA Tenggarong memiliki tugas
pokok melaksanakan pembinaan, perawatan, dan pengamanan
terhadap warga binaan pemasyarakatan perempuan sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

Salah satu unsur vital dalam sistem pengamanan lembaga
pemasyarakatan adalah keberadaan tembok keliling (tembok
pengamanan) yang berfungsi sebagai pembatas utama sekaligus
penghalang fisik untuk mencegah gangguan keamanan, baik dari
dalam maupun dari luar lingkungan lapas.

PROPOSAL

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Latar
Belakang

Proposal Perawatan Tembok Keliling

LPP TENGGARONG

Berdasarkan hasil pemantauan dan evaluasi kondisi sarana prasarana,
ditemukan bahwa sebagian tembok keliling Lapas Perempuan Kelas IIA
Tenggarong mengalami:

Keretakan struktural pada beberapa titik;

Kemiringan pada bagian tertentu akibat penurunan tanah;
Pengikisan pondasi karena faktor cuaca dan drainase;

Potensi kerobohan apabila tidak segera dilakukan penanganan.

Sehubungan dengan keterbatasan anggaran pemeliharaan pada DIPA
satuan Kkerja, kami memohon dukungan untuk dapat memberikan
bantuan perawatan dan perbaikan tembok keliling dimaksud.

PROPOSAL

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Maksud &
Tujuan

Maksud dari pengajuan proposal ini adalah untuk
memperoleh dukungan dan bantuan terhadap pelaksanaan
perawatan dan perbaikan tembok keliling di lingkungan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

PROPOSAL

O'I Mencegah potensi robohnya tembok
keliling akibat kerusakan struktural
berupa retak dan kemiringan.

02 Menjamin keamanan dan ketertiban
lingkungan Lapas, baik bagi warga
binaan, petugas, maupun
masyarakat sekitar.

03 Menjaga keselamatan jiwa dan
aset negara, serta menghindari
risiko kerugian material yang
lebih besar di kemudian hari.

04 Melaksanakan perbaikan sesuai
standar konstruksi teknis,
sehingga bangunan
pengamanan memiliki ketahanan

Dokumen ini telah ditandatangani secara eIektronikﬁ&@dﬁﬁaPﬁ 134RifikG: elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Kondisi
Eksisting

Berdasarkan hasil pemantauan dan identifikasi lapangan terhadap sarana prasarana
pengamanan di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong, diketahui bahwa kondisi tembok keliling saat ini mengalami penurunan
kualitas struktur yang cukup signifikan.

Adapun kondisi eksisting yang teridentifikasi adalah sebagai berikut:

Keretakan Struktur

e Tedapat retakan vertikal pada beberapa
segmen tembok;

e Lebar retakan pada beberapa titik
menunjukkan indikasi retak struktural
(bukan sekadar retak rambut/plester);

e Retakan memanjang mengikuti
sambungan konstruksi lama.

Kemiringan Tembok

e Beberapa bagian tembok mengalami
kemiringan ke arah luar akibat
penurunan pondasi;

e Kemiringan terlihat secara visual dan
semakin memburuk saat musim hujan;

e Hampir terdapat celah antara pondasi
dan struktur tanah di titik tertentu.

Kondisi Pondasi

e Terindikasi terjadi pergerakan tanah
sehingga terjadi kebocoran yang
menyebabkan kerusakan drainase.

PROPOSAL
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Kondisi
Eksisting

Faktor Penyebab
Beberapa faktor yang memengaruhi
kondisi kerusakan antara lain:
e Struktur pada saat awal pembangunan;
e Faktor cuaca dan curah hujan tinggi di
wilayah Tenggarong;
e Perubahan kontur tanah dan sistem
drainase;
e Minimnya perawatan struktural besar
dalam beberapa tahun terakhir.

Tingkat Risiko
Apabila tidak segera dilakukan perbaikan,
kondisi ini berpotensi menimbulkan:
¢ Risiko kerobohan sebagian atau seluruh
segmen tembok;
e Potensi membahayakan warga binaan,
petugas, maupun masyarakat sekitar;

e Kerugian negara yang lebih besar
akibat  perbaikan  darurat  pasca-
kerobohan.

PROPOSAL

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Ruang Lingkup
Pekerjaan

Adapun ruang lingkup pekerjaan yang direncanakan
meliputi:

O'I Pemeriksaan teknis dan uji
kelayakan struktur;

02 Pembongkaran bagian tembok yang
mengalami kemiringan berat;

03 Perbaikan dan penguatan
pondasi;

04 Pembangunan kembali tembok
sesuai standar keamanan Lapas;

05 Perbaikan sistem drainase di
sekitar tembok;

0O6 Pengecoran dan plester ulang
pada bagian yang retak ringan;

Q7 Finishing dan pengamanan
tambahan (kawat pengaman bila
diperlukan).

PROPOSAL
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Estimasi Kebutuhan
Anggaran

Perkiraan kebutuhan anggaran (estimasi awal) meliputi:

Biaya pembongkaran

Biaya material (semen, besi beton,
pasir, batu, dll.)

Biaya tenaga kerja

Biaya penguatan pondasi

Biaya perbaikan drainase

Pengecoran dan plester ulang
pada bagian yang retak ringan;

Biaya finishing dan pengamanan

(Estimasi RAB terperinci telah disusun berdasarkan hasil survei teknis dari
Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten Kutai Kartanegara, terlampir)

PROPOSAL
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Penutup

Demikian proposal permohonan perawatan tembok keliling ini kami
sampaikan. Besar harapan kami kiranya dapat diberikan dukungan
dan perhatian terhadap kebutuhan ini, guna menjaga kemanan dan
ketertiban Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas lIA
Tenggarong serta keselamatan Warga Binaan dan Masyarakat sekitar
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.
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LAPORAN UPG
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR

“:: LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
’, Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
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09 Maret 2026

Yth,

Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur

di -
Samarinda
SURAT PENGANTAR
Nomor : WP.18.PAS.7-PR.04.02-0486
NO Naskah Dinas yang Dikirimkan Banyaknya Keterangan
1. Laporan Unit Pengendalian
Gratifikasi Triwulan | Tahun 2026 Demikian untuk
pada Lembaga Pemasyarakatan 1 Berkas eniadi ceriksa
Perempuan Kelas |IA Tenggarong jadi p

Kepala

Riva Dilyanti

Tembusan:
1. Inspektur Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan RI;
2. Direktur Jenderal Pemasyarakatan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan RI.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



LAPORAN
TRIWULAN | TAHUN 2026

TENTANG
PROGRAM PENGENDALIAN GRATIFIKASI
DI LINGKUNGAN UNIT KERJA LAPAS PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

A. Pendahuluan
1. Umum

Dalam rangka mendorong pemerintah agar membuka diri dan membuka ruang
partisipasi warga negara demi terciptanya transparansi pemerintahan (open
goverment partnership) di lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan
perlu adanya Pengendalian Gratifikasi sebagai perwujudan dari integritas pegawai
dalam menjalankan tugas dan fungsinya. Upaya strategi percepatan melalui Program
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi secara nasional dibangun secara
berkesinambungan dalam jangka menengah 5 (lima) tahunan sebagaimana Grand
Design yang dibangun dalam Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 55
Tahun 2012 yang harus dilaksanakan masing-masing kementerian/lembaga sesuai
tugas dan fungsinya agar tepat sasaran.

Pelaporan gratifikasi bukan untuk menghukum tetapi dalam rangka membangun
kesadaran pegawai sekaligus untuk memberikan perlindungan bagi pegawai yang
rawan potensi adanya gratifikasi dalam pelaksanaan tugas, agar supaya ketentuan
dan pelaksanaan pengendalian Gratifikasi menjadi lebih implementatif.

Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan bekerja sama dengan Deputi Bidang
Pencegahan KPK terus membangun dan berusaha untuk mewujudkan aparatur yang
berintegritas dan Berbudaya Anti Korupsi. Kantor Wilayah dan Unit Pelaksana Teknis
sebagai bentuk pengendalian pencegahan adanya korupsi dalam pelaksanaan tugas
dan fungsi, demi terciptanya lingkungan kerja yang kondusif dan berintegritas dalam
peningkatan pelayanan masyarakat yang bersih dari praktik gratifikasi di lingkungan
Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan khususnya di Unit Kerja Lapas Perempuan
Kelas IIA Tenggarong.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



2. Maksud dan Tujuan

Maksud dilaksanakan Program Pengendalian Gratifkasi untuk membentuk karakter

pegawai di lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan yang berintegritas

guna mewujudkan good governance dan clean government.

Laporan Pengendalian Gratifikasi ini bertujuan untuk :

a.

Membangun pengendalian gratifikasi, yang ditandai dengan kesadaran setiap
pegawai di lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan untuk

berkomitmen menghindari praktik-praktik gratifikasi;

. Membangun komitmen dan integritas pada setiap pegawai yang pada akhirnya

membangun integritas pegawai dalam pelayanan publik yang transparan,
akuntabel dan anti korupsi;

Mewujudkan kinerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan sebagai Zona
Integritas dan Wilayah Bebas dari Korupsi, serta Wilayah Birokrasi Bersih dan

Melayani baik secara individu maupun organisasi.

3. Ruang Lingkup

Program Pengendalian Gratifikasi mencakup upaya-upaya pencegahan terhadap

praktik gratifikasi pada seluruh unit satuan kerja di Lingkungan Imigrasi dan

Pemasyarakatan.

4. Dasar Hukum

a.

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang
Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaga Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang nomor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan Tindak Pidana
Korupsi sebagaimana diubah dengan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2001
Nomor 134, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4150);
Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian Imigrasi dan

Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 353);

. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024 tentang

Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pemberantasan Tindak Pidana

Korupsi;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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f. Undang-undang Nomor 30 Tahun 2002 tentang Komisi Pemberantasan Tindak

Pidana Korupsi;

g. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern

Pemerintah;

h. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 58 Tahun 2016 tentang

Pengendalian Gratifikasi di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi

Manusia Republik Indonesia.

B. Kegiatan yang Dilaksanakan Dan Hasil yang Dicapai

No

Kegiatan

Hasil yang Dicapai

Data Dukung

1

Kalapas melakukan
sosialisasi kepada Warga
Binaan tentang
gratifikasi dan pungli

Sosialisasi terkait
pencegahan gratifikasi
oleh Kalapas kepada
seluruh Petugas Lapas
Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Diseminasi media
sosial pesan anti
gratifikasi

Keterlibatan Stakeholder
dalam Implementasi
Pengendalian Gratifikasi

Pemasangan Banner

Mencegah adanya gratifikasi
yang dilakukan antara Petugas
dan Warga Binaan

Petugas memahami tentang
pengendalian gratifikasi

Dokumentasi
kegiatan (terlampir)

C. Simpulan & Saran

1. Simpulan

Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan terus membangun dan berusaha dalam

mewujudkan aparatur yang berintegritas dan Berbudaya Anti Korupsi dengan

terbentuknya Unit Pengendalian Gratifikasi di seluruh satuan kerja sebagai bentuk

pengendalian pencegahan adanya korupsi serta gratifikasi.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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2. Saran
Diharapkan dengan adanya Unit Pengendalian Gratifikasi (UPG) di setiap satuan kerja
dapat membangun komitmen dan integritas pada setiap pegawai yang pada akhirnya
membangun integritas Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan khususnya dalam

pelayanan publik yang transparan, akuntabel dan anti korupsi.

. Penutup

Unit Pengendalian Gratifikasi di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong diharapkan mampu mewujudkan petugas yang berintegritas dan
berbudaya anti korupsi dan wilayah bebas dari korupsi di lingkungan Lembaga

Pemasyarakatan Perempuan Kelas I|IA Tenggarong.

Demikian Laporan ini dibuat sebagai bahan informasi dan evaluasi Program
Pengendalian Gratifikasi di Lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas II1A

Tenggarong.

Mengetahui Tenggarong, 09 Maret 2026
Kepala Ketua UPG

0 KEMENIMIPAS O KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti Siti Maimunah
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DOKUMEN PENDUKUNG
PROGAM PENGENDALIAN GRATIFIKASI
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS [IA TENGGARONG

1. Data Penyampaian Pelaporan Gratifikasi Pada Triwulan | Tahun 2026

No | Nama Jabatan | Tanggal/Penerimaan | Pemberi Jenis Laporan Objek Pemanfaatan | Ketera
Pelopor Penolakan Gratifikasi | Penerimaan/ Gratifikasi | Objek ngan
Penolakan Gratifikasi
2. Diseminasi Media Sosial Anti Gratifikasi
No. Jenis/Media Sosialisasi Lokasi Dokumentasi
1 Sosialisasi tentang Program Instagram LPP Instagram:

Pengendalian Gratifikasi di
Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Tautan :
INSTAGRAM

https://www.instagram.com/reel/DN9i

3 4CdaS/?utm_source=ig web copy
link&igsh=cmc2bmYydDEObmsy

FACEBOOK
https://www.facebook.com/share/v/1B
B1tH4YvL/

TWITER
https://x.com/LppTenggarong/status/
1961609011549413845

Tenggarong :

@Ilpp_tenggarong

X LPP Tenggarong:

@Ilpp_tenggarong

Facebook LPP
Tenggarong:

LPP Tenggarong

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




3. Sosialisasi Gratifikasi Secara Mandiri

pencegahan gratifikasi
oleh Kalapas kepada
seluruh Petugas Lapas
Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Waktu Pelaksanaan: 18
Februari 2026

Tempat: Aula LPP
Tenggarong

Peserta: Seluruh Petugas

No. Nama/Tema kegiatan Uraian Kegiatan Dokumentasi
1. | Kalapas melakukan Narasumber: Kalapas
sosialisasi kepada Warga Waktu Pelaksanaan: 20
Binaan tentang gratifikasi | Februari 2026
dan pungli Tempat: Blok Hunian
Peserta: Warga Binaan
2. | Penguatan terkait Narasumber: Kalapas

4. Keterlibatan Stakeholder dalam

Implementasi Pengendalian Gratifikasi

No.

Nama/Tema kegiatan

Uraian Kegiatan

Dokumentasi

Upaya pencegahan

gratifikasi oleh PT.BRI Cab.

Tenggarong kepada
Seluruh Petugas Lembaga
Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Narasumber: |bu Bunga dan
ibu Rini (PT.BRI Cab.
Tenggarong)

Waktu Pelaksanaan: 06
Maret 2026

Tempat: Aula LPP Tenggarong
Peserta: Pejabat Struktural
dan Staff LPP Tenggarong

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




5. Banner Tolak Gratifikasi

No. Unit Kerja/Ruang Dokumentasi
1. | Ruang Layanan Publik

2. |Halaman Kantor

3. |Halaman parkir

Kepala
@ revenimiens
Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Dokumentasi pelaksanaan Litmas Online Warga Binaan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas
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LAPORAN KEGIATAN
PELAKSANAAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

A. PENDAHULUAN

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong adalah Unit Pelaksana
Teknis (UPT) Pemasyarakatan yang dibentuk sesuai Peraturan Menteri Hukum dan HAM
RI' Nomor : M.HH-10.0T.01.01 Tahun 2016, tentang Pembentukan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Pekanbaru, Jakarta, Pontianak, Palangkaraya,
Samarinda, Martapura, Denpasar, dst.

Lembaga Pemasyarakatan secara umum mempunyai fungsi yaitu Menyiapkan Warga
Binaan Pemasyarakatan agar dapat berintegrasi secara sehat dengan masyarakat,
sehingga dapat berperan kembali sebagai anggota masyarakat yang bebas dan
bertanggung jawab.

Untuk melaksanakan fungsi tersebut Lapas Perempuan Kelas IlA Tenggarong yang
saat ini dihuni oleh 371 (Tiga Ratus Tujuh Puluh Satu) orang memberikan Pembinaan
narapidana salah satunya berupa kegiatan kerja untuk mengasah bakat dan keterampilan
narapidana agar dapat kembali berperan sebagai anggota masyarakat yang bebas dan

bertanggung jawab.

B. MAKSUD DAN TUJUAN KEGIATAN
1. MAKSUD
Pembinaan Kemandirian dilaksanakan dengan maksud untuk membentuk Sumber Daya

Manusia yang berdaya guna dan Mandiri.

2. TUJUAN
a. Umum
Terlaksananya Kegiatan Pembinaan Kemandirian dalam pada Lembaga
Pemasyarakat Perempuan Kelas |IA Tenggarong pada Bidang Manufaktur, Bidang
Agribisnis dan Bidang Jasa.
b. Khusus
1. Memberikan bekal bagi warga binaan supaya berdaya guna dan mandiri.
2. Membentuk Warga Binaan Pemasyarakatan yang bermanfaat, berilmu,
berakhlak dan berguna untuk diri sendiri, keluarga, bangsa dan negara.
3. Mampu bekerja dimasyarakat sebagai manusia yang terampil dan mandiri

sehingga diterima di lingkungan masyarakat.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



C. KEGIATAN
1. Bidang Manufaktur
a. Waktu
Kegiatan Kemandirian Bidang Manufaktur yang dilaksananakan secara rutin dalam
Bulan Februari Sebanyak 23 (Dua Puluh Tiga ) Kegiatan pada tanggal 2, 3, 4, 5, 6,
7, 9,10,11, 12, 13, 14, 16, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, dan 28 Februari 2026.
Waktu Pelaksanaan kegiatan dimulai Pukul 09.00 Wita s.d Pukul 15.00 Wita.
Untuk kegiatan handycraft dan menjahit dilaksanakan pada Ruang Kegiatan Kerja

Kantor Lapas Perempuan.

b. Pelaksanaan Kegiatan

1) Peserta
Kegiatan Manufaktur diikuti oleh 36 (Tiga Puluh Enam) orang Warga Binaan
Pemasyarakatan, yang terdiri dari 23 (Dua Puluh Tiga) orang WBP Kegiatan
Handycraft dan 15 (Lima Belas) orang WBP kegiatan Menjahit.

2) Instruktur
Instruktur Kegiatan Manufaktur adalah 4 (Empat) Orang WBP yang dinilai
mempunyai kemampuan lebih dari peserta kegiatan yang lain sehingga dapat

membantu mengajarkan keterampilan dalam bidang Manufaktur.

c. Kegiatan pembinaan kemandirian bidang manufaktur pada bulan Februari 2026
meliputi:
1) Kegiatan rutin Menjahit dan Handycraft;
2) Penyerahan Sertifikat pelatihan kepada WBP yang menjalankan reintegrasi PB

d. Hasil kegiatan pembinaan kemandirian bidang manufaktur
1) Menjahit dan Handycraft
a. Jahitan (220), Tas (40), Bantal (16), Peci (7), Gantungan Nama (6), Dakron
(6), Mainan Manik (28), Kulit Bantal (4), Sarung Bantal (8), Hiasan Bunga (7),
Kerudung (1).
b. Hasil Penjualan Rp 8.275.000,-
c. PNBP Rp 827.500,-

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Bidang Agribisnis

a. Waktu dan Tempat
Kegiatan Kemandirian Bidang Agribisnis Pertanian yang dilaksananakan secara
rutin dalam Bulan Februari Sebanyak 23 (Dua Puluh Tiga ) Kegiatan pada tanggal 2,
3,4,5 6,7, 9, 10,11, 12, 13, 14, 16, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, dan 28
Februari 2026. Waktu pelaksanaan kegiatan dimulai dari Pukul 09.00 Wita s.d Pukul
11.00 Wita.
Untuk Kegiatan Kemandirian Bidang Agribisnis Pertanian dilaksanakan pada Area

Beranggang Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

b. Pelaksanaan Kegiatan
1) Peserta
Kegiatan Pertanian diikuti oleh 7 (Tujuh) orang Warga Binaan Pemasyarakatan
2) Instruktur
Instruktur Kegiatan Pertanian adalah 2 (Dua) Orang WBP yang dinilai mempunyai
kemampuan lebih dari peserta kegiatan yang lain sehingga dapat membantu

mengajarkan keterampilan dalam bidang Agribisnis Pertanian.

c. Kegiatan Kemandirian Bidang Agribisnis Pertanian pada bulan Februari 2026
meliputi:
1) Kegiatan pembinaan kemandirian rutin bidang agribisnis (pertanian), meliputi
perawatan dan kebersihan area lahan pertanian;

2) Kegiatan pemanenan dan pemasaran tanaman hasil pertanian;

d. Hasil kegiatan pembinaan kemandirian bidang agribisnis
1) Pertanian
a. Pepaya (282 Pack), Nanas (13 Pack), Belimbing (38Pack), Pare (55 Pack),
Pakcoy (29 Bungkus), Pisang (41 Pack), Jambu (18 Pack), Kemangi (39
Pack), Jamur (73 Kg).
b. Hasil Penjualan Rp 5.677.000,-
c. PNBP Rp 567.700,-

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



3. Bidang Jasa
a. Waktu dan Tempat

Kegiatan Pembinaan Kemandirian Bidang Jasa dalam Bulan Februari Sebanyak 23
(Dua Puluh Tiga ) Kegiatan pada tanggal 2, 3, 4,5,6,7, 9, 10,11, 12, 13, 14, 16,
18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, dan 28 Februari 2026.

Waktu Pelaksanaan kegiatan dimulai Pukul 09.00 Wita s.d Pukul 15.00 Wita.

Untuk kegiatan pembinaan kemandirian bidang jasa kecantikan secara rutin
Pelaksanaan kegiatan Jasa Salon berada di Area Ruang Kerja Salon. Sedangkan

untuk kegiatan jasa laundry dilaksanakan di area beranggang (ruang kerja laundry)

b. Pelaksanaan Kegiatan

1) Peserta
Kegiatan Salon Kecantikan diikuti oleh 11 (Sebelas) orang WBP untuk kegiatan
Salon, untuk kegiatan jasa Laundry diikuti oleh 9 (Sembilan) orang WBP

2) Instruktur
Instruktur Kegiatan Jasa adalah 2 (dua) Orang WBP yang dinilai mempunyai
kemampuan lebih dari peserta kegiatan yang lain sehingga dapat membantu
mengajarkan keterampilan dalam bidang Jasa

c. Kegiatan pembinaan kemandirian bidang jasa, bulan Februari 2026 meliputi:
1) Kegiatan rutin pembinaan kemandirian jasa Salon dan Laundry

2) Kegiatan jasa salon dengan costumer sebanyak 51 (Lima Puluh Satu) orang.

d. Hasil kegiatan pembinaan kemandirian bidang jasa ;
1) Salon
a. Smoothing (6), Masker (20), Creambath (2), Warna (3), Toning (9), Potong
Rambut (6), Cuci Rambut (2), Catok (2), Nursekeep (1)
b. Hasil Jasa Rp 3.940.000,-
c. PNBP Rp 394.000,-

2) Laundry
a. Cuci Komplit 234,7 Kg,
b. Hasil Jasa Rp 3.440.400,-
c. PNBP Rp 344.040,-

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



4. Pelaksanaan

a. WBP dilakukan Bon oleh Seksi Bimbingan Kerja

b. Pemeriksaan dan Penggeledahan dilakukan oleh Anggota Regu Pengamanan pada
saat WBP Keluar Blok Hunian

c. Pemeriksaan Lalu Lintas WBP Oleh Petugas P2U didampingi Seksi Kegiatan Kerja

d. Pengawasan dan pencatatan penggunaan Sarana Kerja kegiatan oleh petugas Subsi
Sarana Kerja

e. Pengawasan Pelaksanaan Kegiatan oleh Petugas seksi kegiatan kerja

f. Pemeriksaan dan penggeledahan WBP setelah selesai melakukan kegiatan kerja

oleh petugas seksi kegiatan kerja.

D. PENUTUP
Demikian Laporan Kegiatan Pembinaan Kemandirian Warga Binaan Pemasyarakatan
dalam Bidang Manufaktur, Bidang Jasa dan Bidang Agribisnis di Lembaga Pemasyarakatan

Perempuan Kelas IIA Tenggarong ini disampaikan, untuk menjadi periksa.

Tenggarong, 04 Maret 2026

Mengetahui

Kepala Kasi Giatja

@KEMENlMlpAs @KEMENlMlpAs
Ditandatangani secara elektronik oleh: Ditandatangani secara elektronik oleh:

Riva Dilyanti Hatmawati

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1. WBP dilakukan Bon oleh Seksi Bimbingan Kerja

2. Pemeriksaan dan Penggeledahan dilakukan oleh Anggota Regu Pengamanan pada
saat WBP Keluar Blok Hunian

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



4. Kegiatan oleh petugas Subsi Sarana Kerja

. LAPAS
EREMPUAN

6. Pemeriksaan dan penggeledahan WBP setelah selesai melakukan kegiatan kerja
oleh petugas seksi kegiatan kerja.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN BIDANG MANUFAKTUR
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

. Kegiatan Pembinaan Rutin Bidang Manufaktur (Menjahit dan Handycraft)

T AT

EGIATAN KERIA N

. Penyerahan sertifikat pelatihan kepada WBP yang bebas dan menjalani reintegrasi
(PB)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elekiront egguna an sertiikat elekiron
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN BIDANG AGRIBISNIS
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1) Kegiatan pembinaan kemandirian rutin bidang agribisnis (pertanian), meliputi
perawatan dan kebersihan area lahan pertanian;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN BIDANG JASA
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1. Kegiatan rutin pembinaan kemandirian jasa (salon)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Sib n di Negara (BSSN).
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Perihal : Laporan Kegiatan Pembinaan Kepribadian

(Kesenian dan Olahraga) Bulan Januari 2026

Yth.
Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
Di -
Samarinda

Dalam rangka pelaksanaan program pembinaan kepribadian bagi Warga Binaan
Pemasyarakatan, Lembaga Pemasyarakatan Perempuan kelas [IA Tenggarong
melaksanakan kegiatan pembinaan kepribadian secara rutin kepada warga binaan.

Selanjutnya kami sampaikan laporan kegiatan pembinaan kepribadian (Kesenian
dan Olahraga) sebagai berikut :

a. Kegiatan Seni Tari
b. Kegiatan Seni Musik
c. Senam Pagi
(Laporan terlampir)

Demikian Laporan disampaikan untuk menjadikan periksa.

Kepala

Riva Dilyanti
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LAPORAN KEGIATAN
PEMBINAAN KEPRIBADIAN KESENIAN DAN OLAH RAGA
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
BULAN JANUARI 2026

A. PENDAHULUAN
1. UMUM

Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarakatan
menegaskan bahwa sistem pemasyarakatan adalah suatu tatanan mengenai arah
dan batas serta cara pembinaan Warga Binaan Pemasyarakatan berdasarkan
Pancasila yang dilaksanakan secara terpadu antara petugas pemasyarakatan, Warga
Binaan Pemasyarakatan, dan masyarakat untuk meningkatkan kualitas Warga
Binaan Pemasyarakatan agar menyadari kesalahan, memperbaiki diri, dan tidak
mengulangi tindak pidana sehingga dapat diterima kembali oleh lingkungan
masyarakat, berperan aktif dalam pembangunan, serta hidup secara wajar sebagai
warga negara yang baik dan bertanggung jawab

Dalam  penyelenggaraan  sistem  pemasyarakatan di  Lembaga
Pemasyarakatan ditekankan pada kegiatan pembinaan kepribadian dan pembinaan
kemandirian. Pembinaan kepribadian diarahkan pada pembinaan mental dan watak
agar Warga Binaan Pemasyarakatan bertanggung jawab terhadap diri sendiri,
keluarga, dan masyarakat. Sementara itu, pembinaan kemandirian diarahkan pada
pengembangan bakat dan keterampilan agar Warga Binaan Pemasyarakatan dapat
berperan sebagai anggota masyarakat yang bebas dan bertanggung jawab.

2. MAKSUD DAN TUJUAN

Menyadarkan mereka agar dapat menjadi warga negara yang baik
yang dapat berbakti bagi bangsa dan negaranya. Pembinaan kepribadian
bagi warga binaan pemasyarakatan, khususnya bidang olahraga dan
kesenian merupakan salah satu bentuk kegiatan yang bertujuan untuk
meningkatkan kesehatan jasmani dan sarana sosialiasasi antar sesama
WBP. Dan untuk mengembangkan bakat seni para warga binaan
pemasyarakatan.

3. RUANG LINGKUP
Warga Binaan Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong.

4. DASAR

1. Undang — undang Nomor 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarakatan;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor. 39 Tahun 1999 Tentang Hak
Asasi Manusia(HAM);

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia (PP) Nomor 31 Tahun 1999
(31/1999) Tentang Pembinaan Dan Pembimbingan Warga Binaan
Pemasyarakatan;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 1999 Tentang

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Kerjasama Penyelenggaraan Pembinaan Dan Pembimbingan Warga Binaan
Pemasyarakatan

5. Peraturan Pemerintah R.l. Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat
danTata Cara Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;
6. Peraturan Pemerintah R.l. Nomor 99 Tahun 2012 tentang Perubahan
atas
7. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata
Cara Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;
B. PELAKSANAAN KEGIATAN
i Jumlah WBP KET
No Je.nls Waktu Tempat
Kegiatan Napi Tahanan
Instruktur:
1 Seni Tari Senin dan Sabtu Blok 24 Oran i Dilaksanakan secara
Pukul 16.30 — 17.00 WITA | Hunian 9 mandiri menggunakan
media youtube
5 Seni Kamis Aula 11 Oran i Instruktur:
Musik Pukul 13.30 -14.30 WITA kantor g Eri Surianto
Kamis Blok Dilaksanakan secara
3 | Rabana |, 11630 -17.00WITA | Hunian | 20 ©rand - mandiri
Diawasi oleh :
Senam Setiap hari Blok
4 Pagi | Pukul 08.00 - 09.00 WITA | Hunian | 520 ©rang | 14 Orang | 1. Regu Pengamanan

2. Staf Pembinaan

C. HASIL YANG DICAPAI

keg

Warga binaan Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan
iatan Pembinaan Kepribadian (Kesenian dan Olah Raga) untuk meningkatkan

kesehatan jasmani dan sarana sosialiasasi antar sesama WBP dan untuk
mengembangkan bakat seni para warga binaan pemasyarakatan.

D. KESIMPULAN DAN SARAN

1.

Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan kegiatan Pembinaan
kepribadian (Kesesian dan Olah Raga) dengan tertib dan aman.

Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong akan melaksanakan kegiatan Pembinaan
Kepribadian (Kesenian dan Olah Raga) Secara Rutin sesuai jadwal.
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E. PENUTUP
Demikian Laporan Kegiatan pembinaan Kesenian dan Olah Raga bulan
Januari 2026 di Lembaga Pemasyarakatan Kelas IIA Tenggarong ini disampaikan,
atas kerjasama dan partisipasi para pihak dengan terlaksananya kegiatan tersebut
kami ucapkan terima kasih.

Tenggarong, 02 Februari 2026
Kepala

Riva Dilyanti
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DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN
KESENIAN DAN OLAH RAGA
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1. Seni Tari

Kegiatan Latihan Tari warga binaan
Di blok hunian

Kegiatan Latihan Tari warga binaan
bersama instruktur Alvina Meylisa dan M. Jordi
Rabu, 21 Januari 2026
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2. Seni Musik

Kegiatan Latihan Alat Musik Tradisional
Di Blok hunian
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3. Rebana

Kegiatan Latihan Rebana
Di Blok hunian

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



4. Senam Pagi

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERJANIJIAN
KERJSAMA
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PERJANJIAN KERJA SAMA
ANTARA
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS llA TENGGARONG
DENGAN
GERAKAN LITERASI KUTAI (GLK)
NOMOR: WP.18 PAS.7-HH.01.03-2381
NOMOR:028/YGLK/X/2025

TENTANG

PENINGKATAN MINAT BACA DAN LITERASI
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN

Pada hari ini, Selasa, tanggal Empat, bulan November, tahun Dua Ribu Dua Puluh
Lima (4 Movember 2025), bertempat di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas |IA Tenggarong, telah disepakati dan ditandatangani Perjanjian Kerja Sama
antara:
PASAL 1
PARA PIHAK

1. Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |lA Tenggarong, yang dalam

hal ini diwakili oleh:

Mama : Riva Dilyanti, A.Md.IP., 5.50s., M.M.

Jabatan :HKepala Lapas Perempuan Kelas IlA Tenggarong

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Gerakan Literasi Kutai (GLK), sebuah komunitas literasl independen yang
bergerak dalam pengembangan budaya baca dan literasi di wilayah Kutai
Karanegara, yang dalam hal ini diwakili oleh:

Nama  : Erwan Riyadi, SE. M.5i.
Jabatan : Pembina Gerakan Literasi Kutal
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Kedua belah pihak sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerjasama dengan
kelentuan sebagai berikut

PASAL 2
MAKSUD DAN TUJUAN
Perjanjian ini dibuat dengan maksud dan tujuan untuk;
1. Mendorong peningkatan budaya literasi di lingkungan Lapas Perempuan Kelas
1A Tenggarong.
2. Menyediakan kegiatan-kegiatan literasi yang kreatif dan edukatif bagi warga
binaan.
3. Menumbuhkan semangat belajar, berpikir kritis, dan menulis bagi warga binaan.
4. Mendukung program pembinaan kepribadian berbasis lilerasi dan keterampilan.

PASAL 3
RUANG LINGKUP KERJA SAMA

Ruang lingkup kerja sama ini meliputi;
1. Pelaksanaan kegiatan literasi seperli bedah buku, kelas menulis, diskusi literasi,
atau pelatihan keterampilan berbasis literasi.
Donasi dan peminjaman buku dari PIHAK KEDUA kepada PIHAK PERTAMA.
Kolaborasi dalam pembentukan komunitas baca warga binaan.
Penerbitan hasil karya tulis warga binaan (bila memungkinkan).
Pelaksanaan kegiatan bersama pada peringatan Hari Buku Nasional, Hari
Literasi Internasional, dan momen literasi lalnnya,
6. Dokumeniasi dan publikasi kegiatan atas persetujuan PIHAK PERTAMA,

ok WM

PASAL 4
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK
1. PIHAK PERTAMA:
a. Menyediakan ruang, waktu, dan fasilitas pendukung kegiatan literasi,
b. Memberikan dukungan keamanan dan keterlibatan pelugas dalam kegiatan,
c. Mempersiapkan warga binaan mengikuti kegiatan literasi
d. Menjaga kelestarian dan penggunaan buku secara terfib.
e. Menyampaikan laporan berkala kepada PIHAK KEDUA tentang kondisi bahan
literasi dan hasil kegiatan.
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2. PIHAK KEDUA:
a. Menyusun dan melaksanakan program lilerasi yang relevan dan sesuai
dengan ketentuan Lapas
b. Menyediakan buku, alat tulis, atau media lain yang dibutubkan dalam
kegiatan.
¢. Menyediakan fasilitalor, relawan, atau narasumber untuk kegialan lilerasi
d. Melakukan dokumeniasi dan pelaporan hasil kegialan kepada PIHAK

PERTAMA.
e. Menjaga kelertiban dan memaluhi lata lerib Lapas selama pelaksanaan
kegiatan.
PASAL &
JANGKA WAKTU PERJANJIAN

Perjanjian inl berlaku selama 2 (dua) tahun, lerhitung sejak tanggal 22 Oktober
2025 sampai dengan 21 Oktober 2027, dan dapal diperpanjang atas dasar
kesepakatan tertulis kedua belah pihak.

PASAL 6
PEMBIAYAAN
Segala bentuk pembiayaan dalam pelaksanaan kerja sama ini ditanggung secara
mandiri oleh masing-masing pihak sesual kemampuan dan ketentuan yang berlaku,
atau berdasarkan kesepakatan bersama.

PASAL T
PENYELESAIAN PERSELISIHAN
Jika terjadi persefisihan dalam pelaksanaan perjanjian ini, kedua belah pihak
sepakat untuk menyelesaikannya secara musyawarah.

PASAL B
KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Hal-hal yang belum tercantum dalam perjanjian ini akan diatur kemudian melalui
Addendum.

2. Perjanjian inl tidak dapat dialihkan kepada pihak lain fanpa persetujuan kedua
belah pihak.

3. PIHAK KEDUA wajib mematuhi seluruh aturan dan tata tertib di lingkungan
Lapas.
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PASAL 8
PENUTUP

Perjanjian ini dibuat dalam 2 (dua) rangkap asli bermaterai cukup dan
ditandalangani oleh kedua belah pihak, masing-masing pihak menerima 1 (satu)
eksemplar yang mempunyai kekuatan hukum yang sama.

Atas Nama Para Pihak:

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
HepaFa La;ms Perempuan Pembina Gerakan Literasi Kulai

(S armbi R

Erwan Riyadi, SE., M.5i

i
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Q Yayasan Gerakan Literasi Kutai

A b 4% BT 1581 Fleuys Terggarang Kalel Earssigan o Thress Ky Pac 75515
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Nomor: 036/GLKXF2025
Lampiran: —
Perihal: Tindak Lanjutl Kerja Sama Program Literasi

Kapada Yih.

Kepala Lembaga Pemasyarakatan (Lapas) Perempuan Kelas llA Tenggarong
di —

Tenggarong

Dengan hormat,

Menindaklanjuli kegiatan Penandatanganan Perjanjian Kerja Sama (PKS) antara
Lapas Perempuan Kelas llA Tenggarong, Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Kutai Kartanegara (Diarpus Kukar), dan Gerakan Literasi Kutal (GLK)
pada Selasa, 4 November 2025, bersama inl kami sampaikan apresiasi dan
dukungan penuh alas Inisiatif yang telah dilakukan dalam rangka mendorong budaya
membaca dan penguatan lilerasi bagl warga binaan.

Sebagail bentuk komilmen kolaborasi, Gerakan Literas| Kutai siap berpartisipasi aktif
dalam pelaksanaan program bersama selama dua lahun ke depan (2025-2027),

dengan fokus pada kegiatan sebagai berikuf:

Kelas Membaca Bersama — Program rutin membaca dan diskusi isi bacaan.
Pelatihan Menulis Kreatif — Menulls puisi, cerpen, dan calatan reflekdif.
Diskusi Insplratif — Manghadirkan fokoh literasi atau molivalor,

Kelas Public Speaking & Storytelling — Melatih keparcayaan dirl dan
kemunikasi,

F':Il'llirhnn Melukis & Sketsa Mural — Kegiatan seni ekspresif dan terapl
kreatif,

I

Kami berharap kegialan ini dapat menjadi bagian dar pembinaan kepribadian dan
pemberdayaan warga binaan, serla memperkuat sinergi anlara lembaga dalam
membangun ekosistem lilerasi yang berkelanjulan di Kutai Karlanegara,

Demikian sural ini kami sampaikan. Alas kerja sama dan perhatian yang baik, kami
ucapkan lerima kasih.,

Tenggarong, 06 November 2025
Hormat kami,
Alas nama Yayasan Gerakan Lilerasi Kutai

Wl oy pe

T “"‘ﬂlﬂ.“ nor
Ketua
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN

KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong@gmail.com

1 16 Januari 2026

Lapas Perempuan Tenggarong

FORMULIR KAMTIB 7B
LAPORAN PENCEGAHAN GANGGUAN KAMTIB
BULAN : JANUARI 2026

Diterima informasi dari petugas pengamanan pada Jum'at, 16 Januari
2026 terkait adanya pelanggaran tata tertib yaitu pencurian kartu dan
saldo BRIZZI oleh WBP a.n. Jannatul Husna Adham. WBP a.n. Jannatul
Husna Adham mencuri kartu BRIZZI milik teman sekamarnya a.n. Siti
Ratna Sari. WBP a.n. Jannatul Husna Adham melakukan hal tersebut
untuk kepentingan pribadi. WBP a.n. Jannatul Husna Adham mengakui
telah menggunakan saldo BRIZZI WBP a.n. Siti Ratna Sari untuk
membeli sampo dan parfum di koperasi blok hunian.

- Kepala Lapas beserta Jajaran Pejabat Struktural melakukan
pengarahan kepada seluruh WBP terkait tata tertib lapas.

- Petugas lebih intens untuk pengawasan kegiatan warga binaan saat
jam steril dan aktivitas warga binaan saat pembukaan pintu kamar
hunian secara berkala.

- Pemeriksaan pelanggaran tata tertib

Tenggarong, 02 Februari 2026
Kepala

. B L r R L

Riva Dilyanti
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN

KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR

LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong@gmail.com

FORMULIR KAMTIB 7B
LAPORAN PENCEGAHAN GANGGUAN KAMTIB
BULAN : FEBRUARI 2026

1 10 Februari 2026 Lapas Perempuan Tenggarong [| Diterima informasi dari Regu Pengamanan terkait adanya barang - Kepala Lapas beserta Jajaran Pejabat Struktural melakukan

terlarang di dalam kamar hunian | yaitu berupa potongan silet, jarum, pengarahan kepada seluruh WBP terkait tata tertib lapas.

benang, dan peniti. Setelah dilakukan razia insidentil pada tanggal 10 - Petugas lebih intens untuk pengawasan kegiatan warga binaan saat
Februari diketahui juga adanya aktivitas terlarang yang dilakukan di jam steril dan aktivitas warga binaan saat pembukaan pintu kamar
Kamar Hunian | yaitu menjahit. Setelah dilakukan pemeriksaan tersebut, [hunian secara berkala.

diketahui bahwa barang terlarang tersebut milik WBP a.n. Riska Nur - Pemeriksaan pelanggaran tata tertib

Hartatik dan Ratna Umar.

Tenggarong, 02 Maret 2026
Kepala

KEMENIMIPAS

TR e T 4 et

Riva Dilyanti
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KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR

EMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS ITA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : /pptenggarong@gmail.com

22 Juni 2026

Yth,
Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
di -

Samarinda

SURAT PENGANTAR
Nomor : WP.18.PAS.7. PW.02.03- 1236

NO Naskah Dinas yang Dikirimkan Banyaknya Keterangan
1. Laporan Sistem Pengendalian Intern

Pemerintah Triwulan II Tahun 2026 Demikian untuk

pada Lembaga Pemasyarakatan 2 Berkas C

menjadi periksa
Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Kepala

' REMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Tembusan:
1. Sekretaris Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan RI;
2. Inspektur Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan RI.
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Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

@ Ipptenggarong@gmail.com @ lpptenggarong.kemenkumham.go.id
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR

LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : /pptenggarong@gmail.com

Nomor : WP.18.PAS.7.PW.02.03- 1235 22 Juni 2026
Lampiran : 1 (satu) berkas
Hal : Laporan Penyelenggaraan SPIP

Triwulan Il Tahun 2026

Yth : Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
di
Samarinda

Berdasarkan Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan, dengan ini kami sampaikan Laporan Penyelenggaraan SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong Triwulan Il

Tahun 2026, dengan pokok-pokok sebagai berikut :

1. Kemajuan Penyelenggaraan SPIP
Realisasi kemajuan penyelenggaraan SPIP sampai dengan Triwulan I
mencapai 60% dari target pada tahun 2026 Capaian ini disebabkan:
a. Pencapaian Realisasi kemajuan penyelenggaraan SPIP didukung
dengan :

1. Telah dibentuknya Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) melalui Keputusan Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7- 003 -PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah (SPIP) Pada Lembaga Pemasyarakatan

Perempuan Kelas I|A Tenggarong pada tanggal 02 Januari 2026;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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2. Telah dibentuknya SK Pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat
Penyelenggaraan Manajemen Risiko melalui Keputusan Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I|IA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7 — 005 - PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat Penyelenggaraan
Manajemen Risiko Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02 Januari 2026;

3. Telah dibentuknya SK Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
melalui Keputusan Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong Nomor: WP.18. PAS.7 - 015 - PW.01.01
TAHUN 2026 tentang Pembentukan Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong
pada tanggal 02 Januari 2026;

4. Telah dibentuknya SK Unit Pemilik Risiko (UPR) melalui Keputusan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7 - 006 - PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Unit Pemilk Risiko (UPR) Pada Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IIA Tenggarong pada tanggal 02
Januari 2026;

5. Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong, pada tanggal 9 Mei 2026;

6. Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas

IIA Tenggarong, pada tanggal 16 Juni 2026;

b. Adapun hambatan-hambatan yang ditemukan dalam proses
penyelenggaraan SPIP di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas I|A Tenggarong vyaitu :

Masih adanya beberapa pegawai yang belum memahami
pelaksanaan SPIP dan Pembuatan Manajemen Risiko di Sub
Bagian/Seksi di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong.
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Rincian kemajuan penyelanggaraan SPIP dapat dilihat pada lampiran.

2. Rencana Tindaklanjut pada Triwulan selanjutnya
Atas capaian tersebut, rencana tindaklanjutnya adalah :

a. Untuk mengatasi hambatan/kondisi yang tidak mendukung dalam
pencapaian target dengan melakukan hal-hal sebagai berikut :
Memaksimalkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang ada dengan
merangkap beberapa tugas dalam pelaksanaan penerapan SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong;

b. Rencana tindaklanjut untuk Triwulan  selanjutnya dengan
melakukan hal-hal sebagai berikut :

1. Mengusulkan pegawai/pejabat untuk mengikuti BIMTEK baik
yang diselenggarakan oleh Kantor Wilayah Kementerian Imigrasi
dan Pemasyarakatan Kalimantan Timur baik secara langsung
maupun
melalui zoom, untuk meningkatkan kemampuan Sumber Daya
Manusia (SDM) Pegawai di Lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas I|A Tenggarong;

2. Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi
serta arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya
koordinasi antara JFU, JFT serta pejabat Struktural agar dapat
terlaksananya SPIP secara maksimal dan dapat terealisasikannya
Rencana Aksi Penanganan Risiko berdasarkan Manajemen Risiko
yang telah dibuat di masing-masing Seksi di lingkungan Lembaga

Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong.

Demikian kami sampaikan, untuk menjadi periksa.

Kepala

' KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Tembusan:
1. Sekretaris Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;
2. Inspektur Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan.
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LAPORAN

SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH (SPIP) TRIWULAN Il TAHUN 2026
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

BAB | PENDAHULUAN

A. Dasar Hukum

1.

Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian
Imigrasi dan Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2024 Nomor 353);

Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan Republik Indonesia (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

Peraturan  Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah;

Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia
Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi
dan Pemasyarakatan;

Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia
Nomor MIP-OT.02.02-47 TAHUN 2025 tentang Pedoman Manajemen
Risiko di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;
Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-1326/K/LB/2009 tentang
Pedoman Teknis Penyelenggaraan SPIP;

Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-690/K/DH/2012 tentang
Pedoman Pemantauan Perkembangan Penyelenggaraan SPIP.

B. Tujuan SPIP
Sebagai media akuntabilitas pelaporan dan bahan pemantauan dan evaluasi
atas penyelenggaraan SPIP di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

C. Ruang lingkup
Laporan ini meliputi penyelenggaraan SPIP di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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BAB Il KEMAJUAN PENYELENGGARAAN SPIP
A. Persiapan
Realisasi persiapan penyelenggaraan SPIP Tahun 2026 dengan rincian
kegiatan dalam tahap persiapan sebagai berikut :
a. Pembentukan Satgas

1. Telah dilaksanakan pembentukan Satuan Tugas Penyelenggaraan
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) melalui Keputusan
Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong Nomor: WP.18.PAS.7- 003 -PW.01.01 TAHUN 2026
tentang Pembentukan Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Pada Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02
Januari 2026;

2. Telah dilaksanakan pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat
Penyelenggaraan Manajemen Risiko melalui Keputusan Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA Tenggarong
Nomor: WP.18.PAS.7 — 005 - PW.01.01 TAHUN 2026 tentang
Pembentukan Satuan Tugas dan Sekretariat Penyelenggaraan
Manajemen Risiko Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02 Januari 2026;

3. Telah dilaksanakan Pembentukan Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
melalui Keputusan Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong Nomor: WP.18. PAS.7 - 015 - PW.01.01 TAHUN
2026 tentang Pembentukan Tim Assesor Penilaian Mandiri
Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
Pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I|IA Tenggarong
pada tanggal 02 Januari 2026;

4. Telah dilaksanakan Pembentukan Unit Pemilik Risiko (UPR) melalui
Keputusan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong Nomor: WP.18.PAS.7 - 006 - PW.01.01 TAHUN 2026
tentang Pembentukan Unit Pemilik Risiko (UPR) Pada Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong pada tanggal 02
Januari 2026;

b. Pemahaman (Knowledge)
Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong, pada tanggal 9 Mei 2026 (dokumen kegiatan
terlampir).

c. Pemetaan (Maping)
Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA
Tenggarong, pada tanggal 16 Juni 2026 (dokumen kegiatan terlampir).

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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B. Pelaksanaan
a. Penilaian Resiko
Penilaian risiko merupakan salah satu unsur penting dalam penerapan
SPIP, karena dengan penilaian risiko akan diidentifikasi
kendala/lhambatan baik internal maupun eksternal yang akan
mempengaruhi tercapainya tujuan dan sasaran organisasi. Dengan
penilaian risiko juga akan menentukan langkah antisipasi untuk diambil
cara terbaik agar apa yang menjadi rencana kegiatan dapat
dilaksanakan dengan hasil yang dapat dipertanggungjawabkan. Dalam
unsur penilaian risiko terdapat 2 (dua) sub unsur dan kegiatannya telah
dibahas dalam forum rapat mitigasi risiko dengan hasil sebagai berikut:
I.  Identifikasi Risiko (matrik terlampir dari masing-masing Seksi)
terdiri dari :
- Penetapan tujuan program/kegiatan;
- Indentifikasi risiko.
II. Identifikasi Risiko (matrik terlampir dari masing-masing Seksi)
terdiri dari :
- Analisis Risiko;
- Evaluasi Risiko;
- Rencana Aksi Penanganan Risiko;
- Pemantauan Risiko;
- Pengendalian Kegiatan Risiko.
b. Pembangunan infrastruktur (norming)
Pelaksanaan Pembangunan Infrastruktur di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah dilakukan
terkait dengan perbaikan area of improvement dan pengelolaan risiko
melalui pembentukan Tim Satgas SPIP Tahun 2026 yang
mengawal dan mengoordinasikan penyelenggaraan SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.
c. Internalisasi / implementasi (forming)
Kegiatan yang telah dilakukan terkait Internalisasi/Implementasi SPIP
di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
adalah: peningkatan pemahaman atas penyelenggaraan SPIP
khususnya terkait dengan penguatan Maturitas SPIP (dokumen
terlampir).

C. Pengembangan berkelanjutan (Performing)

Realisasi pengembangan  berkelanjutan  penyelenggaraan  SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
sampai dengan 22 Juni 2026 sudah sangat baik, tapi ada beberapa kegiatan
yang akan di rencanakan di Triwulan Selanjutnya agar penyelenggaraan
SPIP di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
terlaksana dengan maksimal, diantaranya yaitu :

Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi serta
arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya koordinasi
antara JFU, JFT serta pejabat Struktural agar dapat terlaksananya SPIP
secara maksimal dan dapat terealisasikannya Rencana Aksi Penanganan
Risiko berdasarkan Manajemen Risiko yang telah dibuat di masing-masing
Seksi di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.
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BAB Ill PENUTUP
A. Pelaksanaan rencana tindak lanjut
Atas capaian kerangka Penyelenggaraan SPIP Triwulan Il Tahun 2026 di
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA Tenggarong, Rencana
Tindak Lanjut di Triwulan Ill Tahun 2026 adalah sebagai berikut :

a. Melakukan sosiaisasi rutin kepada seluruh Pegawai Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas I[IA Tenggarong agar dapat
terlaksananya SPIP secara maksimal dan dapat terealisasikannya
Rencana Aksi Penanganan Risiko berdasarkan Manajemen Risiko yang
telah dibuat di masing-masing Seksi di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas I|A Tenggarong.

b. Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi
serta arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya
koordinasi antara JFU, JFT serta pejabat Struktural.

B. Hambatan, penyebab dan alternatif pemecahan

Adapun hambatan-hambatan yang ditemukan dalam proses

penyelenggaraan SPIP di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA

Tenggarong yaitu :
Masih adanya beberapa pegawai yang belum memahami pelaksanaan
SPIP dan Pembuatan Manajemen Risiko di Sub Bidang/Bagian di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.

Alternatif pemecahan untuk mengatasi hambatan tersebut adalah :

a. Memaksimalkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang ada dengan
merangkap beberapa tugas dalam pelaksanaan penerapan SPIP dan
pembuatan Manajemen Risiko di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong;

b. Mengusulkan pegawai/pejabat untuk mengikuti BIMTEK yang
diselenggarakan oleh Kantor Wilayah Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan baik secara langsung maupun melalui zoom, untuk
meningkatkan kemampuan Sumber Daya Manusia (SDM) Pegawai di
Lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I[IA
Tenggarong;

c. Melakukan monitoring secara berjenjang dan memberikan motivasi
serta arahan kepada seluruh pegawai tentang penting dan perlunya
koordinasi antara JFU, JFT serta pejabat Struktural agar dapat
terlaksananya SPIP secara maksimal dan dapat terealisasikannya
Rencana Aksi Penanganan Risiko berdasarkan Manajemen Risiko
yang telah dibuat di masing-masing Seksi di lingkungan Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong.

C. Rencana aksi Triwulan berikutnya yaitu melaksanakan sosialisasi serta
melaksanakan pendampingan penerapan Manajemen Risiko pada masing-
masing seksi di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong.
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D. Tindak lanjut penyelenggaraan SPIP Triwulan Il di Tahun 2026 yaitu :
a. Melakukan evaluasi dan monitoring pelaksanaan implementasi SPIP di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong;
b. Menyusun Laporan SPIP Triwulan Il sesuai dengan format Laporan SPIP
berdasarkan arahan Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia Kalimantan Timur;

c. Melaporkan  pelaksanaan penyelenggaraan SPIP di Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tanggarong.

Tenggarong, 22 Juni 2026
Kepala

' KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti
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LAPORAN KEMAJUAN PENYELENGGARAAN SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH (SPIP) TAHUN 2026
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

prosedur/ pedoman dalam

dinas/ dokumen lainnya

VOLUME
NO| TAHAPAN INDIKATOR OUTPUT | SATUAN BUKTI DOKUMEN RENCANA REALISASI % CAPAIAN
SATU TAHUN TRIWIULAN TRIWIliJLAN TRIV\IIIlIJLAN TRIV\II\lIJLAN
A. |PERSIAPAN
Jumlah laporan kegiatan Jumlah Laporan kegiatan, daftar .
sosialisasi/ FGD/ Peqawai hadir, dan foto Sosialisasi 4 1 1 50 %
Diseminasi tentang SPIP g tentang SPIP.
Laporan kegiatan Sosialisasi
Pemahaman SPIP, SK UPR, SK Tim
Jumlah laporan kegiatan Assesor, SK Satgas 0
terkait SPIP Laporan Sekretariat Penyelenggaraan 4 1 1 50 %
Manajemen Risiko, dan SK
Satgas SPIP
Jumlah Laporan Kegiatan
SPIP di masing-masing Laporan Rencana Kegiatan 50 %
2. Pemetaan Seksi pada LPP Dokumen| - 4a tahun 2024 (RKT) 8 2 2 ’
Tenggarong
Penyusunan
Rencana .
3. |Monitoring Jumllahldokumen rencana |y 1 men Laporanl Monitoring dan 4 1 1 50 %
Kegiatan Monitoring Evaluasi SPIP
Penyelenggaraan
B. |PELAKSANAAN
(Tér;%lr;t] (Ien}ganswil | Jumlah dokumen penilaian
Unit Pela’ksana risiko Level Entitas dan ~ |Dokumen| Pernyataan Fakta Integritas 1 1 - 100 %
. Aktifitas
Teknis)
Jumlah kebijakan/ Dokumen Kebijakan/ SOP/ SK/ Nota 4 4 ] 100 %
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pembangunan / rehab

infrastruktur
Tingkat Kegiatan .
(Kegiatan- Jlulmlah dokumgn penilaian Dokumen Profil Risiko Dan 0
. risiko Level Entitas dan ~ |Dokumen o 4 1 50 %
kegiatan pada . Peta Risiko
Aktifitas
Eselon IV)
Jumlah kebijakan/
prosedur/ pedoman dalam Dokumen K'ebljakan/ SOP/ S'K/ Nota 4 4 100 %
pembangunan / rehab dinas/ dokumen lainnya
infrastruktur
Jumlah kegiatan , Laporan Monitoring dan 0
internalisasi/ Implementasi Kegiatan Evaluasi pelaksanaan SPIP 4 1 50 %
Pengembangan . . 0
Berkelanjutan Jumlah rapat berkala Kegiatan | Laporan dan daftar hadir 4 1 50 %
Jumlah Laporan kemajuan Dokumen Dokumen SPIP triwulanan 4 1 50 %
penyelenggaraan SPIP
Laporan Tindak Lanjut
Presentase penyelesaian Dokumen Temuan BPK dan ITJEN ) ) )
tindak lanjut tergabung dalam Kantor
Wilayah
0
JUMLAH 45 | 18 60%
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Unit Pemilik Risiko

Periode Penerapan : Tahun 2026

PENETAPAN TUJUAN

: Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

No Tujuan/ Sasaran Indikator Kinerja Permasalahan
Strategi/ Program/ Kegiatan
1 2 3 4 5
1 Pengelolaan Administratratif dan Fasilitatif| Meningkatnya Pelaksanaan Reformasi Terpenuhinya data dan peningkatan kompetensi Kurangnya SDM
Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong (Birokrasi di lingkup Kewilayahan pegawai pemasyarakatan
2 Tersusunnya dokumen pengelolaan BMN dan rumah  [Status kepemilikan rumah dinas masih milik
tangga Pemerintah Kabupaten Kutao Kartanegara
3 Terpenuhinya fasilitas yang memadai Terdapat kerusakan tembok keliling
4 Indeks kepuasan unit kerja di lingkungan Lapas Potensi terjadinya gratifikasi dan pungli
Perempuan Kelas IIA Tenggarong
5 Penyelenggaraan Pemasyarakatan di Terwujudnya pelayanan pemasyarakatan |Terlaksananya Sidang/Litmas Online Warga Binaan Tidak tersedia tempat khusus pelaksanaan
Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong [yang sesuai dengan asas sidang/litmas secara online
6 penyelgngg.alraan pelayanan publik, Terpenuhinya pelaksanaan integrasi PB, CB, dan CMB |Terlambatnya pengembalian surat jaminan dari pihak
melalui peningkatan pgngawasan dan bagi Warga Binaan keluarga
pengelolaan layanan di bidang
pemasyarakatan - — - - -
7 Menurunnya jumlah residivis Masih terdapat Warga Binaan yang mengulangi
tindak pidana
8 Pelaksanaan pembinaan bagi Narapidana [Meningkatnya keberhasilan pembinaan | Tersedianya instruktur untuk program pembinaan Tidak tersedia tenaga instruktur yang berkompeten
dan Anak Didik Narapidana dan Anak Didik kemandirian dalam pembinaan kemandirian
9 Pelaksanaan penegakan keamanan dan [Meningkatnya Pelayanan Keamanan dan |Kepatuhan dan disiplin terhadap tata tertib oleh Masih ada pelanggaran tata tertib yang dilakukan

ketertiban

Ketertiban sesuai standar

Tahanan/Narapidana/Anak Didik pelaku gangguan
kamtib

oleh Narapidana

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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. HEMENIMIPAYS
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IDENTIFIKASI RISIKO (DAFTAR RISIKO)

Unit Pemilik Risiko : L baga P F Kelas IIA Tenggarong
Periode Penerapan : Tahun 2026
Risiko Penyebab Dampak
No Indikator Kinerja Permasalahan IAELg) | (RemgemeEllEn (i yEmg Sisa Risiko
Pernyataan Pemilik Uraian Sumber |C/UC Uraian terkena Ada
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
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Menurunnya jumlah residivis |Masih terdapat Warga Kurangnya kesadaran Seksi Binadik Tidak ada efek jera |Internal Overstaying UPT Optimalisasi dalam Kurangnya
Binaan yang mengulangi dan keterampilan dalam proses pidana pembinaan kepribadian kesadaran dan
tindak pidana Narapidana residivis berupa kerohanian serta keterampilan
optimalisasi dalam Narapidana residivis
pembinaan kemandirian
sebagai bekal Narapidana
Tersedianya instruktur untuk |Tidak tersedia tenaga Terhambatnya upaya Seksi Binadik Terbatasnya SDM di |Internal Menurunnya kualitas UPT Kerjasama dengan pihak Terhambatnya upaya
program pembinaan instruktur yang peningkatan lingkungan Lapas program pembinaan eksternal peningkatan
kemandirian berkompeten dalam kemandirian warga yang memiliki kemandirian kemandirian warga
pembinaan kemandirian binaan setelah bebas kompetensi sebagai binaan setelah bebas
instruktur
Kepatuhan dan disiplin Masih ada pelanggaran tata |Ketidakpatuhan warga | Seksi Adm Kamtib |Kurangnya Internal Kerusuhan UPT  |Memberikan punishment Ketidakpatuhan

terhadap tata tertib oleh
Tahanan/Narapidana/Anak
Didik pelaku gangguan
kamtib

tertib yang dilakukan oleh
Narapidana

binaan dalam menaati
tata tertib

kesadaran warga
binaan

berupa isolasi dan Register F
serta pengarahan kepada
warga binaan

warga binaan dalam
menaati tata tertib
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Unit Pemilik Risiko

ANALISIS RISIKO (PETA RISIKO)

Periode Penerapan : Tahun 2026

: Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

No Sisa Risiko Kemungkinan Dampak Tingkat Profil Risiko
Uraian Nilai Uraian Nilai | Risiko

1 2 3 4 5 6 7=4x6

1 [Terjadi tumpang tindih beban tugas Pasti 2 UPT 3 6

2 |Pengalihan status kepemilikan rumah dinas oleh Moderat 3 UPT 2 6
Pemkab Kukar

3 |Keruntuhan sebagian tembok Moderat 3 UPT 3 9

4 |[KKN mungkin saja terjadi Kecil 2 Kementerian 3 6

5 |Kurangnya privasi selama proses sidang Moderat 3 UPT 3 9
berlangsung

6 |Keterlambatan pengurusan administrasi integrasi Pasti 5 UPT 2 10
Warga Binaan

7 |Kurangnya kesadaran dan keterampilan Narapidana Kecil 2 UPT 2 4
residivis

8 |Terhambatnya upaya peningkatan kemandirian Moderat 3 UPT 2 6
warga binaan setelah bebas

9 |Ketidakpatuhan warga binaan dalam menaati tata Moderat 3 UPT 2 6
tertib

Tenggarong, 13 Maret 2026
KEPALA

' HEMENIMIPAS

Riva Dilyanti
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Unit Pemilik Risiko : Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IlIA Tenggarong

Periode Penerapan : Tahun 2026

INDIKATOR RISIKO

Prioritas Toleransi Indikator Risiko
No Sisa Risiko Tingkat Risiko Risiko Risiko Indikasi Batas
Aman
1 2 3 4 5 6 7
1 [Terjadi tumpang tindih beban tugas 6 2 4 Beberapa Petugas mengerjakan tusi tidak 5
sesuai ABK

2 |Pengalihan status kepemilikan rumah dinas 6 8 8 Keterlambatan proses hibah dari Pemkab 3
oleh Pemkab Kukar Kukar
Keruntuhan sebagian tembok 9 5 1 Drainase yang kurang baik 2

4 |KKN mungkin saja terjadi 6 5 1 Kurangnya penguatan integritas Pegawai 2

5 [Kurangnya privasi selama proses sidang 9 10 1 Sidang online terganggu karena berbagi 2
berlangsung ruangan

6 |[Keterlambatan pengurusan administrasi 10 4 3 Kurangnya komunikasi pihak keluarga dan 4
integrasi Warga Binaan warga binaan

7 |Kurangnya kesadaran dan keterampilan 4 9 1 Tidak ada efek jera dalam proses pidana 2
Narapidana residivis

8 [Terhambatnya upaya peningkatan 6 7 1 Terbatasnya SDM di lingkungan Lapas 2
kemandirian warga binaan setelah bebas yang memiliki kompetensi sebagai

instruktur

9 [Ketidakpatuhan warga binaan dalam 6 6 1 Kurangnya kesadaran warga binaan 2

menaati tata tertib

Tenggarong, 13 Maret 2026
KEPALA

. HEMENIMPAYS

Riva Dilyanti
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RENCANA AKSI PENANGANAN RISIKO

Unit Pemilik Risiko : Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Periode Penerapan : Tahun 2026

Indlkator Risiko Opsi Penanganan Kegiatan Pengendalian Indikator Pengendalian Jadwal Penanggung Cadangan
Jawab Risiko (Rp)

“ Target
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Tidak ada efek jera dalam Mengurangi Risiko |Optimalisasi dalam Laporan Pembinaan| 100% [Januari - Kasi Binadik
proses pidana pembinaan kepribadian  [Kepribadian dan Desember

berupa kerohanian serta [Pembinaan

optimalisasi dalam Kemandirian

pembinaan kemandirian

sebagai bekal Narapidana
Terbatasnya SDM di Mengurangi Risiko [Kerjasama dengan pihak |Perjanjian 100% |Januari - Kasi Binadik
lingkungan Lapas yang eksternal Kerjasama dengan Desember
memiliki kompetensi pihak ketiga
sebagai instruktur
Kurangnya kesadaran Mengurangi Risiko |Memberikan punishment |1. Laporan 100% |Januari - Kasi Kamtib
warga binaan berupa isolasi dan pelanggaran disiplin Desember

Register F serta 2. SK Register F

pengarahan kepada

warga binaan

Tenggarong, 22 Juni 2026
Kepala

' MENTNAMPAT

Riva Dilyanti
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PEMANTAUAN RISIKO

Unit Pemilik Risiko : Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Periode Penerapan : Tahun 2026

Indikator Penendallan Indikator Risiko RISIKO
Aman
2 |

16=(5/4)x100 | | 8 | 9 | 10=(9/8)x100
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Optimalisasi dalam Laporan Pembinaan 100% 50% 50,0|Tidak ada efek jera dalam proses 2,0 1,0 50,0 50,0|Menurunkan

pembinaan kepribadian Kepribadian dan pidana risiko

berupa kerohanian serta Pembinaan

optimalisasi dalam Kemandirian

pembinaan kemandirian

Kerjasama dengan pihak Perjanjian Kerjasama 100% 50% 50,0| Terbatasnya SDM di lingkungan 2,0 1,0 50,0 50,0|Menurunkan

eksternal dengan pihak ketiga Lapas yang memiliki kompetensi risiko
sebagai instruktur

Memberikan punishment 1. Laporan pelanggaran| 100% 50% 50,0|Kurangnya kesadaran warga 2,0 1,0 50,0 50,0|Menurunkan

berupa isolasi dan Register |disiplin binaan risiko

F serta pengarahan kepada |2. SK Register F

warga binaan

Tenggarong, 22 Juni 2026
Kepala

. KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti
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LAMPIRAN
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SOSIALISASI
SPIP
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong@gmail.com

LAPORAN
SOSIALISASI SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
PADA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

A. PENDAHULUAN
1. Umum

Sebagaimana tercantum dalam Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan
Republik Indonesia Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan bahwa untuk mewujudkan tata kelola Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan yang baik, diperlukan penerapan pelaporan sistem pengendalian
intern pemerintah untuk meningkatkan pemantauan dan evaluasi atas tercapainya
tujuan organisasi melalui sistem pengendalian intern pemerintah.

Sistem Pengendalian Intern dalah proses yang integral pada tindakan dan kegiatan
yang dilakukan secara terus-menerus oleh pimpinan dan seluruh pegawai untuk
memberikan keyakinan memadai atas tercapainya tujuan organisasi melalui kegiatan

yang efektif dan efisien.

2. Maksud dan Tujuan
Meningkatkan pengetahuan tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
sehingga mudah dalam pelaksanaan di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I1A

Tenggarong.

3. Ruang Lingkup
Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah dilaksanakan pada

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

4. Dasar
a. Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian Imigrasi dan

Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 353);
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b. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

c. Peraturan  Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang  Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;

d. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor: MIP-OT.02.02-20
TAHUN 2025 tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan
Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;

e. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor: MIP-OT.02.02-47 Tahun
2025 tentang Penerapan Manajemen Risiko di Lingkungan Kementerian Imigrasi
dan Pemasyarakatan;

f. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-1326/K/LB/2009 tentang Pedoman Teknis
Penyelenggaraan SPIP;

g. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-690/K/DH/2012 tentang Pedoman

Pemantauan Perkembangan Penyelenggaraan SPIP.

B. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN
Kegiatan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Sabtu/ 9 Mei 2026
Pukul : 10.30 WITA — selesai
Tempat : Ruang Kepala Lapas Perempuan Kelas ITA Tenggarong
Sosialisasi diberikan kepada Pejabat Administrasi Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong. Adapun beberapa poin yang disampaikan oleh Kepala
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong, sebagai berikut:
» Penguatan budaya integritas dan disiplin pegawai;
» Peningkatan kualitas identifikasi dan mitigasi risiko;

» Penegasan komitmen bersama dalam memperkuat SPIP;

C. HASIL YANG DICAPAI
Telah terlaksananya Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di

lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

D. KESIMPULAN DAN SARAN
a. Kesimpulan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan

Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.
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b. Saran
Pelaksanaan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di lingkungan

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas ITA Tenggarong secara rutin.
E. PENUTUP

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Tenggarong, 09 Mei 2026

Kepala

' KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti
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DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
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NOTA DINAS
Nomor : WP.18.PAS.7.PW.01.01- 1162

Kepada Yth : Pejabat Struktural Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Dari . Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Perihal : Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

Lampiran Do-

Tanggal . 8 Mei 2026

Dalam rangka pelaksanaan Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong, bersama ini
diminta kepada seluruh Petugas Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong untuk hadir pada Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah yang
diselenggarakan pada :

Hari :  Sabtu

Tanggal . 9 Mei 2026

Jam : 10.30 WITA s.d selesai

Tempat : Aula Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Demikian disampaikan atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Kepala,

' KREMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong@gmail.com

NOTULA
Hari : Sabtu
Tanggal : 9 Mei 2026
Pukul : 10.30 WITA s.d selesai
Tempat . Ruang Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Peserta Rapat : Pejabat Struktural Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA

Tenggarong
Acara :  Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

Pelaksanaan Rapat :

1. Rapat dipimpin oleh Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong,
dalam kesempatan ini disampaikan tentang peningkatan budaya integritas dan disiplin
pegawai, peningkatan kualitas identifikasi dan mitigasi risiko, penegasan komitmen
bersama dalam memperkuat SPIP, serta menyampaikan kendala atau hambatan apa saja
yang menjadi permasalahan dalam penerapan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.

3. Usulan dan masukan dari peserta rapat
a. Agar selalu berkoordinasi antara sekretariat dan koordinator Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
sehingga tercapainya kerja tim demi tercapainya target sudah direncanakan;
b. Selalu melaporkan kepada atasan apabila dalam pekerjaan terdapat kendala sehingga
dapat diselesaikan dengan mencari solusi terbaik.

4. Hasil Rapat

Telah terlaksananya Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di lingkungan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong;

Disahkan Oleh,
Notulis, Kepala
' KEMENIMIPAS ' KEMENIMIPAS
Syavira Reginita . " Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : loptenggarong@gmail.com

Sosialisasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Sabtu, 9 Mei 2026

No Nama Jabatan Tanda Tangan
1 Riva Dilyanti Kepala i ‘
2 Andi Hasnaeni Kasi Binadik d "'-;__._.'
3 Hatmawati Ka.KPLP ;__f-{‘ !
i t:‘#
d
4 Juari Kasi Giatja e
*
5 Siti Maimunah Kasubbag Tata Usaha i I"'
6 Yhuni Rindawati Kasi Binadik .r._ "
1
7 | DewiRatna Sari Kasubsi Keamanan % I:FI.
d A7 |
8 Adhiyani Maulina Kasubsi Pelaporan |1
1
9 Mirani Eka Destiana Kasubsi Registrasi f ? 'ﬁij
10 | Dini Fazriani Kasubsi Bimker 1\ B mur"
[ ¢
11 | Desi Ari Santi Kasubsi Sarker L 4
12 | Suhartono Kaur Umum T
.-'E ﬁx .
13 | Nanang Budiyono Kaur Kepegawaian ' '5:!:-':..-.1-.
dan Keuangan L

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggune

€ |f|kat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Slber dan Sandi Negara (BSSN).
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Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

NOTA DINAS
Nomor : WP.18.PAS.7.PW.01.01- 1234

Kepada Yth : Pejabat Administrasi Eselon [V

Dari : Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong
Perihal :  Monitoring dan Evaluasi SPIP Triwulan Il Tahun 2026

Lampiran Do-

Tanggal : 15 Juni 2026

Dalam rangka pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern
Pemerintanh di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong, bersama ini diminta kepada Pejabat Administrasi Eselon |V Lapas
Perempuan Kelas I|A Tenggarong untuk hadir pada rapat yang diselenggarakan pada :

Hari . Selasa

Tanggal ;16 Juni 2026

Jam : 09.00 WITA s.d selesai

Tempat . Ruang Kepala Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Demikian disampaikan atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Kepala,

' KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

NOTULA
Hari : Selasa
Tanggal : 16 Juni 2026
Pukul : 09.00 WITA s.d 10.00 WITA
Tempat : Ruang Kepala Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Peserta Rapat : Pejabat Administrasi Eselon IV Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

Acara :  Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

Pelaksanaan Rapat :

1.

Rapat dipimpin oleh Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong,
disampaikan bahwa kegiatan ini merupakan bagian dari upaya peningkatan efektivitas
penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) di lingkungan Lapas
Perempuan Kelas IIA Tenggarong, kesempatan ini juga disampaikan unsur-unsur Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah serta menyampaikan kendala atau hambatan apa saja yang
menjadi permasalahan dalam penerapan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.

. Usulan dan masukan dari peserta rapat

a. Agar selalu berkoordinasi antara sekretariat dan koordinator Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
sehingga tercapainya kerja tim demi tercapainya target sudah direncanakan;

b. Selalu melaporkan kepada atasan apabila dalam pekerjaan terdapat kendala sehingga
dapat diselesaikan dengan mencari solusi terbaik.

. Hasil Rapat

Telah terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah di
lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong;

Disahkan Oleh,

Notulis, Kepala

' REMENIMIPAS

Syavira Reginita Riva Dilyanti

. KEMENIMIPAS

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
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Monitoring dan Evaluasi SPIP Triwulan Il Tahun 2026
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong
Selasa, 16 Juni 2026

No Nama Jabatan Tanda Tangan
1 Riva Dilyanti Kepala ‘
| &
2 Andi Hasnaeni Kasi Binadik ,-'r.\%_l,-'
3 Hatmawati Kasi Giatja , j_ .:i.';;-.;w—
4 Juari Kasi Binadik .ﬁ":'-'h_
5 Siti Maimunah Kasubbag Tata Usaha 1 I‘:
6 | Yhuni Rindawati Ka.KPLP "I"" .

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI
SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
TRIWULAN II TAHUN 2026
A. PENDAHULUAN
1. Umum

Sebagaimana tercantum dalam Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan
Republik Indonesia Nomor MIP-OT.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan bahwa untuk mewujudkan tata kelola Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan yang baik, diperlukan penerapan pelaporan sistem pengendalian
intern pemerintah untuk meningkatkan pemantauan dan evaluasi atas tercapainya
tujuan organisasi melalui sistem pengendalian intern pemerintah.

Sistem Pengendalian Intern adalah proses yang integral pada tindakan dan
kegiatan yang dilakukan secara terus-menerus oleh pimpinan dan seluruh pegawai
untuk memberikan keyakinan memadai atas tercapainya tujuan organisasi melalui

kegiatan yang efektif dan efisien.

2. Maksud dan Tujuan

Meningkatkan pemantauan dan evaluasi atas tercapainya tujuan organisasi.

3. Ruang Lingkup
Seluruh kegiatan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah dilaksanakan di

lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

4, Dasar

a. Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 353);

b. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



c. Peraturan  Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008  tentang  Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;
d. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia Nomor MIP-

0T.02.02-20 TAHUN 2025 tentang Pedoman Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di Lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;

e. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik Indonesia Nomor
MIP-OT.02.02-47 TAHUN 2025 tentang Pedoman Manajemen Risiko di
Lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;

f. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-1326/K/LB/2009 tentang Pedoman Teknis
Penyelenggaraan SPIP;

g. Peraturan Kepala BPKP Nomor PER-690/K/DH/2012 tentang Pedoman

Pemantauan Perkembangan Penyelenggaraan SPIP.

B. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN
Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemasyarakatan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas ITA Tenggarong dilaksanakan pada:
Hari/Tanggal : Selasa/ 16 Juni 2026
Pukul : 09.00 WITA - 10.00 WITA
Tempat : Ruang Kepala Lapas Perempuan Kelas ITA Tenggarong

Adapun beberapa poin yang disampaikan oleh Kepala Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas ITA Tenggarong, sebagai berikut:
» Menilai efektivitas pengelolaan risiko yang telah dilaksanakan;
» Menilai efektivitas penerapan SPIP pada seluruh unit kerja;
» Mengetahui tingkat kepatuhan terhadap kebijakan dan prosedur yang telah ditetapkan;
» Mengidentifikasi kelemahan pengendalian intern yang masih terjadi.

» Menyusun langkah perbaikan dan tindak lanjut atas hasil evaluasi.

C. HASIL YANG DICAPAI
Telah terlaksananya monitoring dan evaluasi Sistem Pengendalian Intern Pemerintah

di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong.

D. KESIMPULAN DAN SARAN
a. Kesimpulan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



b. Saran

Dilakukan monitoring dan evaluasi secara rutin.

E. PENUTUP

Demikian kami sampaikan, atas perkenannya disampaikan terima kasih.

Tenggarong, 16 Juni 2026
Kepala

KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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DOKUMENTASI
MONITORING DAN EVALUASI SPIP TW II TAHUN 2026

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



MUTASI
INTERNAL

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN RI
KANTOR WILAYAH DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS ITA TENGGARONG

KEPUTUSAN KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
NOMOR : WP.18.PAS.PAS.7-0741-SA.04.01 TAHUN 2026

TENTANG
PENETAPAN PEMINDAHAN DAN/ATAU ROTASI INTERNAL JABATAN FUNGSIONAL UMUM
PADA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

Menimbang : a. bahwa dalam rangka Pemindahan Pegawai di Lingkungan Kementerian Imigrasi
dan Pemasyarakatan pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA
Tenggarong serta untuk pengembangan karir dalam kompetensi jabatan
berdasarkan kualifikasi dan pengalaman kerja serta penilaian kinerja Pegawai
pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong, dipandang
perlu untuk dilakukan pemindahan dan/atau rotasi internal dalam jabatan
fungsional umum ;
b. bahwa Pegawai yang namanya tercantum dalam lampiran keputusan ini
dipandang mampu melaksanakan tugas dalam jabatan fungsional baru tersebut.

Mengingat : 1. Peraturan Pemerintah Nomor: 96 tahun 2000 tentang Wewenang Pengangkatan,

Pemindahan dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil;

2. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 35 Tahun 2011 tentang Pedoman
Penyusunan Pola karier Pegawai Negeri Sipil;

3. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 5 Tahun 2019 tentang Tata
Cara Pelaksanaan Mutasi;

4. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2024 tentang Jabatan Pelaksana Aparatur
Sipil Negara di Lingkungan Instansi Pemerintah

MEMUTUSKAN :

Menetapkan :  KEPUTUSAN KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA
TENGGARONG TENTANG PENETAPAN PEMINDAHAN DAN/ATAU ROTASI
INTERNAL JABATAN FUNGSIONAL UMUM PADA LEMBAGA PEMASYARAKATAN
PEREMPUAN KELAS ITA TENGGARONG

KESATU :  Pemindahan dan/atau Rotasi Internal Jabatan Fungsional Umum pada Lembaga
Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong dilaksanakan terhitung mulai
tanggal 15 April 2026 sebagaimana daftar nama terlampir.

KEDUA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

KETIGA :  Asli Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan
dipergunakan sebagaimana mestinya, apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan dalam keputusan ini akan diadakan perbaikan seperlunya.

Ditetapkan di Tenggarong
pada tanggal 14 April 2026
KEPALA,

. KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Lampiran

Nomor
Tanggal

Surat Keputusan Kepala Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong
WP.18.PAS.PAS.7-0741-SA.04.01 TAHUN 2026

14 April 2026

DAFTAR NAMA PEMINDAHAN DAN/ATAU ROTASI INTERNAL JABATAN FUNGSIONAL UMUM
PADA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

Pangkat/ Jabatan Atasan Langsung
No Nama/NIP T™MT
Go.Ruang Lama Baru Lama Baru
1. | Andi Pratama Pengatur/ ( II/c) | Petugas/Anggota | Pengadministrasi | Kepala Kesatuan | Kepala Urusan Umum 15 April
NIP. 199110242017121001 Jaga Barang Milik | Pengamanan Lembaga 2026
Negara Pemasyarakatan
2. | Widyastuti Pengatur/ ( II/c) | Petugas/Anggota | Penghubung Kepala Kesatuan | Kepala Urusan 15 April
NIP. 199309232017122001 Jaga Administrasi Pengamanan Lembaga | Kepegawaian dan 2026
Kepegawaian Pemasyarakatan Keuangan
Ditetapkan di Tenggarong
pada tanggal 14 April 2026
KEPALA
. KEMENIMIPAS
Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




BERITA ACARA
SERAH TERIMA
RUMAH DINAS

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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PERMOHONAN
PENYUSUNAN DETAIL
ENGINEERING DESIGN

(DED)
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN RI
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS ITA TENGGARONG
Jalan : Imam Bonjol No.37 Rt.025 Kel.Melayu Tenggarong Kutai Kartanegara
Email : I[pp.smd@gmail.com Telp. 0541-6720100

Tenggarong, 02 April 2026

Nomor : WP.18.PAS.7-PB.01.04 - 0627
Lampiran -
Hal : Permohonan Penyusunan Detail

Engineering Design (DED)

Kepada Yth,
Kepala Dinas Pekerjaan Umum
Kabupaten Kutai Kartanegara
di-

Tenggarong

Sehubungan dengan rencana pelaksanaan kegiatan perbaikan Tembok Keliling
pada Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA Tenggarong yang akan
mendapatkan dukungan bantuan pelaksanaan pekerjaan dari Bank BRI, bersama ini
kami mengajukan permohonan kepada Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
untuk dapat membantu dalam penyusunan Detail Engineering Design (DED).

Adapun DED yang kami maksud meliputi dokumen perencanaan rinci berupa:

1. Gambar kerja (shop drawing)

2. Spesifikasi teknis

3. Rencana Anggaran Biaya (RAB)

4. Rencana Kerja dan Syarat-syarat (RKS)

Dokumen tersebut sangat diperlukan sebagai acuan utama bagi pihak kontraktor
dalam pelaksanaan pekerjaan konstruksi, sehingga pelaksanaan perbaikan dapat
berjalan sesuai standar teknis, tepat mutu, tepat waktu, dan sesuai ketentuan yang
berlaku, kami berharap Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang dapat
memberikan dukungan dan fasilitasi dalam penyusunan dokumen tersebut demi
kelancaran dan keberhasilan kegiatan perbaikan Tembok Keliling dimaksud.

Demikian permohonan ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kerja sama yang
baik, kami ucapkan terima kasih.

Kepala,

' REMENIMIPAS

Riva Dilyanti
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Yth,

Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur

di -
Samarinda
SURAT PENGANTAR
Nomor : WP.18.PAS.7-PR.04.02-1251
NO Naskah Dinas yang Dikirimkan Banyaknya Keterangan
1. Laporan Unit Pengendalian
Gratifikasi Triwulan Il Tahun 2026 Demikian untuk
pada Lembaga Pemasyarakatan 1 Berkas eniadi ceriksa
Perempuan Kelas |IA Tenggarong jadi p

Kepala

'HEHE MIMIPAS

Riva Dilyanti

Tembusan:

1. Inspektur Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan RI;
2. Direktur Jenderal Pemasyarakatan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan RI.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



LAPORAN
TRIWULAN Il TAHUN 2026

TENTANG
PROGRAM PENGENDALIAN GRATIFIKASI
DI LINGKUNGAN UNIT KERJA LAPAS PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

A. Pendahuluan
1. Umum

Dalam rangka mendorong pemerintah agar membuka diri dan membuka ruang
partisipasi warga negara demi terciptanya transparansi pemerintahan (open
goverment partnership) di lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan
perlu adanya Pengendalian Gratifikasi sebagai perwujudan dari integritas pegawai
dalam menjalankan tugas dan fungsinya. Upaya strategi percepatan melalui Program
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi secara nasional dibangun secara
berkesinambungan dalam jangka menengah 5 (lima) tahunan sebagaimana Grand
Design yang dibangun dalam Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 55
Tahun 2012 yang harus dilaksanakan masing-masing kementerian/lembaga sesuai
tugas dan fungsinya agar tepat sasaran.

Pelaporan gratifikasi bukan untuk menghukum tetapi dalam rangka membangun
kesadaran pegawai sekaligus untuk memberikan perlindungan bagi pegawai yang
rawan potensi adanya gratifikasi dalam pelaksanaan tugas, agar supaya ketentuan
dan pelaksanaan pengendalian Gratifikasi menjadi lebih implementatif.

Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan bekerja sama dengan Deputi Bidang
Pencegahan KPK terus membangun dan berusaha untuk mewujudkan aparatur yang
berintegritas dan Berbudaya Anti Korupsi. Kantor Wilayah dan Unit Pelaksana Teknis
sebagai bentuk pengendalian pencegahan adanya korupsi dalam pelaksanaan tugas
dan fungsi, demi terciptanya lingkungan kerja yang kondusif dan berintegritas dalam
peningkatan pelayanan masyarakat yang bersih dari praktik gratifikasi di lingkungan
Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan khususnya di Unit Kerja Lapas Perempuan
Kelas IIA Tenggarong.
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2. Maksud dan Tujuan

Maksud dilaksanakan Program Pengendalian Gratifkasi untuk membentuk karakter

pegawai di lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan yang berintegritas

guna mewujudkan good governance dan clean government.

Laporan Pengendalian Gratifikasi ini bertujuan untuk :

a.

Membangun pengendalian gratifikasi, yang ditandai dengan kesadaran setiap
pegawai di lingkungan Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan untuk

berkomitmen menghindari praktik-praktik gratifikasi;

. Membangun komitmen dan integritas pada setiap pegawai yang pada akhirnya

membangun integritas pegawai dalam pelayanan publik yang transparan,
akuntabel dan anti korupsi;

Mewujudkan kinerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan sebagai Zona
Integritas dan Wilayah Bebas dari Korupsi, serta Wilayah Birokrasi Bersih dan

Melayani baik secara individu maupun organisasi.

3. Ruang Lingkup

Program Pengendalian Gratifikasi mencakup upaya-upaya pencegahan terhadap

praktik gratifikasi pada seluruh unit satuan kerja di Lingkungan Imigrasi dan

Pemasyarakatan.

4. Dasar Hukum

a.

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara Yang
Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaga Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang nomor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan Tindak Pidana
Korupsi sebagaimana diubah dengan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2001
Nomor 134, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4150);
Peraturan Presiden Nomor 157 Tahun 2024 tentang Kementerian Imigrasi dan

Pemasyarakatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 353);

. Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024 tentang

Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 867);

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pemberantasan Tindak Pidana

Korupsi;
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f. Undang-undang Nomor 30 Tahun 2002 tentang Komisi Pemberantasan Tindak

Pidana Korupsi;

g. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern

Pemerintah;

h. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 58 Tahun 2016 tentang

Pengendalian Gratifikasi di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi

Manusia Republik Indonesia.

B. Kegiatan yang Dilaksanakan Dan Hasil yang Dicapai

No

Kegiatan

Hasil yang Dicapai

Data Dukung

1

Kalapas melakukan
sosialisasi kepada Warga
Binaan tentang
gratifikasi dan pungli

Sosialisasi terkait
pencegahan gratifikasi
oleh Kalapas kepada
seluruh Petugas Lapas
Perempuan Kelas I1A
Tenggarong

Diseminasi media
sosial pesan anti
gratifikasi

Keterlibatan Stakeholder
dalam Implementasi
Pengendalian Gratifikasi

Pemasangan Banner

Mencegah adanya gratifikasi
yang dilakukan antara Petugas
dan Warga Binaan

Petugas memahami tentang
pengendalian gratifikasi

Dokumentasi
kegiatan (terlampir)

C. Simpulan & Saran

1. Simpulan

Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan terus membangun dan berusaha dalam

mewujudkan aparatur yang berintegritas dan Berbudaya Anti Korupsi dengan

terbentuknya Unit Pengendalian Gratifikasi di seluruh satuan kerja sebagai bentuk

pengendalian pencegahan adanya korupsi serta gratifikasi.
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2. Saran
Diharapkan dengan adanya Unit Pengendalian Gratifikasi (UPG) di setiap satuan kerja
dapat membangun komitmen dan integritas pada setiap pegawai yang pada akhirnya
membangun integritas Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan khususnya dalam

pelayanan publik yang transparan, akuntabel dan anti korupsi.

D. Penutup
Unit Pengendalian Gratifikasi di lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong diharapkan mampu mewujudkan petugas yang berintegritas dan
berbudaya anti korupsi dan wilayah bebas dari korupsi di lingkungan Lembaga

Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong.

Demikian Laporan ini dibuat sebagai bahan informasi dan evaluasi Program
Pengendalian Gratifikasi di Lingkungan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas II1A

Tenggarong.

Mengetahui Tenggarong, 17 Juni 2026
Kepala Ketua UPG
.I-l:El.lFH.lll.llFuls 'HEHEHIHlPrI.E
Riva Dilyanti Siti Maimunah
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DOKUMEN PENDUKUNG
PROGAM PENGENDALIAN GRATIFIKASI
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1. Data Penyampaian Pelaporan Gratifikasi Pada Triwulan Il Tahun 2026

No | Nama Jabatan | Tanggal/Penerimaan | Pemberi Jenis Laporan Objek Pemanfaatan | Ketera
Pelopor Penolakan Gratifikasi | Penerimaan/ Gratifikasi | Objek ngan
Penolakan Gratifikasi
2. Diseminasi Media Sosial Anti Gratifikasi
No. Jenis/Media Sosialisasi Lokasi Dokumentasi
1 Sosialisasi tentang Program Instagram LPP

Pengendalian Gratifikasi di
Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Tautan :
INSTAGRAM

https://www.instagram.com/reel/DN9i

3 4CdaS/?utm_source=ig web copy
link&igsh=cmc2bmYydDEObmsy

FACEBOOK
https://www.facebook.com/share/v/1B
B1tH4YvL/

TWITER
https://x.com/LppTenggarong/status/
1961609011549413845

Tenggarong :

@Ilpp_tenggarong

X LPP Tenggarong:

@Ilpp_tenggarong

Facebook LPP
Tenggarong:

LPP Tenggarong
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3. Sosialisasi Gratifikasi Secara Mandiri

pencegahan gratifikasi
oleh Kalapas kepada
seluruh Petugas Lapas
Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Waktu Pelaksanaan: 23 Mei
2026

Tempat: Aula LPP
Tenggarong

Peserta: Seluruh Petugas

No. Nama/Tema kegiatan Uraian Kegiatan Dokumentasi
1. | Kalapas melakukan Narasumber: Kalapas
sosialisasi kepada Warga Waktu Pelaksanaan: 13
Binaan tentang gratifikasi | Mei 2026
dan pungli Tempat: Blok Hunian
Peserta: Warga Binaan
2. | Penguatan terkait Narasumber: Kalapas

4. Keterlibatan Stakeholder dalam Implementasi Pengendalian Gratifikasi

No.

Nama/Tema kegiatan

Uraian Kegiatan

Dokumentasi

Upaya pencegahan

gratifikasi oleh PT.BRI Cab.

Tenggarong kepada
Seluruh Petugas Lembaga
Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA
Tenggarong

Narasumber: Ibu Bunga dan
ibu Rini (PT.BRI Cab.
Tenggarong)

Waktu Pelaksanaan: 10 April
2026

Tempat: Aula LPP Tenggarong
Peserta: Pejabat Struktural
dan Staff LPP Tenggarong
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5. Banner Tolak Gratifikasi

No. Unit Kerja/Ruang Dokumentasi
1. | Ruang Layanan Publik

2. |Halaman Kantor

3. |Halaman parkir

Riva Dilyanti
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DOKUMENTASI
SIDANG/LITMAS
ONLINE
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Dokumentasi pelaksanaan Litmas Online Warga Binaan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas
ITA Tenggarong.
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DOKUMENTANSI
SOSIALISASI
TERKAIT
DOKUMEN
INTEGRASI
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Dokumentasi pelaksanaan Sosialisasi kepada Warga Binaan Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas ITA Tenggarong terkait dokumen pendukung usulan integrasi.

* Hari/Tanggal : Selasa, 09 Juni 2026

| Temp’aig :Blok Hunian
Sosialisasi kepada keluarga WBP ty'rkaif,
dokumen pen&‘ung usulan integrasi
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LAPORAN
PEMBINAAN
KEPRIBADIAN
DAN PEMBINAAN
KEMANDIRIAN
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Nomor : WP.18.PAS.PAS.4-PK.05.01- 0892 06 Mei 2026
Sifat : Biasa

Lampiran |-

Perihal : Laporan Kegiatan Bimbingan Intelektual

dan Bernegara Bulan April 2026

Yth.
Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
Di -
Samarinda

Dalam rangka pelaksanaan program pembinaan kepribadian bagi Warga Binaan
Pemasyarakatan, Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong melaksanakan
kegiatan pembinaan kepribadian secara rutin kepada warga binaan.

Selanjutnya kami sampaikan laporan kegiatan pembinaan kepribadian (Bimbingan
Intelektual dan Bernegara) sebagai berikut :

a. Kejar Paket A, B, C, dan Keaksaraan Fungsional (KF)
b. Perpustakaan Sipena
c. Kegiatan Latihan Keterampilan Baris Berbaris (LKBB)

(Laporan terlampir)
Demikian Laporan disampaikan untuk menjadikan periksa.

Plh. Kepala

. KEMENIMIPAS

Andi Hasnaeni
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LAPORAN KEGIATAN
BIMBINGAN INTELEKTUAL DAN BERNEGARA
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
BULAN APRIL 2026

A. PENDAHULUAN
1. UMUM

Undang-undang Nomor 22 Tahun 2022 Tentang Pemasyarakatan menegaskan
bahwa sistem pemasyarakatan adalah suatu tatanan mengenai arah dan batas, serta
cara pembinaan warga binaan pemasyarakatan berdasarkan Pancasila yang
dilaksanakan secara terpadu antara embali, yang dibina, dan masayarakat untuk
meningkatkan kualitas warga binaan pemasyarakatan agar menyadari kesalahan,
memperbaiki diri, dan tidak mengulangi tindak pidana sehingga dapat diterima embali
oleh lingkungan masyarakat, dapat aktif berperan dalam pembangunan, dan dapat hidup
secara wajar sebagai warga yang baik dan bertanggung jawab.

Dalam penyelenggaraan sistem Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan
ditekankan pada kegiatan pembinaan kepribadian dan kegiatan pembinaan kemandirian.
Pembinaan kepribadian diarahkan pada pembinaan mental dan watak agar bertanggung
jawab kepada diri sendiri, keluarga dan masyarakat. Sedangkan pembinaan kemandirian
diarahkan kepada pembinaan bakat dan keterampilan agar warga binaan
pemasyarakatan dapat embali berperan sebagai anggota masyarakat yang bebas dan
bertanggung jawab.

2. MAKSU DAN TUJUAN
Menyadarkan mereka agar dapat menjadi warga negara yang baik dan dapat
berbakti bagi bangsa dan negaranya. Pembinaan kemampuan intelektual (kecerdasan)
merupakan usaha yang diperlukan agar pengetahuan serta kemampuan berfikir warga
binaan pemasyarakatan semakin meningkat sehingga dapat menunjang kegiatan-
kegiatan positif yang diperlukan selama masa pembinaan.

3. RUANG LINGKUP
Warga Binaan Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas
[IA Tenggarong.

4. DASAR
1. Undang-undang Nomor 22 Tahun 2022 Tentang Pemasyarakatan;
2. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 1999 Tentang Hak Asasi
Manusia (HAM);
3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia (PP) Nomor 31 Tahun 1999 (31/1999)
Tentang Pembinaan dan Pembimbingan Warga Binaan Pemasyarakatan;
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4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 tahun 1999 Tentang Kerjasama
Penyelenggaraan Pembinaan dan Pembimbingan Warga Binaan Pemasyarakatan;

5. Peraturan Pemerintah Rl Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata Cara
Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemayasyarakatan;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2012 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata Cara Pelaksanaan Hak

Warga Binaan Pemayasyarakatan.

B. PELAKSANAAN KEGIATAN

Jumlah WBP KET.
No | Jenis Kegiatan Waktu Tempat :
Napi Tahanan
. Senin dan Rabu

1 Kejar Paket A Pagi 08.30 - 10.00 WITA 19 Orang -
Senin dan Rabu
Pagi 10.00 - 10.30 WITA

2 | Kejar Paket B 5 Orang - Pengajar dari
Selasa PKBM Puspa
Siang 13.00 - 14.30 WITA Aula Wijaya
Rabu Kantor Kutai Kartanegara
Pagi 10.00 - 10.30 WITA dan diawasi oleh

3 | Kejar Paket C 13 Orang - Staf Pembinaan
Senin dan Kamis
Siang 13.00 - 14.30 WITA

4 Ifziikss?;izrl] Senin dan Rabu 6 Oran 1 Oran

g Pagi 08.30 - 10.00 WITA 9 9
(KF)
5 Perpystakaan Senin s.d Sabtu quk 366 WBP Jumlah Kunjungan
Sipena 08.00 — 14.30 WITA Hunian 2.309 WBP
Diawasi oleh :

Setiap Pagi Blok 1. Regu

6 LKBB 09.00 — 10.00 WITA Hunian 27 4 Orang Pengamanan

2. Staf Pembinaan

C. HASIL YANG DICAPAI
Warga binaan Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan

kegiatan Pembinaan Intelektual dan Bernegara untuk meingkatkan ke mampuan intelektual
(kecerdasan), pengetahuan serta kemampuan berfikir warga binaan pemasyarakatan
semakin meningkat sehingga dapat menunjang kegiatan-kegiatan positif yang diperlukan
selama masa pembinaan.

D. KESIMPULAN DAN SARAN
1. Lapas Perempuan Kelas IlIA Tenggarong telah melaksanakan kegiatan Pembinaan

Pembinaan Intelektual dan Bernegara dengan tertib dan aman.

2. Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong akan melaksanakan kegiatan Pembinaan
Intelektual dan Bernegara secara Rutin sesuai jadwal.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




E. PENUTUP
Demikian Laporan Bimbingan Intelektual dan Bernegara bulan April 2026 di
Lembaga Pemasyarakatan Kelas I[IA Tenggarong ini disampaikan, atas kerjasama dan
partisipasi para pihak dengan terlaksananya kegiatan tersebut kami ucapkan terima kasih.

Tenggarong, 06 Mei 2026

Plh. Kepala

. KEMENIMIPAS

Andi Hasnaeni

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN BIMBINGAN INTELEKTUAL DAN BERNEGARA
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

KEJAR PAKET A

KEJAR PAKET B

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEJAR PAKET C

KEAKSARAAN FUNGSIONAL (KF)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol No.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

Nomor : WP.18.PAS.PAS.7-PK.05.01- 1101 02 Juni 2026
Sifat : Biasa

Lampiran |-

Perihal : Laporan Kegiatan Bimbingan Intelektual

dan Bernegara Bulan Mei 2026

Yth.
Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
Di -
Samarinda

Dalam rangka pelaksanaan program pembinaan kepribadian bagi Warga Binaan
Pemasyarakatan, Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong melaksanakan
kegiatan pembinaan kepribadian secara rutin kepada warga binaan.

Selanjutnya kami sampaikan laporan kegiatan pembinaan kepribadian (Bimbingan
Intelektual dan Bernegara) sebagai berikut :

a. Kejar Paket A, B, C, dan Keaksaraan Fungsional (KF)
b. Perpustakaan Sipena
c. Kegiatan Latihan Keterampilan Baris Berbaris (LKBB)

(Laporan terlampir)
Demikian Laporan disampaikan untuk menjadikan periksa.

Kepala

. KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol No.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

LAPORAN KEGIATAN
BIMBINGAN INTELEKTUAL DAN BERNEGARA
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
BULAN MEI 2026

A. PENDAHULUAN
1. UMUM

Undang-undang Nomor 22 Tahun 2022 Tentang Pemasyarakatan menegaskan
bahwa sistem pemasyarakatan adalah suatu tatanan mengenai arah dan batas, serta
cara pembinaan warga binaan pemasyarakatan berdasarkan Pancasila yang
dilaksanakan secara terpadu antara embali, yang dibina, dan masayarakat untuk
meningkatkan kualitas warga binaan pemasyarakatan agar menyadari kesalahan,
memperbaiki diri, dan tidak mengulangi tindak pidana sehingga dapat diterima embali
oleh lingkungan masyarakat, dapat aktif berperan dalam pembangunan, dan dapat hidup
secara wajar sebagai warga yang baik dan bertanggung jawab.

Dalam penyelenggaraan sistem Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan
ditekankan pada kegiatan pembinaan kepribadian dan kegiatan pembinaan kemandirian.
Pembinaan kepribadian diarahkan pada pembinaan mental dan watak agar bertanggung
jawab kepada diri sendiri, keluarga dan masyarakat. Sedangkan pembinaan kemandirian
diarahkan kepada pembinaan bakat dan keterampilan agar warga binaan
pemasyarakatan dapat embali berperan sebagai anggota masyarakat yang bebas dan
bertanggung jawab.

2. MAKSU DAN TUJUAN
Menyadarkan mereka agar dapat menjadi warga negara yang baik dan dapat
berbakti bagi bangsa dan negaranya. Pembinaan kemampuan intelektual (kecerdasan)
merupakan usaha yang diperlukan agar pengetahuan serta kemampuan berfikir warga
binaan pemasyarakatan semakin meningkat sehingga dapat menunjang kegiatan-
kegiatan positif yang diperlukan selama masa pembinaan.

3. RUANG LINGKUP
Warga Binaan Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas
[IA Tenggarong.

4. DASAR
1. Undang-undang Nomor 22 Tahun 2022 Tentang Pemasyarakatan;
2. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 1999 Tentang Hak Asasi
Manusia (HAM);
3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia (PP) Nomor 31 Tahun 1999 (31/1999)
Tentang Pembinaan dan Pembimbingan Warga Binaan Pemasyarakatan;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 tahun 1999 Tentang Kerjasama
Penyelenggaraan Pembinaan dan Pembimbingan Warga Binaan Pemasyarakatan;

5. Peraturan Pemerintah Rl Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata Cara
Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemayasyarakatan;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2012 tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata Cara Pelaksanaan Hak

Warga Binaan Pemayasyarakatan.

B. PELAKSANAAN KEGIATAN

Jumlah WBP KET.
No | Jenis Kegiatan Waktu Tempat :
Napi Tahanan
. Senin dan Rabu
1| KejarPaketA | o1 08.30 - 10.00 WITA 19 Orang )
Senin dan Rabu
Pagi 10.00 - 10.30 WITA
2 Kejar Paket B 4 Orang - Pengajar dari
Selasa PKBM Puspa
Siang 13.00 - 14.30 WITA Aula Wijaya
Rabu Kantor Kutai Kartanegara
Pagi 10.00 - 10.30 WITA dan diawasi oleh
3 | Kejar Paket C 13 Orang - Staf Pembinaan
Senin dan Kamis
Siang 13.00 - 14.30 WITA
4 Ifziikss?;izrl] Senin dan Rabu 5 Oran 1 Oran
g Pagi 08.30 - 10.00 WITA g g
(KF)
5 Perpystakaan Senin s.d Sabtu quk 358 WBP Jumlah Kunjungan
Sipena 08.00 — 14.30 WITA Hunian 2.324 WBP
Diawasi oleh :
Setiap Pagi Blok 1. Regu
6 LKBB 09.00 — 10.00 WITA Hunian 39 Orang i Pengamanan
2. Staf Pembinaan
Zoom Setiap Selasa Aula Diawasi oleh :
4 Moralitas | 09.00 - 11.00 WITA Kantor | 420rang | 30rang | 4 gt pembinaan

C. HASIL YANG DICAPAI

Warga binaan Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan
kegiatan Pembinaan Intelektual dan Bernegara untuk meingkatkan ke mampuan intelektual
(kecerdasan), pengetahuan serta kemampuan berfikir warga binaan pemasyarakatan
semakin meningkat sehingga dapat menunjang kegiatan-kegiatan positif yang diperlukan
selama masa pembinaan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




D. KESIMPULAN DAN SARAN
1. Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan kegiatan Pembinaan
Pembinaan Intelektual dan Bernegara dengan tertib dan aman.
2. Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong akan melaksanakan kegiatan Pembinaan
Intelektual dan Bernegara secara Rutin sesuai jadwal.

E. PENUTUP
Demikian Laporan Bimbingan Intelektual dan Bernegara bulan Mei 2026 di
Lembaga Pemasyarakatan Kelas [IA Tenggarong ini disampaikan, atas kerjasama dan
partisipasi para pihak dengan terlaksananya kegiatan tersebut kami ucapkan terima kasih.

Tenggarong, 02 Juni 2026

Kepala

. KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN BIMBINGAN INTELEKTUAL DAN BERNEGARA
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

KEJAR PAKET A

KEJAR PAKET B

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEJAR PAKET C

g s S

KEAKSARAAN FUNGSIONAL (KF)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



PERPUSTAKAAN SIPENA

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



LKBB

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



ZOOM MORALITAS

[ - -
-

-

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [optenggarong@gmail.com

Nomor : WP.18.PAS.PAS .4-PK.05.01- 1102 02 Juni 2026
Sifat : Biasa

Lampiran : 1 (Satu) Berkas

Perihal : Laporan Kegiatan Pembinaan Kepribadian

(Kesenian dan Olahraga) Bulan Mei 2026

Yth.
Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
Di -
Samarinda

Dalam rangka pelaksanaan program pembinaan kepribadian bagi Warga Binaan
Pemasyarakatan, Lembaga Pemasyarakatan Perempuan kelas [IA Tenggarong
melaksanakan kegiatan pembinaan kepribadian secara rutin kepada warga binaan.

Selanjutnya kami sampaikan laporan kegiatan pembinaan kepribadian (Kesenian
dan Olahraga) sebagai berikut :

a. Kegiatan Seni Tari
b. Kegiatan Seni Musik
c. Senam Pagi
(Laporan terlampir)

Demikian Laporan disampaikan untuk menjadikan periksa.

Kepala

. KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol No.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

LAPORAN KEGIATAN
PEMBINAAN KEPRIBADIAN KESENIAN DAN OLAH RAGA
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
BULAN MEI 2026

A. PENDAHULUAN
1. UMUM

Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarakatan
menegaskan bahwa sistem pemasyarakatan adalah suatu tatanan mengenai arah
dan batas serta cara pembinaan Warga Binaan Pemasyarakatan berdasarkan
Pancasila yang dilaksanakan secara terpadu antara petugas pemasyarakatan, Warga
Binaan Pemasyarakatan, dan masyarakat untuk meningkatkan kualitas Warga
Binaan Pemasyarakatan agar menyadari kesalahan, memperbaiki diri, dan tidak
mengulangi tindak pidana sehingga dapat diterima kembali oleh lingkungan
masyarakat, berperan aktif dalam pembangunan, serta hidup secara wajar sebagai
warga negara yang baik dan bertanggung jawab

Dalam  penyelenggaraan  sistem  pemasyarakatan di  Lembaga
Pemasyarakatan ditekankan pada kegiatan pembinaan kepribadian dan pembinaan
kemandirian. Pembinaan kepribadian diarahkan pada pembinaan mental dan watak
agar Warga Binaan Pemasyarakatan bertanggung jawab terhadap diri sendiri,
keluarga, dan masyarakat. Sementara itu, pembinaan kemandirian diarahkan pada
pengembangan bakat dan keterampilan agar Warga Binaan Pemasyarakatan dapat
berperan sebagai anggota masyarakat yang bebas dan bertanggung jawab.

2. MAKSUD DAN TUJUAN

Menyadarkan mereka agar dapat menjadi warga negara yang baik
yang dapat berbakti bagi bangsa dan negaranya. Pembinaan kepribadian
bagi warga binaan pemasyarakatan, khususnya bidang olahraga dan
kesenian merupakan salah satu bentuk kegiatan yang bertujuan untuk
meningkatkan kesehatan jasmani dan sarana sosialiasasi antar sesama
WBP. Dan untuk mengembangkan bakat seni para warga binaan
pemasyarakatan.

3. RUANG LINGKUP
Warga Binaan Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan
Kelas IIA Tenggarong.

4. DASAR

1. Undang — undang Nomor 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarakatan;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor. 39 Tahun 1999 Tentang Hak

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Asasi Manusia(HAM);

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia (PP) Nomor 31 Tahun 1999
(31/1999) Tentang Pembinaan Dan Pembimbingan Warga Binaan
Pemasyarakatan;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 1999 Tentang
Kerjasama Penyelenggaraan Pembinaan Dan Pembimbingan Warga Binaan
Pemasyarakatan

5. Peraturan Pemerintah R.l. Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat
danTata Cara Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;

6. Peraturan Pemerintah R.l. Nomor 99 Tahun 2012 tentang Perubahan
atas

7. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata
Cara Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;

B. PELAKSANAAN KEGIATAN

Jenis Jumlah WBP KET
: Waktu Tempat
Kegiatan Napi Tahanan
Seni Tari Senin dan Sabtu Aula 20 i In.struktur:.
Pukul 16.30 — 17.00 WITA | kantor 1. Alvina Meylisa
2. M. Jordi

Seni Kamis Aula 11 i Dilaksanakan secara

Musik Pukul 13.30 -14.30 WITA kantor mandiri
Senam | Setiap hari Blok 348 10 1 R[e)lauWFa’:InOfr:a:nan

Pagi | Pukul 08.00 - 09.00 WITA | Hunian - ~egurenga

2. Staf Pembinaan

C. HASIL YANG DICAPAI
Warga binaan Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan
kegiatan Pembinaan Kepribadian (Kesenian dan Olah Raga) untuk meningkatkan
kesehatan jasmani dan sarana sosialiasasi antar sesama WBP dan untuk
mengembangkan bakat seni para warga binaan pemasyarakatan.

D. KESIMPULAN DAN SARAN
Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong sementara waktu tidak melaksanakan
kegiatan Pembinaan Kepribadian (Kesenian dan Olahraga) secara rutin sesuai jadwal,
guna menyesuaikan dengan pelaksanaan ibadah puasa di bulan suci Ramadhan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




E. PENUTUP

Demikian Laporan Kegiatan pembinaan Kesenian dan Olah Raga bulan Mei
2026 di Lembaga Pemasyarakatan Kelas IIA Tenggarong ini disampaikan, atas
kerjasama dan partisipasi para pihak dengan terlaksananya kegiatan tersebut kami
ucapkan terima kasih.

Tenggarong, 02 Juni 2026

Kepala

. KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN
KESENIAN DAN OLAH RAGA
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1. Seni Tari

Kegiatan Latihan Tari warga binaan
bersama instruktur Alvina Meylisa dan M. Jordi
Rabu, 13 Mei 2026

2. Seni Musik

Kegiatan Latihan Alat Musik Tradisional
bersama Instruktur Eri Surianto
Jumat, 22 Mei 2026

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



3. Senam Pagi

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol No.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

Nomor : WP.18.PAS.PAS.4-PK.05.01- 1103 02 Juni 2026
Sifat : Biasa

Lampiran : 1 (Satu) Berkas

Perihal : Laporan Kegiatan Pembinaan Rohani

Warga Binaan (Tahanan dan Narapidana)
Bulan Mei 2026

Yth.
Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
Di -
Samarinda

Dalam rangka pelaksanaan program pembinaan kepribadian bagi Warga Binaan
Pemasyarakatan, Lembaga Pemasyarakatan Perempuan kelas IIA Tenggarong
melaksanakan kegiatan pembinaan rohani secara rutin kepada warga binaan sesuai dengan
agama masing-masing.

Selanjutnya kami sampaikan laporan kegiatan pembinaan kerohanian sebagai
berikut :

1. Pembinaan Rohani Islam :
a. Majelis Taglim
b. Sholat Dzuhur Berjamaah
c. Pengajian Jumat Pagi dan Ceramah Keagamaan
d. Belajar baca Al Quran
2. Pembinaan Rohani Kristiani
a. Kebaktian
b. Pemahaman Alkitab
(Laporan terlampir)
Demikian Laporan disampaikan untuk menjadikan periksa.

Kepala

. KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol No.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

LAPORAN KEGIATAN
PEMBINAAN ROHANI WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
BULAN MEI 2026

A. PENDAHULUAN
1. UMUM

Undang-undang Nomor 22 tahun 2022 Tentang Pemasyarakatan
menegaskan bahwa sistem pemasyarakatan adalah suatu tatanan mengenai arah
dan batas, serta cara pembinaan warga binaan pemasyarakatan berdasarkan
Pancasila yang dilaksanakan secara terpadu antara pembina, yang dibina, dan
masayarakat untuk meningkatkan kualitas warga binaan pemasyarakatan agar
menyadari kesalahan, memperbaiki diri, dan tidak mengulangi tindak pidana
sehingga dapat diterima kembali oleh lingkungan masyarakat, dapat aktif berperan
dalam pembangunan, dan dapat hidup secara wajar sebagai warga yang baik dan
bertanggung jawab.

Dalam  penyelenggaraan  sistem  Pemasyarakatan di Lembaga
Pemasyarakatan ditekankan pada kegiatan pembinaan kepribadian dan kegiatan
pembinaan kemandirian. Pembinaan kepribadian diarahkan pada pembinaan mental
dan watak agar bertanggung jawab kepada diri sendiri, keluarga dan masyarakat.
Sedangkan pembinaan kemandirian diarahkan kepada pembinaan bakat dan
keterampilan agar warga binaan pemasyarakatan dapat kembali berperan sebagai
anggota masyarakat yang bebas dan bertanggung jawab. Pembinaan yang
dimaksud yaitu Ketagwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa, kesadaran berbangsa
dan bernegara, intelektual, slkap dan prilaku, kesehatan jasmani dan rohani,
kesadaran hukum, reintegrasi sehat dengan masyarakat, keterampilan kerja, latihan
kerja dan produksi. Pembinaan dan bimbingan pemasyarakatan haruslah
ditingkatkan melalui pendekatan pembinaan mental meliputi pemulihan harga diri
sebagai pribadi maupun sebagai warga negara yang meyakini bahwa dirinya masih
meiliki potensi dan kontribusi untuk pembangunan bangsa dan negara.

Bertitik tolak dari pemahaman sistem pemasyarakatan dalam
penyelenggaraan pembinaan dan pembimbingan Warga Binaan Pemasyarakatan
Perempuan Kelas IIA Tenggarong, salah satu pembinaan yang telah dilaksanakan
adalah pembinaan rohani untuk meningkatkan ketaqwaan kepada Tuhan Yang Maha
Esa.

2. MAKSUD DAN TUJUAN
1. MAKSUD
Pembinaan Kerohanian dilaksanakan dengan maksud untuk
meningkatkan kualitas Iman dan ketagqwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa,
sikap dan perilaku, dan rohani Warga Binaan.
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2. TUJUAN
a. Umum
Terlaksananya kegiatan pembinaan kepribadian berupa pembinaan
kerohanian untuk warga binaan Pemasyarakatan Perempuan kelas IIA
Tenggarong.
b. Khusus
1) Meningkatkan kualitas iman dan tagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa
2) Menyadari kesalahan, memperbaiki diri, dan tidak mengulangi tindak
pidana yang pernah dilakukan.
3) Meningkatkan keyakinan Warga Binaan bahwa dirinya masih memiliki
potensi dan kontribusi untuk pembangunan bangsa dan negara.

3.RUANG LINGKUP
Warga Binaan Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas |IA Tenggarong.

4.DASAR

1) Undang — undang Nomor 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarakatan;

2) Undang-Undang Republik Indonesia Nomor. 39 Tahun 1999 Tentang Hak Asasi
Manusia(HAM);

3) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia (PP) Nomor 31 Tahun 1999
(31/1999) tentang Pembinaan dan Pembimbingan Warga Binaan;

4) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 57 Tahun 1999 tentang
Kerjasama Penyelenggaraan Pembinaan dan Pembimbingan Warga Binaan
Pemasyarakatan;

5) Peraturan Pemerintah R.l. Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata Cara
Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;

6) Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 99 Tahun 2012 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1999 tentang Syarat dan Tata Cara
Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;

7) Nomor: W18.EP.UM.01.01-923 Tahun 2019 tentang Perjanjian Kerjasama
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas [IA Tenggarong dengan
Kementrian Agama Kabupaten Kutai Kartanegara;

8) Nomor : W18.Ep.PK.04.01-918 Tahun 2019 tentang Perjanjian Kerjasama
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong dengan Gereja
Kemah Injil Indonesia Jemaat Rondong Demang Tenggarong.

9) Nomor : W18.PAS.PAS.7-PK.05.01-2499 Tahun 2023 tentang Perjanjian
Kerjasama Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I[IA Tenggarong
dengan Pondok Pesantren Al Hidayah Tenggarong.
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B. PELAKSANAAN KEGIATAN
1. WAKTU DAN TEMPAT
a. Pembinaan Rohani Islam

No Jenis Waktu Pelaksana / Jumlah Materi
Kegiatan Peserta
1.Kamis, 07 Mei 2026, - Ustadzah 335 Orang Dzikir dan Do’a
Pukul 08.30 - 09.30 WITA Asniah Narapidana Bersama
9 Orang Tausiah : Takut
Tahanan kepada Allah
setelah berbuat
Majelis dosa
1 .
Taqlim
2.Kamis, 21 Mei 2026, - Ustadzah Nor 335 Orang Dzikir dan Do’a
Pukul 08.30 - 09.30 WITA llahiah Narapidana Bersama
9 Orang Tausiah :
Tahanan Keutamaan 1-9
Dzulhijah 1447 H
Sholat . . - Staff 335 Qrang Ket. : Dilaksanakan
2 Dzuhur Setiap Hari Pembinaan Narapidana di dalam kamar
. Pukul 12.55 - 13.15 WITA 9 Orang .
berjamaah - WBP hunian
Tahanan
1. Jumat, 22 Mei 2026,
) Pukul 08.00 — 09.00 WITA |~ Ustadzah 3350rang 1t pilaksanakan
Pengajian Endah Narapidana .
3 Jum’at Pagi - Staff Pembinaan 9 orang di dalam blok
2.Jumat, 29 Mei 2026, _WBP tahanan hunian
Pukul 08.00 — 09.00 WITA
335 orang .
4 Baca Tulis | Setiap Hari i g;arl:binaan Narapidana Pembel:;ran lqro
Al Quran | Pukul 10.00 - 11.00 WITA _WBP 9 orang Al-Quran
tahanan
b. Pembinaan Rohani Kristiani
No Jenis Waktu Pelaksana / Jumlah Materi
Kegiatan Peserta
1. Kamis, 07 Mei 2026, - Ev. Ratu - 13 Orang Puji-Pujian
Pukul 08.30 - 09.30 WITA | Shandy Aulia, Narapidana | Pelayanan Firman
S.Th - 1 Orang Tuhan
Tahanan Materi : Hagar dan
Ismel
1 Kebaktian Kejadian 16:1-16
Rutin
2. Kamis, 21 Mei 2026, - Ps. Elda -13 Orang Puji-Pujian
Pukul 08.30 - 09.30 WITA Narapidana | Pelayanan Firman
- 1 Orang Tuhan
Tahanan Materi : Dua

Macam Dasar
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Matius 7:24-27

3. Kamis, 21 Mei 2026, - Sr. Eufrasiana - 1 Orang Puji-Pujian
Pukul 09.30 - 10.30 WITA Nurci, SSpS Tahanan Pelayanan Firman
Tuhan

Materi Pertobatan
& pengampunan:

C. HASIL YANG DICAPAI

1. Kegiatan Kerohanian Islam yaitu Majelis Ta’lim bersama Ustadzah Nor llahiah dan
Ustadzah Asniah rutin bagi warga binaan (Tahanan dan Narapidana) dilaksanakan
pada bulan Mei sebanyak 2 (dua) kali setiap hari Kamis didalam blok hunian.
Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan siraman rohani Islam, meningkatkan
keimanan dan ketaqwaan bagi warga binaan (Tahanan dan Narapidana) Lapas
Perempuan kelas IIA Tenggarong kepada Allah SWT.

2. Kegiatan sholat dzuhur berjamaah didalam blok hunian dilaksanakan secara rutin
setiap hari oleh seluruh warga binaan (Tahanan dan Narapidana) didalam blok
hunian. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan ketaatan melaksanakan ibadah
kepada Allah SWT.

3. Kegiatan Pengajian rutin yang dilaksanakan pada setiap hari Jumat dipimpin oleh
Ustadzah Endah Al Fathonah diikuti oleh warga binaan (Tahanan dan Narapidana)
didalam blok hunian. Kegiatan ini bertujuan untuk menguatkan keimanan bersama,
membaca doa untuk keselamatan dan kekuatan bersama oleh warga binaan
(Tahanan dan Narapidana).

4. Kegiatan baca tulis Igro dan Al-Quran rutin dilaksanakan didalam blok hunian
dengan pekerja asimiliasi sebagai pengajar baca tulis Igro dan Al -Quran didalam
blok hunian.

5. Kegiatan Kebaktian rutin bersama Pendeta dari GKIl Tenggarong, Kemenag Kukar,
STT Tenggarong, GBI Rock Tenggarong, Gereja Katolik Paroki ST. Pius X dan
GRIlI Samarinda untuk meningkatkan kekuatan iman dan kepercayaan kepada
Tuhan Yang Maha Esa.

6. Kegiatan Pemahaman Al-Kitab bagi warga binaan bersama didalam blok hunian
dengan tujuan memperdalam ilmu pengetahuan tentang al-kitab dan berdoa
bersama agar selalu dapat dalam lindungan Tuhan yang Maha Esa.

c. KESIMPULAN DAN SARAN
1. Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong telah melaksanakan kegiatan Pembinaan
Rohani dengan tertib dan aman.
2. Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong akan melaksanakan kegiatan Pembinaan
Rohani secara rutin sesuai jadwal.
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d. PENUTUP
Demikian Laporan Kegiatan pembinaan rohani bulan Mei 2026 di Lembaga
Pemasyarakatan Kelas IIA Tenggarong ini disampaikan, atas kerjasama dan partisipasi
para pihak dengan terlaksananya kegiatan tersebut kami ucapkan terima kasih.

Tenggarong, 02 Juni 2026

Kepala

KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti
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DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN ROHANI
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

Majelis Taqglim

Kegiatan Majelis Ta’Lim bersama Ustadzah Asniah
Kamis, 07 Mei 2026

Kegiatan Majelis Ta’Lim bersama Ustadzah Nor llahiah
Kamis, 21 Mei 2026
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Pengajian Jumat Pagi

Kegiatan Yasinan didalam blok hunian
Jumat, 22 Mei 2026

Kegiatan Yasinan didalam blok hunian
Jumat, 29 Mei 2026
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Belajar baca Al-Qur'an
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Kebaktian Rohani Kristen dan Katolik

Kegiatan Kebaktian Kristen bersama Ev. Ratu Shandy Aulia, S.Th
Kamis, 07 Mei 2026

Kegiatan Kebaktian Kriten bersama Ps. Elda
Kamis. 21 Mei 2026

Kegiatan Kebaktian Katolik bersama Sr. Eufrasiana Nurci, SSpS
Kamis, 21 Mei 2026
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
Jalan Imam Bonjol NO.37 RT.08 Kelurahan Melayu, Tenggarong
Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

02 Juni 2026
Nomor . \yp 18.PAS.7-PK.05.02-1128
Sifat :  Biasa
Lampiran : 1 (Satu) Berkas
Perihal . Laporan Kegiatan Pembinaan Kemandirian Lapas Perempuan

Kelas IIA Tenggarong.

Yth.
Kepala Kantor Wilayah
Direktorat Jenderal Pemasyarakatan
Kalimantan Timur
Di-
Samarinda

Sehubungan dengan pelaksanaan program pembinaan kemandirian bagi Warga Binaan
Pemasyarakatan, Lembaga Pemasyarakatan Perempuan kelas IIA Tenggarong melaksanakan
kegiatan pembinaan kemandirian secara rutin kepada warga binaan sesuai dengan keahlian dan
keterampilan masing-masing.

Selanjutnya kami sampaikan laporan kegiatan pembinaan kemandirian Bidang Manufaktur,
Bidang Agribisnis dan Bidang Jasa Bulan Mei 2026. (Laporan terlampir)

Demikian Laporan disampaikan untuk menjadikan periksa.

Kepala,

KEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Tembusan :

1. Sekretaris Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;
2. Inspektur Jenderal Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan;
3. Direktur Jenderal Pemasyarakan;
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LAPORAN KEGIATAN
PELAKSANAAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

A. PENDAHULUAN

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas |IA Tenggarong adalah Unit
Pelaksana Teknis (UPT) Pemasyarakatan yang dibentuk sesuai Peraturan Menteri
Hukum dan HAM RI Nomor : M.HH-10.0T.01.01 Tahun 2016, tentang Pembentukan
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Pekanbaru, Jakarta, Pontianak,
Palangkaraya, Samarinda, Martapura, Denpasar, dst.

Lembaga Pemasyarakatan secara umum mempunyai fungsi yaitu Menyiapkan
Warga Binaan Pemasyarakatan agar dapat berintegrasi secara sehat dengan
masyarakat, sehingga dapat berperan kembali sebagai anggota masyarakat yang bebas
dan bertanggung jawab.

Untuk melaksanakan fungsi tersebut Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong
yang saat ini dihuni oleh 358 (Tiga Ratus Lima Puluh Delapan) orang memberikan
Pembinaan narapidana salah satunya berupa kegiatan kerja untuk mengasah bakat dan
keterampilan narapidana agar dapat kembali berperan sebagai anggota masyarakat

yang bebas dan bertanggung jawab.

B. MAKSUD DAN TUJUAN KEGIATAN
1. MAKSUD
Pembinaan Kemandirian dilaksanakan dengan maksud untuk membentuk Sumber

Daya Manusia yang berdaya guna dan Mandiri.

2. TUJUAN
a. Umum
Terlaksananya Kegiatan Pembinaan Kemandirian dalam pada Lembaga
Pemasyarakat Perempuan Kelas IIA Tenggarong pada Bidang Manufaktur,
Bidang Agribisnis dan Bidang Jasa.
b. Khusus
1. Memberikan bekal bagi warga binaan supaya berdaya guna dan mandiri.
2. Membentuk Warga Binaan Pemasyarakatan yang bermanfaat, berilmu,
berakhlak dan berguna untuk diri sendiri, keluarga, bangsa dan negara.
3. Mampu bekerja dimasyarakat sebagai manusia yang terampil dan mandiri
sehingga diterima di lingkungan masyarakat.
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C. KEGIATAN

1. Bidang Manufaktur

a. Waktu dan tempat pelaksanaan

Kegiatan Kemandirian Bidang Manufaktur dilaksananakan secara rutin setiap

hari, kecuali hari minggu dan hari libur nasional, dengan waktu pelaksanaan
dimulai Pukul 09.00 Wita s.d Pukul 15.00 Wita.

Untuk kegiatan kemandirian bidang manufaktur dilaksanakan pada Ruang

Kegiatan Kerja Kantor Lapas Perempuan.

b. Pelaksana Kegiatan

1) Peserta

>

>

Kegiatan Manufaktur diikuti oleh 39 (Tiga Puluh Sembilan) orang Warga
Binaan Pemasyarakatan, yang terdiri dari 25 (Dua Puluh Lima) orang
WBP Kegiatan Handycraft dan 14 (Lima Belas) orang WBP kegiatan
Menjahit.

Peserta pelatihan kegiatan menjahit (13 April - 05 Mei 2026) sebanyak 16
(enam belas) orang.

Peserta pelatihan kegiatan Bouquet Liberty Pipe Cleaner (12 Mei 2026)
sebanyak 20 (dua puluh) orang.

2) Instruktur

>

Instruktur Kegiatan Manufaktur adalah 4 (Empat) Orang WBP yang dinilai
mempunyai kemampuan lebih dari peserta kegiatan yang lain sehingga
dapat membantu mengajarkan keterampilan dalam bidang Manufaktur.
Instruktur untuk pelatihan menjahit (13 April - 05 Mei 2026) sebanyak 2
(dua) orang dari BPVP Samarinda.

Instruktur untuk pelatihan Bouquet (12 Mei 2026) sebanyak 5 (lima) orang

dari Peserta Magang Batch 2 Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong

c. Kegiatan pembinaan kemandirian bidang manufaktur pada bulan Mei 2026

meliputi:

1) Kegiatan rutin Menjahit dan Handycraft; berupa sulam tumpar, manik-manik,

merajut.

2) Kegiatan Pelatihan Pembinaan Kemandirian Menjahit Asisten Pembuat
Pakaian Bekerjasama dengan BPVP Samarinda (13 April - 05 Mei 2026);
3) Kegiatan Pelatihan Pembinaan Kemandirian Bouquet Liberty Pipe Cleaner

dipandu oleh Peserta Magang Batch 2 Lapas Perempuan Kelas IIA
Tenggarong (12 Mei 2026);
4) Penyerahan Sertifikat pelatinan kepada WBP yang menjalankan reintegrasi

umen ini te tandatangani secara elektronik menggun tronik
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d. Hasil kegiatan pembinaan kemandirian bidang manufaktur
1) Menjahit dan Handycraft
a. Jahitan (174), Tas (37), Peci (4), Bantal (6), Seprai (4), Sarung Bantal (4),
Dakron (5), Mainan Manik (26), Gantungan Nama (10), Gelang (1)
b. Hasil Penjualan Rp 6.685.000,-
c. PNBP Rp 668.500,-

2. Bidang Agribisnis
a. Waktu dan Tempat
Kegiatan Kemandirian Bidang Agribisnis Pertanian dilaksananakan secara rutin
setiap hari, kecuali hari minggu dan hari libur nasional, dengan waktu
pelaksanaan dimulai Pukul 09.00 Wita s.d Pukul Pukul 11.00 Wita.
Untuk Kegiatan Kemandirian Bidang Agribisnis Pertanian dilaksanakan pada

Area Beranggang Lapas Perempuan Kelas |IA Tenggarong.

b. Pelaksana Kegiatan
1) Peserta
» Kegiatan Pertanian diikuti oleh 7 (Tujuh) orang Warga Binaan

Pemasyarakatan.

2) Instruktur
» Instruktur Kegiatan Pertanian adalah 2 (Dua) Orang WBP yang dinilai
mempunyai kemampuan lebih dari peserta kegiatan yang lain sehingga
dapat membantu mengajarkan keterampilan dalam bidang Agribisnis

Pertanian.

c. Kegiatan Kemandirian Bidang Agribisnis Pertanian pada bulan Mei 2026
meliputi:
1) Kegiatan pembinaan kemandirian rutin bidang agribisnis (pertanian), meliputi
perawatan dan kebersihan area lahan pertanian;

2) Kegiatan pemanenan dan pemasaran tanaman hasil pertanian;

d. Hasil kegiatan pembinaan kemandirian bidang agribisnis
1) Pertanian
a. Pepaya (290 Pack), Tomat (33 Pack), Pare (32 pack), Kemangi (5 Pack),
Selada (2 Pack), Belimbing (41 Pack)
b. Hasil Penjualan Rp 3.911.000,-

. PN
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3. Bidang Jasa
a. Waktu dan Tempat
Kegiatan Pembinaan Kemandirian Bidang Jasa dilaksananakan secara rutin
setiap hari, kecuali hari minggu dan hari libur nasional, dengan waktu
pelaksanaan dimulai Pukul 09.00 Wita s.d Pukul Pukul 15.00 Wita.
Pelaksanaan kegiatan Jasa Salon berada di Area Ruang Kerja Salon.
Sedangkan untuk kegiatan jasa laundry dilaksanakan di area beranggang (ruang

kerja laundry)

b. Pelaksana Kegiatan
1) Peserta
» Kegiatan Salon Kecantikan diikuti oleh 8 (Delapan) orang WBP untuk
kegiatan Salon, untuk kegiatan jasa Laundry diikuti oleh 8 (Delapan)
orang WBP
» Peserta pelatihan kegiatan Jasa Salon Short Hair (19 Mei 2026)
sebanyak 20 (Dua Puluh) orang.

2) Instruktur
» Instruktur Kegiatan Jasa adalah 2 (dua) Orang WBP yang dinilai
mempunyai kemampuan lebih dari peserta kegiatan yang lain sehingga
dapat membantu mengajarkan keterampilan dalam bidang Jasa
» Instruktur pelatihan kegiatan Jasa Salon Short Hair (19 Mei 2026)

sebanyak 2 (Dua) orang dari Laskar Bunga Pertiwi dan Marcy Ministry

c. Kegiatan pembinaan kemandirian bidang jasa, bulan Mei 2026 meliputi:
1) Kegiatan rutin pembinaan kemandirian jasa Salon dan Laundry
2) Kegiatan Pelatihan Pembinaan Kemandirian Jasa Salon Short Hair
bekerjasama dengan Laskar Bunga Pertiwi dan Mercy Ministry (19 Mei 2026)

3) Kegiatan jasa salon dengan costumer sebanyak 51 (Lima Puluh Satu) orang.

d. Hasil kegiatan pembinaan kemandirian bidang jasa ;
1) Salon
a. Smoothing (3), Masker (28), Creambath (2), Warna (1), Potong (12),
Nursekeep (1), Toning (4)
b. Hasil Jasa Rp 3.110.000,-
c. PNBP Rp 311.000,-
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2) Laundry
a. Cuci Komplit 340.5 Kg,
b. Hasil Jasa Rp 4.768.100,-
c. PNBP Rp 476.810,-

4. Pelaksanaan

a. WBP dilakukan Bon oleh Seksi Bimbingan Kerja

b. Pemeriksaan dan Penggeledahan dilakukan oleh Anggota Regu Pengamanan
pada saat WBP Keluar Blok Hunian

c. Pemeriksaan Lalu Lintas WBP Oleh Petugas P2U didampingi Seksi Kegiatan
Kerja

d. Pengawasan dan pencatatan penggunaan Sarana Kerja kegiatan oleh petugas
Subsi Sarana Kerja

e. Pengawasan Pelaksanaan Kegiatan oleh Petugas seksi kegiatan kerja

f. Pemeriksaan dan penggeledahan WBP setelah selesai melakukan kegiatan kerja

oleh petugas seksi kegiatan kerja.

D. PENUTUP

Demikian Laporan Kegiatan Pembinaan Kemandirian Warga Binaan
Pemasyarakatan dalam Bidang Manufaktur, Bidang Jasa dan Bidang Agribisnis di
Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Tenggarong ini disampaikan, untuk

menjadi periksa.

Tenggarong, 02 Juni 2026

Mengetahui

Kepala Kasi Giatja

. KEMENIMIPAS . KEMENIMIPAS
Riva Dilyanti " Juari

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1. WBP dilakukan Bon oleh Seksi Bimbingan Kerja

2. Pemeriksaan dan Penggeledahan dilakukan oleh Anggota Regu Pengamanan pada
saat WBP Keluar Blok Hunian

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



4. Kegiatan oleh petugas Subsi Sarana Kerja

6. Pemeriksaan dan penggeledahan WBP setelah selesai melakukan kegiatan kerja
oleh petugas seksi kegiatan kerja.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN BIDANG MANUFAKTUR
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1.

2. Penyerahan sertifikat pelatihan kepada WBP yang bebas dan menjalani reintegrasi
(PB)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



3.Kegiatan Pelatihan Pembinaan Kemandirian Menjahit Asisten Pembuat Pakaian
Bekerjasama dengan BPVP Samarinda (13 April - 05 Mei 2026)

4.Kegiatan Pelatihan Pembinaan Kemandirian Bouquet Liberty Pipe Cleaner dipandu
oleh Peserta Magang Batch 2 Lapas Perempuan Kelas IIA Tenggarong (12 Mei
2026)




DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN BIDANG AGRIBISNIS
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1) Kegiatan pembinaan kemandirian rutin bidang agribisnis (pertanian), meliputi
perawatan dan kebersihan area lahan pertanian;
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DOKUMENTASI KEGIATAN PEMBINAAN KEMANDIRIAN
WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN BIDANG JASA
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG

1. Kegiatan rutin pembinaan kemandirian jasa (salon)

2. Kegiatan rutin pembinaan kemandirian jasa (Laundry)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



3. Kegiatan Pelatihan Jasa Salon Short Hair Cut bekerjasama dengan Laskar Bunga
Pertiwi dan Mercy Ministry (19 Mei 2026)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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PERJANJIAN KERJA SAMA
ANTARA
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PERTMPUAN KELAS BA TENGGARONG
DENGAN
LASKAR BUNGA PERTIWI
TENTANG
PELATIMAN PEMEBINAAN KEMANDIRIAN
BAGI WARGA BINAAN PEMASYARAKATAN

NOMOR | WP 8. PAS. 7040408 - D 04, TAMUN 2026
NOMOR 0011 BPA2026
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Sama delem Pelathan Pemtenaan Xemandewn @ nghungan PRAK NESATU pade

Nususowa, San  Kabupelen Kts Katewgars poda  umumeya,  Sengan
henertuan Aotontuen sabags benk.e

1 Lapes Perempuan Kelas A Tengoarong mengekan Unt Pelshasans Tetmns
Pemasysrahatan & Kabupssen Kutal Kartanegamn yang memdki Sugan posck dan Lrge
melgihan pembraan hMgribadan, pembmasn Aesgamsan,  serts pelothan
Mamandsien begl sarge Bnaan UNhA mampersEpkan MENiegrRs  SoMd  satelah
merjiant meta pciana

—_—
Foryurpandoguuemy LAFAS PEEEMPUAN FTLAS AL TTNGGARONG doe (ALKAR BUNGA POATIW 2
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2 Wega brasn yarg bemda pada kondisl  hemeniaren  sossl-skoromi  sdlom
mordutufaan AAUNGIN pameruhan Aabutlfan dasal Mersta MemeAAan Penguata”
deam bdang ponddaan s0s dan hesgamasy seria pembesaian hetermroaun dan
hecahapen N yang Memads spt mampyu berkembang mandel den berdays
seiniah harnbad e Inghurgan masyuishm

3 Lavr Bunga Pertaw marupatan organisas pemiardsyaan yany menerhen demeok
tnmftrmanonal melahs  polathan Astoromoian.  pembinaan mensd spriusl  dan
pelayanan scsal bemarusaan by Masyarmeal an hetomgok renten Kolstoraw
ahw Gan WEsamasn wai uiA MmengRadeian penutahan post! menngeathan kualtas
haup santa merpersachen Indwvdy sge Mampu Mandn dan berdaya sang, Iemasuk
Mervld yang sedang marysn’y Mesa perdinasn ) VMLagE pemayaraatan

4 Farpsama actars Lapm Perempuon Ketas 1A Tenggarong dan Laskar Burgn Pertw
" bertupasn mendukung program permisnasn & delee apes yang hidak hanys Dersitat
MAUTEN I9tap pOa pemterdoyesn dan rehabitas age warga Dnaan ledh nap
hembad 2 MBSYAraat secarn produkdd dan mandrn

Pasal t
WMAKSUD DAM TUJUAN

(l)Whhn“”“”umm
Pemasyarakatan Pevergean Kelas SA Terggarong dengan Laskar Bunga Pariw
datam rangka penyslonggaraan Frogram Permtsnasn Kemandnan bag Wrgs Binas
Pemasywab o
(2) Tujuan Pagenjun Keos Sema . srtars lsn
3 Merngeatian k200wt Gan kMerampdan wanrga Deudn Twieis CeryeengoN AN
pefatfan yang relevan dan mambhi nigl ekonomi seNnpee mercka et slag
Merghadags pruses Mring s sot selwh beben

£ Mendorng lrwgainys hemandivan ebonomy wirga Deaan 0eegan mestenkan
Detw hprpetens prakhs yang GI0A! GQUNIAAN SEDAGH DELBNG ULANA MBUD..
beterurgilan horja

€ Menngeathan buaitas pevemas’ bepitadan Mususnys dEam sepes kesahulen
mentsl. pergembacgan Aaakber. dan peningAainn MAS Dercays AN Swia
MGAAN PETEINSIN yarg Derstal 0Bl 1BApeUth 38N MemCsvem

€ Mengopiimahan progrem retabiitas dan pemberdaysan sebage bogan dan
pefabaanaan fungw pembeaan o Lapss Pererrguan Kedas BA Tenggarong

_—m—m———m—mm M - Nm- - -
Perpenperdonarera (APAS NATMPUAN FILAS M TINGLAACNG gwe LALLAA ALNGA MRTTW )
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& Memparues myarng den  holsboray dengan DNak SLEIMAl Qund Mempersays
begurtan pemtanaan seta menyedatan AALNQEn o lamiwhan bag worga
braan

{ Menunghathan husitas lsysnan pemtinasn @ Lapes. sehmigpe segiatan yang
Glahsanahan wbh varatd nOveld Gan sesul 0eNGan katatuhan warga Draen

Ruang nghup Parjangan Kers Same i mebput

2 Perunghaan hemarguen vokauoral wargs binasm

0 Peneghatan suaitas memal den emosons

< Pengentargan potensi warga Dinasn letsh feodukif! Can bevtieye.

a2 Pwrguiciasn dana I3aatl | ©feq / sedesah tag) warge tnaar

¢ Peryedasn Fasites den Sumber Days berupe instukhs steu nermsumber, Al
dan Sahan kegaien fueng etau fosttns prokoh

I Momtonng evaluesl dan pelaporan bersama Lotk Aeberiaegitan Program
saaaana

9 Koordras terkal Metaname Delascren hegutan

Pasal )
HAX DAN KEWAJIBAN
(1) Mok dan Kowsen PIHAK KESATY

PIMAX KESATU mempunys hat don hewmgilien setogn benkut
A Mok PIMAX KESATY

1 Menesiuban bebjukan, jsdwel. serta mekaniame pelskaanaan  kegieen
pwrnbnaan can pelathan kemandinen o Inghungan Lapes ssausi dengsn
SetontLAn DErMURN DErAGANny- undengan.

1 MolkiAan pergawassn MONIDNNG GaN Bvauss Wrhadap ssluruh Wegiatan
herjasama yang diaksanshan oeh PRMAX KEDUA

:mwmwmmwwﬂ
San dorumertas: pamdsnaan

4 Menghertihan  atau menyesushsn pelstsansan kogatan spabis  dmile
Tertentangan dengan betantusn heamanan. heterthan San Wes tertd | embage
Pemasyaratatan

R ———
mmmmumhmmmm

M~
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b Kowapban PIHAX KESATY

| Manyedasan stses fasitan Gan GAUNGEN YNNG SPeriuhan saparneng hidak
DENErtacgan Oengaen halerntuan keamaenan dan poraturen nterre Lapas.

2 Mamfasitas \cordnas pelabianasn kegatan sntars petugas Lapas dergan
PIMAK KEDUA

3 Manyama terelenQgaanya begaian pemberaan Gelam wesans yang sman
e, Gan kondust

4 Mombarkan dats dan mfomasi yang Gpenulan sepanang hdak meengger
REtnriuan Aerahasaan dan perndungan dets wirgs Dinann

{2) M Gan Kewaytan PBMAX KEDUA

PIHAX KEDUA mempurys hak dan hewapban sebagar benkur
& Hak PIMAX KEDUA

! Metahsanatan program pelathan dan pembessn hemandnian sesun dergen
nang nghup Perjargan Kans Sama i

2 Menggunaksn fasbias yang dsedishan PIMAK KESATU sssus dengan
Lesapabatan dan detentuan yang beraku

3 Mendapathan dkungon doordnat! dan PIHAK KESATU setama pmtahsaraen
\egatan

4 Menenma il mas yang releven ek st Selohsanaan kegatan pambnasn warga
beman

b Kewmpban PIMAX KEDUA

1 Menyolenggarsean kegatan pombewan Gan pelsihen secars  profwsonsl
LentargoUNGiawel) Cun Sesas GeNgEn Tupan kanssame
2 Memutuhi selfurh hetertuan spamanan. keterliban serta tats tersd yang berteku
& nghungan Lemtege Pemasyaratatan
1 Menyedahan mnstrukie, narnsumber, Serta slal den Dahan kegian sesual
CONGAN hetsmunan (rogren
4 Monyusun dan menyampahan Bporan Delehasnaan koQutan hopada PIMAX
KESATU secarns berkala,
5 Meryaga elha NOMMa sarts horafusiasn dats dan INfONRas bt wargs oaan
(3) PARA PIHAK sopshst uniuk mesksanshan hak den Aewnien masng-masng
dengan had bek, sing menghormas kewerangsn. serta Menjuryung Hrgg prinsp
hovsiraan, akuriatdan, dan keDerlaryIan ProGram pemlnaan

—— - ———
Petaniand o3asame LAFAS PETIAAUAN STLAL VA TINGGAAONG sav LASEAN JLVCA INATIW? foT
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Pasal 4
PELAKSANAAN

(V) Pelmtsanasn Penacgan Kena Sama i dduanghan dalam Karnghs Acuan Kana den
dondmisrqutl dergan Rercans Kegatin yarg merupeban bagan Waak iwpastnan
dan Penargan Kena Sama n

(2) PARA PRAAK dapst memboniubk Wm PelsAsana stau helompok bene Deruama yang
DENGEL MeNGOONEFEIASN. MEngewas  dEN TEOGeveLan [elsh3anasn Leg.atan
Semsama

(3) PARA PRMAK medahitan evaluon pods se0AD ShNW Reg@aman melgutl ketadimn
Pesarta Catman pemtelaaran penembangsn kelsiBmpdan, sertn hasd pelathan

(4) Lsgoran potabsanaan hegaten dausun ol Dhabk penpelencoEa dan dsampakan
tepads Lagas setage Sentud peranggurgawaton can dohumentas pelaksanann
‘erana~a

(5) Moordras MO SEAUMN MCEE DErREuNAMiRrOIn ITUR  Manyelarash an
belutuhan menyelesadin hambelan sens Me=aathan Lelanci an boguwian

Pasal §

PENANGGUNG JAWAR
(1) PARA PIMAK mwnunis pembal masing-mesrg sebagn peranggung @awab aatam
penyeiergoaraan Perargan Kegs Sama

(2) Papabat penangguing Jwab sebeagmmana dmatsud paca ayat (1) yaty
& PIHAK NESATU manumuk MATMAWAT

& PIMAK KEDUA menurpsk FIFI LONARDY

MOMITORING DAN EVALUASI
() PARA PHAK melakukan montonng dan ovakes slas pelscsarman Pegangan Kens
Sama itn secars berals paling sedhl 1 (anu) ki Galnm 1{san) tarun
() Tehna pelsksanaan mondonng can svaluas sebagemana dimeksud poda ayat (1)
Slahusan berdasaran besesasatnn PARA PIMAK.

e e e e e e e e e e e e
Porperpantoneemma LAPAS FIATIMPUAN 6FLAL AA TINGGARIIVNG dwn LASIAN JUNGA AEFToN oy
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Fasal?
PEMSIAYAAN

m:—-upmmmmmmu-n-n
langoungiewel  masing-masing PIMAK  sescal cengen  lugss, Angsl  dan
brwenanGarye  ena DeTOMAaN ONLE0AaN EGHArEN yatG IHaN Gakh Ak an
defamn Dufar lnen Pelsksaraan Acggersn (DIPA] sisw Dckumen Pelssssssan
Angganan (OPA] mamng maseyg malenu.

(2) PARA PIMAK daget mergupayshan sunber pestisyenn s yong sah dan Sdex
Mengihal.  sesusl  dengan  ketenken  peratutan | perundang-undangan. Uik
MermAA Ly pelah s hegstsn daiam Penargan Keng Sama e

(3) Dutam hal tercapal sagatan kenasama yang Mmemeriban perdanamm usus PARA
PIMAK  deost  menyepakat pemSagien  Lngaungiawsd pembayssn  secars
proponuonal yang diuanghan dalam penaryan kenesama (PKS) lersender

{4) Setap pergounaan anggarEn Uatam pelsksanaas hegiten berdusarkan Foreyen
Kens Sama i waph dlskiADn 36CHm WD adisiias, WaNspAren, seuntubel dan

CUpH! SPNIINOUUTGIWATAST SESUN CRNQET Deretaet perundang-undangan yarg
artaby

Pasal 8
KORESPONDENS|

(1) Datam rangha sofeeondent Canvatas pulslsaraan hegatan Pereryan Kone Sama.
PARA PIMAK menunpa und bera e wfue a0 yang bertangpargaeed sstags
Cenghuburg yng SIetRonnn seboge benkust

2 PIMAK KESATU

Nams  HATMAWAT)

Jabaien  WEPALA SEXSI KEGIATAN NERJA LAPAS PEREMPUAN KELAS 1A
TENGGARONG

Telepon = 081253792944

Cmad  geisiposamacnds Bgmal com

Perporptankerpesam LARLS AEREMPUAN EELAS 54 TEVGGAMIDNE don LASIAR BUNGA WATIW &7
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b PIHAX KEDUA
Lasaar Bunga Pertiw

Jutan KM Agus Saben No. 04 RT 016 Keburahan Samanndn Kota, Xota Samannda,
Kadmantan T

Nama FIFY LONARDY

Jatetan  XOORDINATOR

Telepon - 085230001008

Emat  (Qosamanncadigmad com

(1) PARA PIMAX setiap wakly Gapst mengubiah samal hoespondonsl sebagamana
cwnahsid pada ayet (1) Gengan Wb membenishukan  perubehan  samat
KOresOndens pefvyg lemdat 7 (guh) han kalender sebelum toadoya perubehen
alam et borespondens: teryetut

() Selavs pebertabuen perubahan stamat horeapondensl tersebut Detum ditenma,
segnla  horespondensl peoyampaan  nlomasl  Wtap  mengounakan | slamat
koreapondens sebagemana dimaksud pada ayst (1)

JANGHKA WAKTY
(1) Pegangan Keda Sema i becdeky urth janghs wakiu 3 (tiga) tahun femviung sepek
fanggel Mtandatangani ceh PARA PIHAK cen capat dpepanisng berdasarkan
heSeDat Alan \eds
(2) Purjargan Kera Sama wv dagat dheniisn sebeium berakhenys @ngha wobty apatsla
& Salah satu pihak mengaukan permahonan CENgRITIraAN BOCATE WNLIE Cilens sann
yong mins dan disetujul cloh phak lnvwe pabvg e 2 (Wus) Solan sebelum
aatNrinya Panansen v, sta
b Tenad perutiahan ketisean stay perahusran perurdarg-undangan yarng menpabablan
Fenanjan Kags Sama ind tdak capat ditaryuthan
(3) Duiam hwt Pagajen Kedge Sams inl borakhe stay dhentiken. PARA PIHAK sgwr
METyMeaatan saturuh kowajtan yang lolsh deopabat deam hegiatan yang sedang
lny Wiah bedjslan sesum dongan hetentuan yang beclaky

B — S ——
Ferperpenkrrpesema LAFAS PEREAASLAN AELAS WA TINGGARDNG dom LATEAN BUNGA A TTWY /o8
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Fasnl 10
FORCE MAJEURE

(1) Acabla teas rve maeure dape! GOeNMBANGRAN kOMUNGANaN DEUDANEN lompe
Gan Wk Delat saraan bagatan dengan persetu.an PARA PIHAX

(1) Force mapeure sehagumana Gmarsud pada ayat (1) meiou
& bencans sam.
& Sndakan pemannish & badang fiskal den moneier; dan
< beadoan haamaran yang hask mengInias

() Pervtaban lemgal don wellu sDIgaMANE GaAaud pade ayst (1) denvatay
permbatnen Puijargen Kene Sama ri shan ot dan daeparall bersama kemudan
Ol PARA PIHAK.

(4) Dutam hal sempadi force mamere. PARA PIHAK sepatal batwe Udsk ada turmuen gart
VP yarg Capal dapinn cleh salah sy PIMAK terhadap PRMAN wnnya

Pasal 11
PENYELESAIAN PERSELISIMAN

(1) Segea persedsitan yung munghn tebul dantarn PARA PIMAK sehutungan dengan
Delstsaraan Ponanjan Kaga Sama i skan destesakan melahs musyawssh urtub
mencagal mufahat leh PARA PIMAK

mmmmmmmmmmm

Sk lorcaps, PARA PIHAX sepakat untut manyslesamkan Derseliniien lersebul
sesum stutan huum yang bSecaha

Pasal 12
KETENTUAN LAIN
m—u—-mmmwummunw
mw-—c—-mmm“wmm
TRNLAE" Baguan ek tevpaatean da Peracyan Kans Sama v

S ——————————————————————————————
Permepocberaiane LARAL BEATMPUAN E1LAS 44 TINCCARCNG den LASEAN BUNGA PIATTWY /08
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Pasal 13

PENUTUP
(1) Ponanpan Keos Sava v muis Daviah i 0odh WAQOW Gandatsngsrs oeh PARA PIMAK.
(Z) Perjargan Xorje Sama ™ dhust dsles A (7) ranghap o3k, MENNG-Masng Sempurys

bebuatan NAum yong 3ama dan Standstangan gioh PARA PIHAK & atas maler s yang
g

() Perjargan Kens Sama i menjed desr Dagl PARA PINAK dalsn mesyusun dan
melshsangian berbage bentub lerja sama yang mendukurg Program Pemtsnaan
Memardiran Wargs Braan Pomasyurakaran ¢ wiaysh Provine Kanmantan Tmur,

(4) Dergan Standstangsoinys Pesarpan Kaos Sema m PARA PIHAK sepubast untus
melshsanaban selruh hetentuan yang forcastum ol dedamnyn dengan pesuh

1BQQUTG WAt Abad Dak serla meNERg NG PNNLD RENA SaTa yang salng
menguraurghan den bedaleryulen

B ————
Permaferdencirme LARAS PUATMPLAN SELAS B TEMGGARCMG swe LASKAS SLANGA STTTIVW 4710
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PEMIANJIAN KERJA BAMA
ANTARA
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
DUNGAN
MERCY MINISTRY

TENTANG

PELATIMAN PEMEINAAN KEMANDUUAN

BAGI WARGA BINAAN PEMASYARAXATAN

NOMOR : WP ALPAS 7 300008 - D103, TaMuN 2026
NOMOR 001/ BPU202%

Paca hart i, Selasa tangge Tige Deles butan Junust tafen dus My dus puuh
eram bermmpat @l Lembags Pemasyarshatan Perempusn Kedss BA Tenggarong yang
bertadutangan di Bawah s

1. e Diyars Kepale  Lembags Peraoyaabatan
Foenguan Kelas B8 Tenggeong
Yabupaten Yutal Xartanegara dalam hal i
bertindak urtuk dan s rama Lembags
Pomasynisbatan Pammmpuan  Nales  |IA
Tenggeong Katupaten Kuls Kataregars
yang borkedudutan ¢ Jatan imam Boryol
No.37 Kampurg Melsyy Tenggarong, yang
salarpinya duetat PIMAK KESATU.

7. Lunas Setawan Perpran Meroy Mty  Salam
Jabatarvwya bertndad unhuk dan stas nams

MERCY MINISTRY tertadusban o Jeten
0.1 Pangatan Kav 513 RT 071 Xehsahon
Sengal Pnang Dulam, Kota Samannda
Kefmanian Timwr, yeng  selargungs
dmetut PIMAX KEDUA

PSHAK KESATU dan PIMAK KEDUA seanptnys deetet PARA PINAX sepakat untuk
mergadatan Xade Sama delem ranghs Program Pelatihan Pembinsen Kemandiian
Wargs Binasn dengan lniletih datedy mweainghan sebage borkul

et iramg CAPAT PUATMPUAN FTLAT WA [ENGGANCRRS on WAEACY ARWILTAY/X)
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1 Bahwa PIMAK KESATU adatah lembaga pemasynrshatan hhusus perempusn ol
Kut Sartanegars yang BSertuges malshuban peambinaasn, pengamanan, dan
reringras 2ol bep warga binaan untubk mendAaLng perubahan peristy serta
hesapan Lemdiad beasyarahal secara bertetarpstan medalul boordinas dergan
bertage Dt mira

2 Banwa PIMAK KEDUA adstah setuah komuntas/organsas! sosal hemasyaralasan
yang bergersh delam bideng pemberdeynan Masysakutl, pembinasn karsater,
pelayeran bemaruiasn, wrla PeNgeThangan eteramplen Bag MiOmooR rentan
Musasye peremgusn dan komuntas yang membutufaan pendampingan  Kedus
ogamas I berunery A menghaditkan program-grogram yang berdampak
nysta. dongan mengoeburghan hetuaten dalem bidang pemberdayasn. edukasi,
sproualoss. dan bemandoan

Dwrgan merrperhatian dasar hubkum setagal barius

1. Undang-Undang Nomer 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarstatan

2 Persturan Pemeertah Nomor 31 Tahun 1909 wetang Pembinaan  o0an
FPembenbngan Warga Binaan Pemssya obstan

3 Pemturan Pemecetah Nomor 58 Tehun 1000 wetang Symmt dan Tata Cars
Pelaasanaan Werwenung, Tugas, dan Fungs Perswaton Tabaran

4 Paraturan Moninn Hukum dan Hak Asasl Manusia Hepublh IndonesiaNo 35 Tehun
2018 tentung Mleveatsas Peryelenggarnon Pemasyarskatan

S Peratiran Morian Muum dan Hak Asas Manusia Repubih indonesia No 3 Tahun
2018 tentang Syarut dan Tats Cars Pelakasmasn Permtinaan Warga Smaan

6 Pombasn Mentert Hukum don Hak Asssl Manusin Repubin indonesia No. 18
Tatwn 2010 wetarg Ovgarssas dan Tata Mena Lemtaga Pemasysest stan

7 Anggamn Dasar dan Anggaran Rumah Tangga (ADVART) MERCY MINISTRY

Berdosarkan habt-hal nmebut & stan. PARA PIMAK sepekal melakutan Kera
Sava dalam Pelathan Pembinaan Memandirian @ leghungan PIHAK KESATU pada
Mhususiyn, dan  Ketwpatem  Kute  Katanegers pads wvumega, dengen
Aetantuun-setnnituen sebage berkut

1 Lapas Pererrpuan Keltes 0A Tergowong merupskan Undt Pelassana Tekne
Pemasyaracutan gi Kabupsten Hute Kartaregsra yang memidit) tugas pokok dan fungs
melshukan  pamblnesn  kepribadian, pembinaan keagamaan, sema  pelathan
Romandirian bag wargs binaan U merrgersiapken renlegrasl sosial  setetah
mengalan masa pdana.

—_————— e
Fropnsantarasame (APAS PERTMPUAN FELAS WA TENGGAADNG dan MLRCY AW TAY/S)
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2 Waga Sinaan yang bDorada pade koS ferentanan  sosis-otonoml  selen
MAmbURSAMN SAUNGAN Dermerutan keCuluhan daser, Mereel Mmesertuban PaNguatan
datam Sdang pendditan, sosal dan keagamaan sorta perrtekwan toloramplan dan
becatapen hOup yang memadal age METCU Berkembacy mandil dan berdeys
sotelah hartad be ghurgan Mmatysrstal.

3 Merty Mty mengalan ogavsas pernbmrtayean yang memberitan dameak
ansformasional  mefeks pelashan hetorampdan, pemtnaan meessagartual,  dan
pelayanan susidl hemanusaan Dagl meryarshal dan helrmpot rertan  Koaboras
(ot dart keaamaan vl untuk menghadetan perubahan Posit. meninghatuan kustas
N sarta mermpensapkan INGvidu 3gar MaMpy mMandn dan berdays sang lermank
Marka yang sedang menjalard masa per=tirvan 3 lertagn perrayys sbatan

& Kojasama artara Lapes Pererpuan Ketan A Tenggmorg dan Mercy Mimary n
befguan mendburg progrem pembraan ¢ dalam lspas yang tdak hanys bertt
hutuman. tetaps pge porberdayaan Gan 'ehaldias agH waIgs bnaan eoh Map
bamdad he MasyerEtat secara procuhd! dan maresel

Pasal )
MAKSUD DAN TUJUAN

(1) Penargan Keqs Sama ini SMmaksudken lebegs Wndesan kerna sama amars Lembaga
Pemasyankatan Peremguan Kelas A Terggarong dengan Maercy Ministry datam
rangka penyelenggaraan Frogam Fembinass Kemandivan bagl Wargs Bnesn
Pemasyarnkston
(@) Tupsan Pavjargan Kans Sama i anters lan
2 Merngtatian kapestas can helerureian wargs boaan mwleis penywerggarasn
pelatifan yang relevan Gan memit) nisl shonomI sehingge mevels lebih slap
merghadap proses nentegrasl 50sal setolah betias

b Mendorong erwujudnys Lemandinas skonomi wargs bheean dengan MmesrSecka
Detal Iompsiensl prakBe yang 0apal BQUrakan sebagal peUANg ULANA MBupUn
teterarmpean bera

o Menwnghaban tuaitas pemnbtinaan heprSadan. dhususiya daam ssces keschatan
merial, pengembangen harstler, don POrINGEAtan Tess percays det Ml
MegIWAn pembeaan yang borsiar ecubkatl! srapeuti, dan memodvasi

d Mengogtimaan program rehabilas dan pevderSaysan setagal Bagian dan
pelskaanaan frge pembinaan & Lagas Perempua Katas 1A Tenggarong

D —— e ———
Ferjorpastopoumms LAFAS PERIMVUAN ATLAT A4 TTNGGAROMS dae MIRCT MWTTRY X1
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e Memperiuss jpanng den  holsboresi dungan gshat etatermal guna memparkays
hegatan perbwaan serta mecpedatan AAungen sosdl Wmbstan bagy wargas
Danasn

! Manigtatan busties Wyenan perbingan & Lapss, sehgge kegatan yang
Slak1anotan b varetd InOvat! dan sesual dengsn hothsuhan warga binsan

Rusg Ingtup Fenaryan Kena Sama mw mekput

4 Peregaaan bemampuan vokasioral wargs beaan

b Perenghman busitas mental dan emosionat

¢ Pengemtangan potens wargs Binsan kb produtt aan berdays,

2 Pengololaan dana zatal / mfaq / seoskah bag wargs binasn

o Penyedasn Faslitas dan Sumber Days berups FatnAlyr sy narasamber Al
dan bahen kegetan Ruang atau tesétas Drasth

{f Mootiong, svahaew, dan pelaporan Dorsama ontuk  Rebesnplan progranm

serjatama
¢ Moordinas: mrkEt Mekarremw pefuporsn kegiatan

(1) Hak Gan Kewagban MHAK KESATU
PIMAX KESATU mampunya hat dan kewajan sebags berk.s

n Hek PIHAK KESATU .

1. Meneotikan kebiskan, jadwel serta mekanisme pelabsanaan  hegatan
perdinaan dan pelathan kemandren ¢ nglungas Lupas sesunl dengen
bt 1L POTRLE AN poTUNdang undangen

2 Mokbuhan pengawasan, menidorng, can evahusw lehadep selrun Legutan
hermaarmia pang diebsanshan okt PIHAK KEDUA,

3 Menerina Mpomn pelatasnesn begistan secara bertals sebagal batan evaluaw
dan dobararries perienasn

4 Merghonthan stay mangesunkan pelsksanant kegaian apabls  dnikal
berertangnn dergan Metentuan keamanan, setertban dan tata tersh Lembaga
Pemasysrsatar

———— e ——————————— e ——_——— ———————
Peranset KETEAIMG LAPAS CTRTMAUAN KTIAS A2 TTNGGAAONG das MIRCY MWITTIY 34
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b Kewagban PIMAK KESATU

1 Merpadishan staen lasidtee dan dubungan yang dpotiuhen sepaniang hidek
bertentangan dengan betentuan keamanan dan paraturen minmal Lages,

1 Menfasites boOrdnaw pelshianaan \egiatan artars pefugos Lapas cengan
PRMAN KEDUA

3 Margamn Werselengoaranys hegpatan peetinasn dalam suassre yang aman,
ot dan koncusd

4 Memtertan cata dan rformasl yang dperfuban sepanjeng Sdak melanggar
LOINIUAN ROINALAMN A" PAMNALNGAN JaLla walla Diaan

(3) Mah gan Kewagban PIHAK NEDUA
PIMAX KEDUA mempunys hat gan kowaDan sebaga Dorkut
» Mak PIMAK KEDUA

1 Melstzanatan grogram pelsithan dan pembraan ssmandran sesus dengan
fuang inghup Perjangan Kerjs Sama int

1 Merggunatan fasiitas yang deediatan PIMAK KESATU sesum dengan
tesepakatan Can hetertuan yang berlsay.

1 Mendupaian ouALNGan L0OMTNaS! dan PEMAX NESATU scama Deaksanasn
tagiatan.

4 Merenma sformmas yang (eevan erkat Delsh tanradl begalan pevoman’ wargs
bnaan.

b Kewasitan PIMAK KEDUA

1 Manyelongoasian tegistan pemtinasn can pelatitan secera profesionsl
Dertanggunguawal, dan sesul Jengan fujusn kedeama,
1 NMematufs seluruh hotortuan beamaran, kefertiian. sertd Wata terth yang berlaiu
@ Wnghungan Lembaga Pemasyarakatan {
3 Menyedishan instrukiuyr, ssessumber, serts sl dan bahan kegatian sesus
cengen sebutunan progre
4 Menyusun dan meryampadan laporan pelatzanaan hegatan hepada PIHAK
KESATU secam berasa
$ Vanjaga etha, norma. serts bershasiass data dan rformas larkal wargs Dinasn
(3) PARA PHAK sopskal wrtuk melohsanston hak dun kewajban masing-masing
dengan Nhad bak, saing menghormat bewsnangan, serta menunieng ngg prioeg
famiraan, stuntstaitae. dan hebertanptan program pembmnasn

—_—
ArsfonpirAeasane LASAS AEREMALLN KILAS 1A TTNGGARONG don MURCY MANITRT/ )

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN). AR A SN

@D Canvilv e



(1) Pelstsanasn Porjargan Kena Sama v diuangkan dalam Keranpha Acuan Xerja dan
ditncakiargut dengan Rercana Megamn yang meupakan Lagan tdak lepisabhan
dan Penangan Kers Sama ol

(7) PARA PIHAK dapast mambantuk m pelstsana stau belompok kena bersama yang
bertugas mengoordeashnn. mengswesl. dan mengevaluas pelsssanasn Segiatan
tonasama

(3) PARA PIHAK owiabuhan evaluas peda setiep shhe hogatan melfipud kehadean
PEAATA CADAEN DETOSMCAN. POrtembangan keeramiplan, sena nanl pelatnan

(4) Lagoran pelstaanasn bagetan dausun oeh pihaok penysianggars dan Gaargalban
kepada Lapos seCagal bentuk pertargguNgivwaben dan dotumentas pDolsksaraen
Lerjasama,

{3) ¥oortinasi artarphak Slshuban secaa bersesinambungen wiuh merrynlacsshan
Letntfan. menyelecshen hasSatan, el messtihan beancean teglatan

Pasal 8

PENANGGUNG JAWAD
(1) PARA PIHAK menurpt peabel masrg-maeirg sebagnl penangpung jewob datam
panyslargoaEan Feraryan Farja Sama in
(2) Pegabat penanggung [#wib selagaimans Amutsud pada ayat (V) yaou

& PIMAK KESATU manurgh HATMAWAT
b PIHAK KEDUA menurivk FIFI LONARDY
{4

Pasal &

MONITORMNG DAN EVALUASI
(1) PARA PIMAK metuioaan monficerng dan svaiuas ates pelsksansan Penanjien Kers
Sema i ancars Dertala paing sedhlt 1 (saty) kab dalem 1(saty) et
(1) Teknn pelabasnasn mocdionng den evalussl sebogaimans dimateud pade aywl (1),
disbikan erdasartan kesepsuatan PARA PIHAK.

- -
Pevjongontierfossrtnt LANLS PEREMPUAN XTLAS 1M TENGGARONG dan MESCY MWTTAY, %
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Paanl 7
PEMEIAYAAN

(1) Segaln baya yang Bmbul sibe! pelakaanaan Perdardan Kere Sama inl menjad
angoungjawad masing-masing PIMAK sesusl  dengan Wges  fungsl, den
Mewenangayd. Serta hordasanan heteriediaan angoaren yang teiah slaloksshan
datam Daftr isian Pelstasrasn Anggeean (DIPA) sisy Dokumen Pulshsanasn
Arggann (DPA) maung maseng instans.

2) PARA MMAK Gepal mengupoyshkan sumber pembisyaan lan yang sah den ek
menghat. sesult  dengan  ReeNtUAN PSRN DeRUNGEOg-UNdRNQaNn. Wik
mendutung petaksanaan kegatan dale Pararyisn Kera Sama e

{3) Dalam hal twtapet begiaten bWwiasama yang memariaan pendanaan huaus PARA
PIHAK  dapst merpepakall  pembBagien  Bngoungieweh  pamtiaysen  secars
proporsional yany dauangian dalam pedaryian hotatama (PKS) tersendi

(4) Setap perggunaan anggaran dalew pelaksanaan begatan bertasatan Pevjaryar
Kora Sama v wagh dlakulan secara 10D admvisirasl Tunsparan. akuntatel. dan
dupat dpertargoungiewatan Ul Sergun perstuen parundang-undangan yang
beciati

(1) Dafam rangta sorespondenss denvelou peletsaaan begistan Pegarjun Keva Sama
PARA PRMAN menurpub wret hevje stay satuss Aefia yang Bertarggungiawat sebaga
penghubung yang dtetaptan sebaga bersut

n PIMAK KESATU
Lumbaga Pumasyaalatan Perompuan Metas 1A Tenggarong 4
Jakan tmarm Baryol No 37 Kamgurg Moty T enggarong

Nama HATMAWAT)

Jubutan | KEPALA SEXSI KEGIATAN KERJA LAPAS PEREMPUAN KELAS BA
TENGGARONG

Telepon 081253792654
Emal gappssmanndaBgmad com

e
Feriampunirresamg LASAT PERFMFLLLY RELAS IM TENGOASONYT daw AEACY ABSILIAY,D)
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Marcy My

Jatan KM Agus Salim No 04 RT. 018 Kelurshan Samanngs Kota Kota Samaonda,
Kadmarzan Timue

Nama = FIFI LONARDY

Jabatan = HOORDINATOR

Telepon  OAS220001020

Emal Riosamanndafiomad com

(2) PARA PIHAK setap wakns depsl mengubsh alsmat korespondens! sebagamana
Gmaksd pada aysl (1) dengan walb membentahisan perutiohon  alamat
boresponcens peing lemtat 7 (MiA) har halencer setetum lanadnya perubahan
alamat sorespondens) ervebut,

(3) Selama pemberilshuan pernstiahan alamat koresponders: rsetut beben dlanma
oS kormpondenst  peryampaan  Infeemasl  tetap  menggueehan  slamat
horespondens! schagamana dimaksud poda sy (1)

JANGHA WAKTUY

(1) Perjasyian Keda Sama inl beriahy wiuk jangha walty 3 (lige) whun lerhitung sejek
lungos dlandutanges Oleh PARA PRHAK dan depsl diperpanjang
osanatatan tertubs ?
(2) Peranjan Kerja Sama wt dapat dihenthsn sebetum berathimya |anghs wakd, apobie.
a2 Salh satu phak mengaukan pErMonNonan pangathiran secarm muds dwerty alssan
yang las den deshiul okh pihek Bineys petng lema 2 (dus) Sulen sebelum
disahireya Peranpan ey, atau
b Teradi parubahan kebjatan atau persturan perundang undangan yang menyetabkan
Porjanfian Kona Sar=a v sk dapat Slarqutan
(3) Ostam hal Petjergion Kegs Sams 0l barskty slou dhwetitan, PARA PIMAX agar
menyslesakan seluruh semaghan yang intah daspekat daam segatan yang sedang
oy letah derjaian sesual dergan hetertuan yang beriabu

e ——————————
Ferprjesterpnoma LAPAS M REAMPLLY FELAS 84 TENVGOANCNT der ARTRCY ASNILTRY 58
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Fasal 10
FORCE MAJEURE

(1) Apabia teqjed force mageurn dapst dipertmbangian kamungtinan perubahan tempat
Gan wakty pelalsansan begatan dengan persetipaan PARA PIMAK

(7) Foroe mageure sebagammana demabsud pada mynt (1) metous
& bencasa slam
B Badshan perwenitah di Bidang Ssaal dan moneter. dan
G Amadasn Aeamanas yeng Sdak mengizikan

{(2) Perubahan tempel Gen wolty ssbageimans dimaksod pada ayat (1) denvatey
pemtistalan Panangan Kena Sama inl akan datur dun Ssepekal borsama bemudien
olah PARA PIMAK.

(4) Dadam nal tenad force magere PARA PIHAX sepakat Danwa 5dak aca Londtan gantl
gl yang dapet Gapinn cuh salah sat PIMAK lerhadap PIHAK larnya

Pasal 11
PENYELESAIAN PERSELISMAN

(1) Segaia pernsebshan yang munghin imtad diartars PARA PIHAX sefutiungan dengan
petakzanaan Perfargan Kegs Sama inl skan dissksahan melshy musyswaceh uetus
mencapa mufakat oleh PARA PIMAK;

(2) Apabda musyawarah wrtuk mencapsl mufakat sebogemanas ametsud pece ayet (1)
ash tercapal, PARA PIMAK sepotal untuk mecyeiesaban perselisihan tometul
pesusl shran fadum yang berdaku {

Pasal 12
KETENTUAN LAIN
Perubahan danvatau het-hat yang belum danur datam Peranian Kana Gama e, shan diahsr
lehh laryut atas dasw wesepskatan PARA PIHAK dalem bertur adersium dan mwrugshan

bagisn tdsk tarpisahkan cart Perjaryian Kera Same inl

R
PrrjeryunGeiseng (AR AERESOAULN CELAS AR TENGGARING dum MERCT MW TRY oY
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Pasal 13
PENUTUP
(1) Penjargan Kens Sama i mule bertaku pada tanggal titandatangani sheh PARA PIMAK;
(2) Pedargan Kevja Sama s buat dalam dus (2) ranghap asl, Masing-Mmasng memgurynl
hetuatan hutum yang sama dan ditandstangan! veh PARA PIHAK 4 stes maters yarg
Lt
(3) Pegangan Kega Sama i meoiadi Gesar bagi PARA PINAK defam menyusun den
melstasnatan bertegal bentul keja sama yang menduburg Progam Perbmasn
Kemandsan Wargs Bnaen Pemasysrshatan di wiayah Proves Katmantan Temr
{4) Dergan drancatangannya Pemanpan Kea Sama i PARA PHAX sepakat urhm
melstsanshan sournd tetentuan yang ‘ercantum o datamnys  dengan peesh
anggung awah,. BASY Bel. serta Menpavung INgQ! SR kel same yeng seivg
MENGUIMUNGAEN Gan Derhelanjulen

Perjangasiaiarama (APAS PIATMPUAN KTLAL 1M TINGGAADNVG dan MIACY MNTTRY/ 910
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LAPORAN
PELANGGARAN
DISIPLIN
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN

KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong@gmail.com

1 |02 April 2026

LPP Tenggarong

FORMULIR KAMTIB 7B
LAPORAN PENCEGAHAN GANGGUAN KAMTIB
BULAN : APRIL 2026

Diterima informasi terkait adanya pemyalahgunaan fasilitas wartelsuspas
berupa komunikasi terkait transaksi barang terlarang yang dilakukan 3
(tiga) ON an. Anna Luna, Lidiawati, dan Nora Lusiana.

- Kepala Lapas beserta Jajaran Pejabat Struktural melakukan
pengarahan kepada seluruh WBP terkait tata tertib lapas.

- Petugas lebih intens untuk pengawasan area wartelsuspas dan
kegiatan warga binaan saat jam steril serta aktivitas warga binaan saat
pembukaan pintu kamar hunian secara berkala.

- Pemeriksaan pelanggaran tata tertib

Telah ditindaklanjut

2 |15 April 2026

LPP Tenggarong

Diterima informasi terkait adanya pemyalahgunaan fasilitas wartelsuspas
berupa komunikasi sesama WBP di UPT lain untuk kepentingan pribadi
dilakukan 2 (dua) ON an. Hani dan Elisa Putri.

- Kepala Lapas beserta Jajaran Pejabat Struktural melakukan
pengarahan kepada seluruh WBP terkait tata tertib lapas.

- Petugas lebih intens untuk pengawasan area wartelsuspas dan
kegiatan warga binaan saat jam steril serta aktivitas warga binaan saat
pembukaan pintu kamar hunian secara berkala.

- Pemeriksaan pelanggaran tata tertib

Telah ditindaklanjut

Tenggarong, 02 Mei 2026
Kepala

W e

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN

KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR

LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong@gmail.com

FORMULIR KAMTIB 7B
LAPORAN PENCEGAHAN GANGGUAN KAMTIB
BULAN : MEI 2026

Diterima informasi terkait adanya pemyalahgunaan fasilitas wartelsuspas |- Kepala Lapas beserta Jajaran Pejabat Struktural melakukan
yang dilakukan oleh WBP an. lka Febrika berupa komunikasi sesama pengarahan kepada seluruh WBP terkait tata tertib lapas.
WBP di UPT lain saat petugas kontrol area wartelsuspas - Petugas lebih intens untuk pengawasan area wartelsuspas dan
kegiatan warga binaan saat jam steril serta aktivitas warga binaan saat
pembukaan pintu kamar hunian secara berkala.

- Pemeriksaan pelanggaran tata tertib

15 Mei 2026 LPP Tenggarong

Telah ditindaklanjut

Tenggarong, 02 Juni 2026
Kepala

B evmmias

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong(@gmail.com

KEPUTUSAN KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN
PEREMPUAN KELAS 11 A TENGGARONG

Nomor : WP.18.PAS.PAS.7-PK.08.03- 0777
TENTANG

PENETAPAN NARAPIDANA YANG DIKENAKAN SANKSI HUKUMAN DISIPLIN
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS II A TENGGARONG

KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS II A TENGGARONG

Menimbang : o a Bahwa pemberian hukuman disiplin dilakukan untuk menegakkan tata
tertib lapas dan menimbulkan efek jera bagi narapidana yang melanggar;
b. Bahwa nama yang ditetapkan dalam lampiran keputusan ini telah

memenuhi syarat substantif dan administratif untuk dikenakan sanksi
hukuman disiplin di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I A
Tenggarong.

Mengingat Doa. Undang-Undang No.12 Tahun 1995 Tentang Pemasyarakatan

b. Peraturan Pemerintah No. 32 Tahun 1999 Tentang Syarat dan Tata Cara
Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;

C. Peraturan Pemerintah No. 99 Tahun 2012 Tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1999 Tentang Syarat dan Tata
Cara Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan

d. Peraturan Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Nomor 3 Tahun
2018 Tentang Syarat Dan Tata Cara Pemberian Remisi, Asimilasi, Cuti
Mengunjungi Keluarga, Pembebasan Bersyarat, Cuti Menjelang Bebas,
Dan Cuti Bersyarat

e. Peraturan Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia
Nomor 7 Tahun 2022 Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Nomor 3 Tahun 2018
Tentang Syarat Dan Tata Cara Pemberian Remisi, Asimilasi, Cuti
Mengunjungi Keluarga, Pembebasan Bersyarat, Cuti Menjelang Bebas,
Dan Cuti Bersyarat

f. Peraturan Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia
Nomor 16 Tahun 2023 Tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan
Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Nomor 3 Tahun 2018

g. Tentang Syarat Dan Tata Cara Pemberian Remisi, Asimilasi, Cuti
Mengunjungi Keluarga, Pembebasan Bersyarat, Cuti Menjelang Bebas,
Dan Cuti Bersyarat

h.  Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarakatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 165,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 6811);
Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024

1. tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan;
j. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 8

Tahun 2024 tentang Penyelenggaraan Keamanan dan Ketertiban
di Satuan Kerja Pemasyarakatan;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Memperhatikan

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

Hasil Sidang Tim Pengamat Pemasyarakatan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas II A Tenggarong Nomor 15/04/2026 Tanggal 17 April
2026

MEMUTUSKAN
Keputusan Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas II A
Tenggarong Tentang Penetapan Narapidana yang Dikenakan Hukuman

Disiplin di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas II A Tenggarong

Narapidana yang namanya tersebut pada lajur 2 (dua) ditetapkan sanksi
hukuman disiplin tersebut pada lajur 5 (lima) pada lampiran keputusan ini.

Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini maka
akan diadakan perbaikan seperlunya.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

DITETAPKAN DI : Tenggarong
PADA TANGGAL : 17 April 2026

Kepala

' HEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA Lampiran : Surat Keputusan Kepala Lembaga
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN Pemasyarakatan Perempuan Kelas ITA
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR Tenggarong

LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS ITA TENGGARONG Nomor : WP.18.PAS.PAS.7-PK.08.03- 0777
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara Tanggal : 17 April 2026

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

a. Nama Jenis Hukuman Tata
NO. | b. Umur Hukuman Tertib
¢. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib Dilaksanakan Keterangan
d. Pidana yang dari Tgl ... s/d g
e. Ekspirasi Dijatuhkan
a. Melakukan tindakan yang
1. |a. ANDI SITTI . Hukuman a. Memasukan dalam  sel 17 April 2026
NUR berdasarkan pertimbangan | pjgiplin ‘ s/d
HALIMA sidang im pengamat |  Tingkat pengasingan  selama 6 | 25 April 2026
BINTI ANDI Sedang (enam) hari
M.RAFIQ pemasyarakatan termasuk
! b. Menunda atau meniadakan
b. 28 Tahun dalam perbuatan yang dapat
c. Narkotika ) L hak tertentu dal kt
d. 7 tahun 6 dikenakan Hukuman Disiplin ak feftentu dafam wakdu
bulan tingkat sedang tertentu  (dapat  berupa
subsider 3 d kt
bulan (Permenkumham RI Nomor 06 penundaatt wakt
. 08/04/2030 tahun 2013 pasal 10 Ayat 2 pelaksanaan  kunjungan)
berdasark hasil Sid
huruf g Tentang Tata Tertib crcasatican  Hast icang
TPP.
Lapas dan Rutan)

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



a. Nama Jenis
NO. | b. Umur Hukuman H“k‘;mif‘bTata
¢. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib e
d. Pidana yang Dl!aksanakan Keterangan
e. Ekspirasi Dijatuhkan dari Tgl ... s/d ...
a. Melakukan tindakan
2. |a. FINA Hukuman a. Memasukkan dalam sel 17 April 2026
PRAFITRI, ST kekerasan terhadap sesama Disiplin ‘ o/d
BINTI penghuni maupun petugas |  lingkat pengasingan selama 1 x 6 28 April 2026
HARSONO Berat hari dan dapat di '
DULLAH (Permenkumham RI Nomor art dan dapa 1?erpanjang
b. 37 Tahun 06 tahun 2013 pasal 10 Ayat selama 2 (dua) kali 6 (enam)
c. Narkotika . ) hari d dicatat dal
d. 7 tahun 3 huruf j Tentang Tata Tertib art - dan - dicata alam
subsider 3 Lapas dan Rutan) register H.
bulan b. Tidak mendapatkan hak

e. 02/12/2029

remisi, cuti mengunjungi

keluarga, cuti bersyarat,

asimilasi, cuti

bebas, dan

menjelang
pembebasan
bersyarat dalam  tahun
berjalan dan dicatat dalam

register F.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




a. Nama Jenis
NO. | b. Umur Hukuman H“k‘;mi{leata
¢. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib Lo
d. Pidana yang Dilaksanakan |Keterangan
. . dari Tgl ... s/d ...
e. Ekspirasi Dijatuhkan
a. Melakukan  tindakan  yang
3. |a. ANNA LUNA ) Hukuman a. Memasukkan dalam sel 17 April 2026
GAMIN berdasarkan pertimbangan Disiplin s/d
BINTI sidang TPP termasuk dalam T]igngktat pengasingan selama 1 x 6 28 April 2026
YUSRAN . era hari dan dapat di j
GAMIN perbuatan yang dapat dikenakan ari dan Qapat diperpanjang
e 1 2 (dua) kali 6
(ALM) Hukuman Disiplin Tingkat berat selama 2 (dua) kali 6 (enam)
b. 34 Tah hari dan dicatat dal
c Narkgtill:: (Permenkumham RI Nomor 06 art dai dicatat datam
' ister H.
d. 5 tahun 6 bulan tahun 2013 pasal 10 Ayat 3 huruf registet
subsider 1 . b. Tidak dapatkan hak
bulan q Tentang Tata Tertib Lapas dan 1dak ihendapatian ha
e 17/08/2030 remisi, cuti mengunjungi

Rutan)

keluarga, cuti bersyarat,
asimilasi, cuti menjelang
bebas, dan pembebasan
bersyarat dalam tahun
berjalan dan dicatat dalam

register F.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




a. Nama Jenis Hukuman Tata
NO. | b. Umur Hukuman Tertib
¢. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib Dilaksanakan Keterangan
d. Pidana yang dari Tgl ... s/d
e. Ekspirasi Dijatuhkan
a. Melakukan tindakan yang
4. |a. LIDIAWATI . Hukuman a. Memasukkan dalam sel 17 April 2026
BINTI berdasarkan pertimbangan Disiplin ' s/d
AHMAD sidang TPP termasuk dalam | Tingkat pengasingan selama 1 x 6 | 28 April 2026
Berat : : :
N ZK;)%:I?U;ALM) perbuatan yang dapat hari dan dapat dl?erpanjang
¢. Narkotika dikenakan Hukuman Disiplin selama 2 (dua) kali 6 (enam)
d Zutta:;grelr 3 Tingkat berat (Permenkumham har? dan  dicatat  dalam
bulan register H.

e. 21/06/2033

RI Nomor 06 tahun 2013 pasal
10 Ayat 3 huruf q Tentang Tata
Tertib Lapas dan Rutan)

Tidak mendapatkan hak
remisi, cuti mengunjungi
keluarga, cuti Dbersyarat,
asimilasi, cuti

bebas, dan

menjelang
pembebasan
bersyarat dalam  tahun
berjalan dan dicatat dalam

register F.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




a. Nama Jenis Hukuman Tata
NO. | b. Umur Hukuman Tertib
c. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib Dilaksanakan
. . Keterangan
d. Pidana yang dari Tgl ... s/d
e. Ekspirasi Dijatuhkan
a. Melakukan tindakan yang
5. |a. NORA . Hukuman a. Memasukkan dalam sel 17 April 2026
LUSIANA berdasarkan pertimbangan Disiplin ‘ | R s/d
) ; engasingan selama .
BINTI sidang TPP termasuk dalam T};ngktat pengasing x 28 April 2026
MUSLIMIN . era hari dan dapat diperpanjan
perbuatan yang dapat dikenakan P petpatyang
b. 29 Tahun selama 2 (dua) kali 6 (enam)
¢. Narkotika Hukuman Disiplin Tingkat berat
d. 9tahun 6 ) ) hari dan dicatat dalam
bulan dan dikenakan sanksi berupa
. register H.
subsider 3 Penjatuhan hukuman disiplin 8
bulan b. Tidak mendapatkan hak

e. 01/12/2036

Tingkat Berat (Permenkumham
RI Nomor 06 tahun 2013 pasal
10 Ayat 3 huruf q Tentang Tata
Tertib Lapas dan Rutan)

remisi, cuti mengunjungi

keluarga, cuti bersyarat,
asimilasi, cuti

bebas, dan

menjelang
pembebasan
bersyarat dalam  tahun
berjalan dan dicatat dalam

register F.

Tenggarong, 17 April 2026

Kepala

@ rcmenminas

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : Ipptenggarong(@gmail.com

KEPUTUSAN KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN
PEREMPUAN KELAS 11 A TENGGARONG

Nomor : WP.18.PAS.PAS.7-PK.08.03- 0845
TENTANG

PENETAPAN NARAPIDANA YANG DIKENAKAN SANKSI HUKUMAN DISIPLIN
DI LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS II A TENGGARONG

KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS II A TENGGARONG

Menimbang : o a Bahwa pemberian hukuman disiplin dilakukan untuk menegakkan tata
tertib lapas dan menimbulkan efek jera bagi narapidana yang melanggar;
b. Bahwa nama yang ditetapkan dalam lampiran keputusan ini telah

memenuhi syarat substantif dan administratif untuk dikenakan sanksi
hukuman disiplin di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas I A
Tenggarong.

Mengingat Doa. Undang-Undang No.12 Tahun 1995 Tentang Pemasyarakatan

b. Peraturan Pemerintah No. 32 Tahun 1999 Tentang Syarat dan Tata Cara
Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan;

C. Peraturan Pemerintah No. 99 Tahun 2012 Tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1999 Tentang Syarat dan Tata
Cara Pelaksanaan Hak Warga Binaan Pemasyarakatan

d. Peraturan Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Nomor 3 Tahun
2018 Tentang Syarat Dan Tata Cara Pemberian Remisi, Asimilasi, Cuti
Mengunjungi Keluarga, Pembebasan Bersyarat, Cuti Menjelang Bebas,
Dan Cuti Bersyarat

e. Peraturan Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia
Nomor 7 Tahun 2022 Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Nomor 3 Tahun 2018
Tentang Syarat Dan Tata Cara Pemberian Remisi, Asimilasi, Cuti
Mengunjungi Keluarga, Pembebasan Bersyarat, Cuti Menjelang Bebas,
Dan Cuti Bersyarat

f. Peraturan Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia
Nomor 16 Tahun 2023 Tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan
Menteri Hukum Dan Hak Asasi Manusia Nomor 3 Tahun 2018

g. Tentang Syarat Dan Tata Cara Pemberian Remisi, Asimilasi, Cuti
Mengunjungi Keluarga, Pembebasan Bersyarat, Cuti Menjelang Bebas,
Dan Cuti Bersyarat

h.  Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2022 tentang Pemasyarakatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 165,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 6811);
Peraturan Menteri Imigrasi dan Pemasyarakatan Nomor 1 Tahun 2024

1. tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Imigrasi dan
Pemasyarakatan;
j. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 8

Tahun 2024 tentang Penyelenggaraan Keamanan dan Ketertiban
di Satuan Kerja Pemasyarakatan;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Memperhatikan

Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

Hasil Sidang Tim Pengamat Pemasyarakatan Lembaga Pemasyarakatan
Perempuan Kelas II A Tenggarong Nomor 18/04/2026 Tanggal 24 April
2026

MEMUTUSKAN
Keputusan Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas II A
Tenggarong Tentang Penetapan Narapidana yang Dikenakan Hukuman

Disiplin di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas II A Tenggarong

Narapidana yang namanya tersebut pada lajur 2 (dua) ditetapkan sanksi
hukuman disiplin tersebut pada lajur 5 (lima) pada lampiran keputusan ini.

Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini maka
akan diadakan perbaikan seperlunya.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

DITETAPKAN DI : Tenggarong
PADA TANGGAL : 27 April 2026

Kepala

' HEMENIMIPAS

Riva Dilyanti

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMASYARAKATAN
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN TIMUR
LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS ITA TENGGARONG
JI. Imam Bonjol No.37 Kampung Melayu Tenggarong, Kutai Kartanegara

Laman : Ipptenggarong.kemenkumham.go.id Email : [pptenggarong@gmail.com

Nomor

Lampiran : Surat Keputusan Kepala

Lembaga

Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA

Tenggarong

: WP.18.PAS.PAS.7-PK.08.03- 0845
Tanggal : 27 April 2026

a. Nama Jenis Hukuman Tata
NO. | b. Umur Hukuman Tertib
¢. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib Dilaksanakan Keterangan
d. Pidana yang dari Tgl ... s/d g
e. Ekspirasi Dijatuhkan
a. Melakukan tindakan yang
1. ja. SRI ) Hukuman a. Memasukan dalam  sel 24 April 2026
MEGAWATI berdasarkan pertimbangan Disiplin ' | ) s/d
. . : engasingan  selama .
BINTI sidang tim pengamat | Tingkat pengasing 02 Mei 2026
BAHAR Sedang (enam) hari
b. 29 Tahun pemasyarakatan termasuk
' . b. Menunda atau meniadakan
c. Narkotika dalam perbuatan yang dapat
d. 13 tahun ) L hak tertentu dalam waktu
subsider 1 dikenakan Hukuman Disiplin
) tertent dapat  berupa
tahun tingkat sedang u (dap P
e. 17/06/2034 enundaan akt
(Permenkumham RI Nomor 06 penu Wkt
elaksanaan kunjungan
tahun 2013 pasal 10 Ayat 2 P unjungan)
berdasarkan hasil Sidang

huruf g Tentang Tata Tertib
Lapas dan Rutan)

TPP.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



a. Nama Jenis
NO. | b. Umur Hukuman H“k‘;:ri?bTata
¢. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib .
d. Pidana yang Dilaksanakan |Keterangan
e. Ekspirasi Dijatuhkan dari Tgl ... s/d ...
a. Melakukan tindakan yang
2. |a. HANI ) Hukuman a. Memasukkan dalam sel 27 April 2026
BINTI berdasarkan pertimbangan Disiplin ' s/d
JUSMAN sidang TPP termasuk dalam | Tingkat pengasingan sclama 1 x 6 08 Mei 2026
b. 32 Tahun , Berat hari dan dapat diperpanjan
c. Narkotika perbuatan yang dapat dikenakan P petpanjang
' e selama 2 (dua) kali 6 (enam
d. 7 tahun Hukuman Disiplin Tingkat berat (dua) ( )
subsider 6 hari dan dicatat dalam
bulan (Permenkumham RI Nomor 06

e. 27/10/2027

tahun 2013 pasal 10 Ayat 3
huruf q Tentang Tata Tertib
Lapas dan Rutan)

register H.
b. Tidak mendapatkan hak
remisi, cuti mengunjungi
keluarga, cuti bersyarat,
asimilasi, cuti menjelang
bebas, dan pembebasan

bersyarat dalam  tahun
berjalan dan dicatat dalam

register F.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




a. Nama Jenis
NO. | b. Umur Hukuman Hukuman Tata
¢. Perkara Bentuk Pelanggaran Tata Tertib Tata Tertib Hukuman Tata Tertib e
d. Pidana yang Dl!aksanakan Keterangan
e. Ekspirasi Dijatuhkan dari Tgl ... s/d ..
a. Melakukan tindakan  yang
3. |a. ELISA ) ) Hukuman a. Memasukkan dalam sel 27 April 2026
PUTRI berdasarkan pertimbangan sidang Disiplin ' s/d
BINTI TPP termasuk dalam perbuatan Tingkat pengasingan sclama I x 6 08 Mei 2026
INDRA ) Berat hari dan dapat di .
SUTIKNO yang dapat dikenakan Hukuman art dan dapat dip e‘rpanj ang
b. 27 Tahun Disiplin Tingkat berat selama 2 (dua) kali 6 (enam)
c. Narkotika hari dan dicatat dal
d. 6 tahun (Permenkumham RI Nomor 06 art dan dieatat dafam
' : ister H.
subsider 2 tahun 2013 pasal 10 Ayat 3 huruf register
bulan b. Tidak mendapatkan hak

e. 25/02/2031

q Tentang Tata Tertib Lapas dan
Rutan)

remisi, cuti mengunjungi
keluarga, cuti bersyarat,
asimilasi, cuti menjelang
bebas, dan pembebasan
bersyarat dalam tahun
berjalan dan dicatat dalam

register F.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

Tenggarong, 27 April 2026

Kepala

' HEMENIMIPAS

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Riva Dilyanti
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