PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Triana Agustin
Jabatan : Kepala Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas ||IA Tenggarong

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Gun Gun Gunawan
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Februari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertanma,
Kepala Kantor Wilayah Kalimantah Timur Kepala Lembaga Pemfasyarakatan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KEPALA LEMBAGA PEMASYARAKATAN PEREMPUAN KELAS IIA TENGGARONG
DENGAN KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM

KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) 4)
1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase pemenuhan layanan 85%
Perawatan Narapidana/ makanan bagi Tahanan
Tahanan/Anak/Anak /Narapidana/Anak/Anak Binaan sesuai
Binaan/Klien di wilayah dengan standar
. Persentase Tahanan 95%
/Narapidana/Anak/Anak Binaan
mendapatkan layanan kesehatan
(preventif) secara berkualitas
Persentase Tahanan dan Narapidana 98%
perempuan (ibu hamil dan menyusui)
yang mendapat akses layanan
kesehatan maternal
Persentase 90%
Tahanan/Narapidana/Anak/Anak Binaan
yang mengalami gangguan mental
dapat tertangani
Persentase tahanan/ narapidana lansia 90%
yang mendapatkan layanan kesehatan
sesuai standar
Persentase 90%
tahanan/narapidana/anak/anak binaan
berkebutuhan khusus (Disabilitas) yang
mendapatkan layanan kesehatan sesuai
standar
Persentase tahanan/ narapidana/anak 90%
/anak binaan yang mendapatkan
penanganan HIV-AIDS dan TB
Progres perizinan klinik pada 25%
Lapas/Rutan/LPKA
2. | Meningkatnya Pelayanan Persentase narapidana yang 75%
Pembinaan  Kepribadian, memperoleh predikat baik pada variabel
Pelatihan Vokasi, pembinaan kepribadian
Pendidikan dan Persentase narapidana yang 100%
Penanganan Narapidana mendapatkan hak remisi
Persentase narapidana yang 100%
mendapatkan hak integrasi
Persentase narapidana yang berubah 75%
perilakunya menjadi Sadar, Patuh dan
Disiplin
Persentase narapidana yang 34%
memperoleh pendidikan dan pelatihan
vokasi bersertifikasi
Persentase narapidana yang bekerja 55%




3. | Meningkatnya Pelayanan | 1. Persentase pengaduan yang 90%

Keamanan dan Ketertiban ditindaklanjuti sesuai standar
di Wilayah Sesuai Standar "3 ™ persentase gangguan kamtib yang 90%
dapat dicegah
3. Persentase kepatuhan dan disiplin 90%
terhadap tata tertib oleh
Tahanan/Narapidana/Anak/ Anak

Binaan pelaku gangguan Keamanan
dan Ketertiban

4. Persentase Pemulihan Kondisi 90%
Keamanan Pasca Gangguan
Keamanan dan Ketertiban secara tuntas
4. | Meningkatnya 1. Persentase Pelaksanaan Rencana Aksi 100%
Pelaksanaan Reformasi Reformasi Birokrasi di lingkup UPT
Birokrasi di lingkup UPT Pemasyarakatan
Pemasyarakatan 2. Indeks kepuasan unit kerja lingkup UPT 3,1
Pemasyarakatan terhadap layanan
kesekretariatan
Kegiatan Anggaran
Program Pelayanan dan Penegakan Hukum Rp. 2.683.199.000,-
Penyelenggaraan Pemasyarakatan di Wilayah Rp. 2.683.199.000,-
Program Dukungan Manajemen Rp. 4.393.601.000,-
Dukungan Manajemen dan Teknis Lainnya UPT | Rp. 4.393.601.000,-
Pemasyarakatan

Samarinda, 2 Februari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama
Kepala Kantor Wilayah Kalimantah Timur
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Kepala Lembaga Pejnasyarakatan
Perempua )

gus\n

6208282000422001



